1.11.1.6 Adjungerad lirare, géstlirare, vetenskapliga ledare

De tre ovanstaende anstillningsformerna anvinds ibland f6r samma typ av anstallning. Det
tinns dock négra skillnader mellan dem som kan vara bra att kinna till.

Skillnaden mellan adjungerad lirare och gistldrare dr kortfattat att adjungerad lirare arbetar
max 50%, ska sakkunniggranskas och kommer fran verksamheter utanfor universitetsvarl-
den. Gistlirare har ingen maxomfattning, behover inte sakkunniggranskas och kan komma
fran alla typer av organisationer, inklusive andra universitet. Gastlirare dr en mycket anvind-
bar anstillningsform for tidsbegrinsade liraranstillningar. Ingen av dem maste annonseras
ut.

Anstillningar som vetenskaplig ledare ér av flera skil inte bra, se nedan for utférligare be-
skrivning. I de flesta fall kan i stéllet en anstillning som gistlirare vara att rekommendera.

Nedan foljer en kort sammanstallning av de regler som giller for varje anstillningstyp.

Adjungerade lirare
Anstillningsformen anvinds dd kompetens fran verksamheter utanfér universitetsvirlden
krivs.

e [ir maximalt ha 50% anstillning.

e [ir bara anstillas for tre ar men anstillningen kan fornyas med ytterligare tre ar.
Hogst sex ars sammanlagd anstallning ér tillaten.

e Behover inte annonseras.

e Maste sakkunniggranskas och beredas i rekryteringskommitté. Adjungerad professor
skall ha motsvarande kompetens som krivs for "vanlig" professor vid Karlstads uni-
versitet. Adjungerad lektor skall ha motsvarande lektorskompetens.

e Anstillningsbeslutet fattas av rektor.

Gastlarare
e Anstillningsformen kan anvindas da en lirare far anstillning en tidsbegrinsad peri-
od. Den anstillde kan ha sin huvudanstillning vid nagot annat universitet/hogskola
eller i néringslivet, stat eller kommun.
e Fir anstillas pa deltid eller heltid.
e Skall anstillas tills vidare, dock lingst till en viss tidpunkt. Sadan anstillning far for-
nyas. Den sammanlagda anstillningstiden far dock omfatta hogst fem ar.

Riktlinjer:

Beslut Dnr. Ersitter

Giltighet fr.o.m. t.o.m. Ansvarig




Behover inte annonseras.

Behover inte sakkunniggranskas eller beredas i rekryteringskommitté. Om diremot
nivan pa gastliraren skall specificeras skall underlag f6r nivan finnas. T ex ska en
gistprofessor ha professorsanstillning vid annat lirosite eller varit sakkunniggrans-
kad och funnen behoérig tidigare. Likadant ska en gistlektor ha behorighet for lek-
torsanstillning. Vid den mer ospecificerade titeln gastlirare kravs ingen sakkunnig-
granskning.

Anstillningsbeslut for gistprofessor fattas av rektor. Anstillningsbeslut for gistlek-
tor, gistadjunkt och gistlirare fattas av prefekt. D4 den sammanlagda anstéllningsti-
den Gverskrider ett ar fattas anstillningsbeslutet av prefekt i kombination med per-
sonalchefen.

Vetenskaplig ledare

Anstillningen dr en administrativ anstillning. Det innebir att anstillningen inte regle-
ras av lararnas arbetstidsavtal eller semesterregler, utan skall regleras pa samma sitt
som 6vriga administrativa anstéllningar vad galler 6vertid, ledighet och flextid.

Far anstillas pa hel- eller deltid som andra administrativa anstéllningar.

Endast tidsbegrinsningsgrunderna i lagen om anstillningsskydd (LAS) och anstill-
ningsforordningen (AF) giller. Hoégskoleférordningens (HF) tidsbegransnings-
grunder ir inte tillimpliga pa administrativa anstallningar.

Skall utannonseras.

Skall inte sakkunnigprovas.

Anstillningsbeslut fattas av prefekt. Dd den sammanlagda anstillningstiden Gversti-
ger ett ar fattas anstillningsbeslut av prefekt i kombination med personalchefen.

Det finns flera nackdelar med anstillningar som vetenskaplig ledare:

Kommer inte med 1 statistik Over antal professorer, lektorer eller lirare.

Svirt att hitta tidsbegransningsgrunder som haller. Reglerna for projektanstallningar
ar hart preciserade.

Avtalen for lirare giller inte vetenskapliga ledare.

Tillhor inte lararkollegiet och har darfor inte rostritt eller dr valbara till nimnder och
kommittéer.

Administrativt anstillda bor inte utféra lirares arbetsuppgifter, d.v.s. undervisning
och forskning(!)

Det gar 1 de allra flesta fall att anvinda gistliraranstillning i stéllet f6r vetenskaplig ledare.



