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1 Inledning

Regler for utbildning pa forskarniva samlar nationella och lokala regler som géller
forskarutbildningen vid Karlstads universitet. Reglerna baseras pa Hogskolelag! och
Hogskoleforordning? och ar en uttolkning och tillimpning av det allméanna regelverket.
Dartill baserar sig reglerna pa Karlstads universitets foreskrifter (2024:1, 2025:4),
antagningsordningen for utbildning pa forskarniva vid universitetet samt universitetets
arbets- och delegationsordning.

Syftet med detta dokument ar att tillhandahélla Karlstads universitets samlade regler
gillande utbildning péa forskarniva och samtidigt fungera som en handbok pa vigen till
licentiat- eller doktorsexamen pa ett lattillgangligt satt, oavsett om du ar doktorand,
handledare, examinator eller pa annat satt arbetar med forskarutbildning vid Karlstads
universitet.

Det finns tva utbildningar pa forskarniva — en som avslutas med doktorsexamen (240
hogskolepoing, motsvarande fyra ars utbildning pa heltid) och en som avslutas med
licentiatexamen (120 hogskolepodng, motsvarande tva ars utbildning pa heltid).
Utbildningen bestar huvudsakligen av kurser och av arbete med avhandling respektive
uppsats, vilka examineras genom prov, samt disputation respektive uppsatsseminarium.

I dokumentet kommer ordet doktorand fortsdttningsvis att anvindas med inneborden en
student som ar antagen till och bedriver utbildning pa forskarniva oavsett vilken examen
(licentiatexamen eller doktorsexamen) som ar slutmalet. Det inkluderar alla
forskarstuderande, oavsett finansiering eller anstillningsform.

2 Utbildning pa forskarniva
2.1 Syfte och mal

Det 6vergripande syftet med utbildning pa forskarniva anges i hogskolelagen pa foljande
satt:

Utbildningen pa forskarniva ska vdsentligen bygga pa de kunskaper som studenterna far
inom utbildning pd grundniva eller avancerad niva eller motsvarande kunskaper.

Utbildningen pa forskarniva ska, utéver vad som gdller for utbildning pa grundnivd och
avancerad nivd, utveckla de kunskaper och fardigheter som behévs for att sjdalvstindigt
kunna bedriva forskning.3

I hogskoleforordningen anges larandemal for utbildning pa forskarniva formulerade som
examenskrav for doktorsexamen och licentiatexamen.4 Malen éterges i den allménna
studieplanen for varje forskarutbildningsamne samt i link i den elektroniska individuella
studieplanen.

2.2 Utbildning som avslutas med licentiatexamen
Utbildning som ska avslutas med licentiatexamen omfattar 120 hogskolepoing, vilket
motsvarar tva ars studier pa heltid. Under vissa forutsiattningar kan studierna bedrivas pa

1 Hogskolelag, SFS 1992:1434
2 Hogskoleforordning SFS 1993:100
31 kap. 9a § Hogskolelag
4 Hogskoleforordningen bilaga 2
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deltid, lagst halvtid, varvid studietiden dndras i motsvarande man.
For licentiatexamen fordras att doktoranden:

- dels har blivit godkidnd vid de prov som ingar i utbildningen,
- dels har fatt en vetenskaplig uppsats om minst 60 hégskolepoing godkand

Den allmanna studieplanen for forskarutbildningsamnet anger omfattning av det
sjalvstandiga arbetet (vetenskaplig uppsats) respektive kursdelen.

Den som har blivit antagen till utbildning som avslutas med licentiatexamen och sedan vill
fortsitta till doktorsexamen maste ans6ka pa nytt om att bli antagen och fa ett nytt
antagningsbeslut for att kunna fortsatta sin utbildning. 5

2.3 Utbildning som avslutas med doktorsexamen

Utbildning som ska avslutas med doktorsexamen omfattar 240 hogskolepoing, vilket
motsvarar fyra ars studier pa heltid. Under vissa forutsattningar kan studierna bedrivas pa
deltid, lagst halvtid, varvid studietiden dndras i motsvarande man.

For doktorsexamen fordras att doktoranden:

- dels har blivit godkénd vid de prov som ingéar i utbildningen,

- dels har fétt en vetenskaplig avhandling (doktorsavhandling) om minst 120
hogskolepoang godkiand. Doktorsavhandlingen ska ha forsvarats muntligen vid en
offentlig disputation. ©

Den allméanna studieplanen for forskarutbildningsamnet anger omfattning av det
sjalvstandiga arbetet (vetenskaplig avhandling) respektive kursdelen.

Den som ir antagen till utbildning som avslutas med doktorsexamen har ritt att avsluta en
del av sin utbildning med licentiatexamen, om utbildningen omfattar minst 120
hogskolepoiang. 7

3 Forskarutbildningsimnen och studieplaner

En doktorand antas till utbildning i ett visst forskarutbildningsamne. Det ar
fakultetsnimnden som faststiller i vilka &mnen som utbildning pa forskarniva ska
anordnas. Krav och kriterier for forskarutbildningsdmnen aterfinns i Bedomningsgrunder
for inrattande och avveckling av amne for utbildning pa forskarniva vid Karlstads
universitet.

Karlstads universitet forskarutbildningsdmnen presenteras pa universitetets externa
webbsidor for utbildning pé forskarniva.

3.1 Allméan studieplan (ASP)

For varje amne inom vilket utbildning pa forskarniva anordnas ska det enligt

5 Antagningsordning for utbildning pé forskarniva C2025/354
6 6 kap. 33 § Hogskoleforordning
7 Antagningsordning for utbildning pa forskarniva C2025/354
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hogskoleforordningen finnas en allméin studieplan8, som faststills av fakultetsndmnden.
Dessa aterfinns pa universitetets externa webbsidor for utbildning pa forskarniva.

I en allmén studieplan ska enligt hogskoleforordningen 9 foljande anges:
- det huvudsakliga innehdllet i utbildningen,
- krav pa sdrskild behorighet och
- de ovriga foreskrifter som behovs.

Den allménna studieplanen vid Karlstads universitet ska innehélla féljande rubriker:

1. Allman beskrivning av forskarutbildningsamnet
2. Utbildningens mal, allmdnna och eventuella Amnesspecifika,
3. Behorighet, generell behorighet samt amnesspecifik behorighet. Observera att

kraven i den sirskilda behorigheten ska vara helt nodvandiga for att doktoranden
ska kunna tillgodogora sig utbildningen.
Antagning
Urval, vad som vid antagning till utbildningen géller om urval i frdga om de
bedomningsgrunder som ska tillimpas vid provningen av sokandenas forméaga att
tillgodogora sig utbildningen,
6. Utbildningens innehall och upplaggning

6.1.  Kurser

6.2.  Licentiat och doktorsavhandling

6.3. Handledning

6.4. Individuell studieplan

6.5. Examination

ok

Nir en forskarstuderande antas till forskarutbildning sker det till den vid tidpunkten
gillande allmanna studieplanen for forskarutbildningsdmnet. Om den allménna
studieplanen vid senare tillfille revideras kan den forskarstuderande vilja att byta till den
senast beslutade versionen. Ett sddant byte ar frivilligt och sker pa initiativ av den
forskarstuderande. For att byta till en ny allmén studieplan skickar den forskarstuderande
ett e-postmeddelande till fakultetshandldggaren med kopia till sin handledare och
examinator. Fakultetshandlaggaren bereder drendet och handlagger dekanbeslut om byte
av allméan studieplan.

3.2 Individuell studieplan
For varje doktorand ska det upprattas en individuell studieplan (ISP). Detta gors av
doktoranden tillsammans med handledare och examinator. Den skrivs in i det elektroniska
ISP-systemet och godkéanns av doktorand, huvudhandledare, examinator och prefekt (i
namnd ordning). Darefter granskar fakultetskansli att den individuella studieplanen ar
komplett innan den beslutas av dekan. Pa Karlstads universitets intranit finns
instruktionsfilmer om hur man fyller i en individuell studieplan. Planen ska innehalla:

- hogskolans och doktorandens dtaganden,©

- en tidsplan for doktorandens utbildning,

- uppgifter om hur doktorandens handledning ar organiserad,

- uppgifter om doktorandens examinator,

- uppgifter om avhandlingsprojektet, dess fragestallningar och delmal,

- uppgifter om planerade kurser och andra poanggivande och icke poanggivande

aktiviteter,
- vad som i 6vrigt beh6vs for att utbildningen ska uppfylla malen.

Den individuella studieplanen ska beslutas av dekan efter samrad med doktorand och

8 6 kap 26—27 §§ Hogskoleférordning
9 6 kap 278 Hogskoleforordning

10 6 kap. 29 § Hogskoleforordning

1 6 kap. 29 § Hogskoleforordning
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handledare2. Huvudhandledaren ansvarar for att den forsta individuella studieplanen
upprattas senast vid kalenderarsskiftet det ar doktoranden paborjat sina forskarstudier,
samt att studieplanen darefter revideras minst en gang per ar. Rutinen ar att doktorand,
huvudhandledare och examinator arbetar med den individuella studieplanen och
sakerstiller att den finns klar for granskning av prefekt till den 30 november. Darefter
granskar prefekt under december méanad s& att fakultetskansli och beslutsfattare kan
granska respektive fatta beslut under januari manad. For doktorander som péaboérjar sina
forskarstudier under arets forsta halvar ska en komplett individuell studieplan lamnas in,
medan doktorander som pabdérjar sina forskarstudier under arets andra halvar inte behover
ha kursplaneringen och forskningsplaneringen klar for mer an ett ar framét. Observera att
pa fakulteten for halsa, natur och teknikvetenskap ska en individuell mélmatris bifogas.

Vid franvaro som till exempel sjukdom och vard av barn kan den individuella studieplanen
behova uppdateras beroende pa omfattning av frdnvaro. Se dven
kvalitetssakringsdokument vid respektive fakultet. 13 14

Da den individuella studieplanen ror respektive parts ataganden ligger den dven till grund
for eventuella dtgarder om nagon part inte uppfyller sin del i 6verenskommelsen (se kap 12
Disciplinédtgarder och avskiljande).

4 Utbildningstid och studietakt
4.1 Utbildningstid

For utbildning som avslutas med doktorsexamen motsvarar utbildningstiden heltidsstudier
under fyra ar. For utbildning som avslutas med licentiatexamen ar utbildningstiden
motsvarande heltidsstudier under tva ar. Universitetet fattar ett formellt beslut om att anta
doktoranden till utbildningen. Utbildningstiden borjar 16pa den dag da doktoranden
paborjar sin utbildning, det sa kallade startdatumet.

En doktorand kan ha gatt igenom en del av sin forskarutbildning tidigare, till exempel
genom att ha gatt kurser eller deltagit i forskningsarbete som bedéms kunna ingé i den
aktuella forskarutbildningen. For att doktoranden inte ska fa dubbel tid for den delen av
utbildningen bor universitetet avrakna motsvarande tid fran utbildningstiden. Motsvarande
avrakning gors da dven pa doktorandanstillningen.

Om examen inte uppnatts efter tva respektive fyra ars nettostudietid upphor majligheten
till studiefinansiering. Vid synnerliga skil kan forlingning medges, men det ska motiveras
och godkéannas av dekan (se vidare 4.4.1 nedan).

4.2 Studietakt - heltidsstudier och deltidsstudier
Utbildningen ska normalt genomforas pa heltid. Under vissa forutsattningar kan
universitetet medge att studierna bedrivs pa deltid, dock lagst halvtid. Den totala
studietiden utstracks i sidana fall i motsvarande man, dock hogst till atta ar for
doktorsexamen respektive fyra ar for licentiatexamen.

Deltidsstudier kan forekomma under foljande forutsattningar:

¢ Institutionstjinstgoring inom ramen for doktorandanstiillning
En doktorand med doktorandanstallning kan arbeta med undervisning, annan

12 6 kap. 29 § Hogskoleforordning

13 Kvalitetssystem for fakulteten for humaniora och samhéllsvetenskap HS 2025/143

14 Sammanhallet kvalitetssystem vid Karlstads universitet Tilliampning vid Fakulteten for hilsa,
natur- och teknikvetenskap HNT 2025/72
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forskning och administration, i form av s kallad institutionstjédnstgoring.
Tjanstgoringen far omfatta hogst 20 procent av heltid 5. Overenskommelse om
eventuell institutionstjanstgoring gors mellan doktorand och institution. (Se kap 4.3
Institutionstjanstgoring)

¢ Deltidsanstillning
Doktorandanstillning pa deltid kan forekomma endast om doktoranden sjalv begar
det. Dessutom ska deltidsanstillningen granskas och befinnas lamplig av dekan.
Anstallningsgraden kan lagst vara 50 procent av heltid.®

¢ Deltid vid annan finansiering
Vid andra finansieringsformer dn anstillning som doktorand kan deltidsstudier
forekomma enligt vad som bestamts i avtal och i den individuella studieplanen.
Studierna ska kunna bedrivas pa lagst halvtid under utbildningstiden.

4.3 Institutionstjanstgoring
4.3.1 Forutsittningar
Enligt Hogskoleforordningen (HF) 5 kap 2 § ska

Den som dr anstdlld som doktorand ska frdamst dgna sig dt sin egen forskarutbildning. En
anstdalld far dock i begrdnsad omfattning arbeta med utbildning, forskning och
administration. Sadant arbete far, innan doktorsexamen har avlagts, inte omfatta mer dn
20 procent av full arbetstid.

En anstdllning som doktorand ska avse arbete pd heltid. Anstdllningen far avse arbete pa
deltid om doktoranden begdr det, dock ldgst 50 procent av heltid 7. Anstéllningstiden far
motsvara hogst fyra ars forskarutbildning pa heltid och vara sammanlagt hogst atta ar 8.
En anstillning pa heltid kan alltsa forlingas genom 20 procents institutionstjanstgoring
fran fyra till fem ar. Genom deltidsanstillning, eventuellt i kombination med
institutionstjanstgoring, kan anstillningstiden vara upp till atta ar.

Arbete med utbildning, forskning eller administration ar en mojlighet for den som ar
anstilld som doktorand att forvirva erfarenhet av viarde for fortsatt arbete vid universitet
eller annan yrkesverksamhet. Doktoranden bor darfor erbjudas mojlighet till
institutionsarbete. Doktoranden har dock inte nagon skyldighet att arbeta med andra
uppgifter dn egen forskarutbildning och verksamheten/dmnet har inte nagon skyldighet att
erbjuda det om mojlighet inte finns. Doktorand och prefekt kommer 6verens om eventuell
institutionstjanstgoring och dess omfattning.

4.3.2 Planering av institutionsarbetet

Studierektorn/motsvarande ansvarar for planeringen av institutionsarbetet i samrad med
doktoranden och huvudhandledaren. Den planerade omfattningen ska normalt avse hela
doktorandtiden och omfatta hogst 20%. Omfattningen kan variera mellan terminerna men
aldrig overstiga 30% per termin.

Studierektor/motsvarande, eller ndgon som denne utser, ska vara stédperson for
doktoranden i institutionsarbetet. Studierektor/motsvarande ska arligen folja upp och
planera institutionsarbetet for kommande &r i planeringssamtal med doktoranden. Det sker
lampligen i samband med arbetsplaneringen for 6vrig personal.

15 5 kap. 2 § Hogskoleférordning
16 5 kap. 3a § Hogskoleforordning
17 5 kap. 3a § Hogskoleforordning
18 5 kap. 7 § Hogskoleférordning
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En individuell plan for doktorandens institutionsarbete ska upprittas avseende arbetets
omfattning och forlaggning i tiden pa terminsbasis. Planen utgors dels av en preliminar
oversiktlig plan for hela doktorandtiden, dels av en arbetsplan for arbetsaret.
Institutionstjanstgoringen kan avse undervisning, forskning vid sidan av
avhandlingsarbetet, eller administration. Sddant arbete ska syfta till att ge doktoranden
erfarenhet av viarde for fortsatt arbete vid universitet eller annan yrkesverksamhet. Denna
planering ska goras i det tjansteplaneringsverktyg universitetet anvander och aven foras in i
den individuella studieplanen. Observera att i de fall institutionstjanstgoringen blev
annorlunda (hogre eller lagre) an vad som ursprungligen planerades ar det viktigt att
doktoranden rapporterar den realiserade aktivitetsprocenten till Ladok och inte den som
forst planerades. (Se vidare under 4.4)

4.3.3 Undervisning

Doktorandens arbete med undervisning planeras i samrad med studierektor/motsvarande
och ska i mojligaste mén forlaggas i tiden sa att det inte missgynnar doktorandens
forskningsarbete. Det kan for vissa betyda sammanhéngande undervisningstid och for
andra betyda undervisningstid utspritt under aret.

Undervisningens innehall och niva ska anpassas till doktorandens kunskaper, erfarenhet
och ovriga forutsiattningar. Doktorand ska normalt inte ha kursansvar.

Studierektor/motsvarande ska i samrad med doktoranden ge extra tid for
undervisningsmoment om situationen kraver det. I 6vrigt foljer doktoranden
arbetstidsavtalet for larare®.

Doktoranden ska ha genomgatt hogskolepedagogisk utbildning2° pa minst tre
hogskolepoang innan arbetet med undervisning borjar.

4.3.4 Hogskolepedagogisk utbildning for doktorander

Hogskolepedagogiska utbildningar for doktorander ges av Universitetspedagogiska enheten
(UPE), och doktoranden gor tillsammans med studierektor, handledare och examinator en
plan for vilka kurser som ska ingé i utbildningen.

Den hogskolepedagogiska utbildningen2! bor ske antingen som en poangsatt del inom
ramen for den individuella studieplanen eller som en del av doktorandens
institutionstjanstgoring. Genomgangen utbildning ska dokumenteras.

4.4 Rapportering av aktivitet och finansiering

Karlstads universitet ar skyldigt att lamna uppgifter om doktorander till
Statistikmyndigheten SCB. Uppgifterna anviands dven i universitets arsredovisning. Alla
doktorander maste darfor varje halvar rapportera in uppgifter om aktivitet och finansiering
i Ladok.

Med aktivitet menas studieaktivitet, det vill siga den tid som doktoranden dgnat sig at sin
utbildning pa forskarniva. Aktiviteten avser den faktiska insatsen i utbildningen pa
forskarnivd. Undervisning, administration eller andra dokumenterade uppdrag som
doktoranden utfor dras av fran heltidsaktiviteten. Aven sjukskrivning, foraldraledighet eller
annan rapporterad ledighet dras av. 100 procents aktivitet motsvaras av heltid (40 timmar i
veckan). Vid berdkning av aktivitet pa deltid ska procenttalet avse genomsnittet for hela
perioden. Om doktoranden inte varit aktiv anges 0 procent.

Med finansiering avses pa vilket sitt som studierna varit finansierade under halvéret.

19 Arbetstidsavtal for larare
20 SUHF’s rekommendationer for utbildning pa forskarnivd, REK2011:3, dnr 10/106
21 SUHF’s rekommendationer for utbildning pa forskarniva, REK2011:3, dnr 10/106
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Doktoranden kan ha flera finansieringstyper under ett halvar. Finansiering ska rapporteras
for alla doktorander som har mer &n 0 procents aktivitet. De finansieringstyper som
anvands vid Karlstads universitet ar foljande:

AUH Annan anstillning utanfor hogskolan, annat an foretag

DKE Doktorandanstillning - externa medel

DKF Doktorandanstillning - interna medel

FTG Foretagsdoktorand, i dagligt tal kallad industridoktorand, anstalld vid ett
foretag och bedriver forskarutbildning inom anstallningen

e HKE Annan anstillning vid Kau - externa medel

e HKF Annan anstillning vid Kau — fakultetsmedel

e OVR Studiefinansiering saknas

4.4.1 Atgiirder vid for lang studietid

Om det i en ISP, eller pa annat sitt, foreslas ett datum for licentiatexamen eller disputation
som innebar att den sammanlagda studietiden overskrider tva respektive fyra ars
heltidsstudier (400% respektive 800% ackumulerad studieaktivitet i Ladok) sammankallar
forskningssamordnare (HNT) eller utbildnings- och forskningssamordnare (HS) till mote.
Till motet kallas handledare, examinator (HNT), prefekt, och dekan.

Syftet med motet ar att klarlagga:
e Bakgrunden till forseningen
e Genomforbarheten av forskarutbildningen under den aterstaende tiden samt
e Vilka andringar i arbets- och projektplanering som gjorts for att underlatta och
paskynda slutférandet

Infor motet ska prefekt och handledare ha sammanstallt

¢ Den forskarstuderandes aktuella ackumulerade aktivitetsprocent,
Anstéllningsperiodens slut
Avklarade kurspoéang samt plan for aterstdende kurspoing,
Avklarade avhandlingsdelar och en plan for dterstaende delar,
Anledningen till forseningen
Ekonomiska forutsattningar till forlangning
ISP ska vara uppdaterad och tillstyrkt av prefekt

5 Rekrytering av forskarstuderande

Det ar viktigt att skilja pa antagning och anstillning av doktorand. Alla doktorander vid
Karlstads universitet ar antagna till forskarutbildning, men det innebar inte att alla
doktorander har en doktorandanstillning. En doktorand kan exempelvis vara anstilld pa
annat laroséte, pa ett foretag eller inom offentlig organisation men vara antagen till
forskarutbildning vid Karlstads universitet.

Information om ansokan, behorighet och antagning finns i Karlstads universitets
antagningsordning.*

Antagningsprocessen bestar av foljande steg:

1. Inrattande av doktorandplats
2. Utlysning, behorighet och urval

22 Antagningsordning for forskarutbildning C2025/354
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3. Beslut om antagning

Las mer om de tre stegen under respektive rubrik nedan. Lis ocksa vad som géller for
sokande med funktionsnedsattning och vid 6verforing fran annat universitet. Det finns flera
olika anstillningsformer for doktorander och de redovisas ocksé nedan.

5.1 Inriattande av doktorandplats
Berord fakultetsnamnd beslutar om inriattande av doktorandplats. Infor inrattande ska
berord institution enligt universitetets Antagningsordning?s redovisa foljande:

e hur finansiering av doktoranden sdkerstdlls for hela studietiden. Vid Karlstads
universitet far det inte inrdttas stipendier for studiefinansiering inom
forskarutbildning.

e hur handledning kan ordnas pq ett tillfredsstdllande sdtt. Varje doktorand ska
tilldelas en total handledningstid motsvarande 160 klocktimmar per ar vid
aktivitetsgraden 100 procent. Vid ldgre aktivitetsgrad kan kravet pd handledning
reduceras i motsvarande grad.

e att dvriga studievillkor kan ordnas pa ett tillfredsstdllande sdtt. Med godtagbara
studievillkor i 6vrigt avses att varje doktorand ska erbjudas arbetsplats,
utrustning och évriga resurser i den omfattning som utbildningen krdver, vilket
ska intygas av prefekt i samrad med dekan.

Berord institution ska dessutom foresla:

e En huvudhandledare samt minst en bitrddande handledare for varje doktorand.
Huvudhandledaren ska vara professor eller docent. I undantagsfall kan som
huvudhandledare foresldas en annan disputerad ldrare, men da ska den bitrddande
handledaren vara professor eller docent. Undantagen ska vara restriktiva och
anvdndas nar till exempel en handledare har en sdrskild kompetens av stor
relevans for doktorandens dmnesomrade.

e Examinator, vilken ska vara professor eller docent, enligt Arbetsordningen vid
Karlstads universitet (C2024/892). Examinatorn ska inte samtidigt vara handledare
for doktoranden i fraga.

e Pa fakulteten for humaniora och samhallsvetenskap ska dessutom finnas forslag pa
text (anvind HR-annonsmall) om projektet, forskargruppen eller
forskarutbildningsamnet (som vid behov kan anvandas i annonsering) samt
urvalskriterier och behorighet (sarskild behorighet ska kopieras fran amnets
allménna studieplan).

e P4 fakulteten for hilsa, natur- och teknikvetenskap ska dessutom finnas en kort
sammanfattning av projektet (max en halv A4-sida) som vid behov kan ing i
annonsen

Om en doktorandanstillning ar till 100% finansierad med externa medel, dvs ingen
medfinansiering finns, sa har fakultetsnamnden pé fakulteten for humaniora och
samhillsvetenskap delegerat till forskarutbildningsutskottet att besluta om inriattandet. Pa
motsvarande sitt har fakultetsndmnden pa fakulteten for hélsa, natur- och teknikvetenskap
delegerat till dekan att besluta.

Observera att olika bilagor kravs beroende pa finansieringen. Vad som ska inga framgéar av

23 Antagningsordning for forskarutbildning C2025/354
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blanketten.

Vid samarbeten med externa aktorer kan det forekomma att en doktorand har externa
handledare. Huvudhandledaren ar normalt anstilld vid Karlstads universitet, undantagsvis
racker det med att bitrddande handledare ar anstalld vid Karlstads universitet.

5.2 Utlysning, behorighet och urval

All rekrytering av doktorander ska ske efter ett urvalsforfarande. Alla utbildningsplatser pa
forskarniva ska utlysas. Undantag fran krav pa utlysning kan medges enligt
Hogskoleforordningen.24 Vid Karlstads universitet finns foljande undantag enligt
Antagningsordningen:

e I det fall utbildningen avses ske inom ramen for anstillning hos annan arbetsgivare.

e Vid 6verforing av doktorand fran annat lirosite. (Se vidare under 5.5 Overforing fran
annat universitet for)

e Om det finns liknande sarskilda skal.

Utlysning ska ske via universitetets rekryteringssystem och ansokningstiden
rekommenderas att som regel vara tre veckor eller langre. Annonsen ska finnas pa svenska
och engelska, och innehélla de krav och meriter som ar nédvéindiga for anstillningen.
Rekryteringsansvarig pa amnet diskuterar med berord HR-specialist hur annonsen
lampligen ska spridas. Universitetet vilkomnar nationella och internationella sokanden.

For information om olika anstallningsformer for forskarstuderande se kapitel 5.6 nedan.

5.2.1 Behorighet till utbildning pa forskarniva
For att bli antagen till utbildning pa forskarniva kravs att den blivande doktoranden har
béade grundliaggande och sarskild behorighet.

Grundlaggande behorighet till utbildning pa forskarniva har enligt Hogskoleférordningen 25
den som har:

1. avlagt en examen pa avancerad nivd,

2. fullgjort kursfordringar om minst 240 hogskolepodng, varav minst 60
hogskolepodng pa avancerad niva, eller

3. pandgot annat sdtt inom eller utom landet forvdrvat i huvudsak motsvarande
kunskaper.

Hogskolan far for en enskild sokande medge undantag fran kravet pa grundlaggande
behorighet, om det finns sarskilda skal.26

Den sirskilda behorigheten framgéar av respektive forskarutbildningsdmnes allménna
studieplan och ska anges ordagrant i annonsen.2’

Grundlaggande och sarskild behorighet formuleras i en anstallningsprofil/annons
tillsammans med eventuella ytterligare krav. Universitetet har en mall for
doktorandannonsering, som ska anviandas. Extra stod finns vid val av viktiga personliga
egenskaper i det sa kallade kompetensbiblioteket.

24 7 kap. 37 § Hogskoleforordning
25 7 kap. 39 § Hogskoleforordning
26 7 kap. 39 § Hogskoleforordning
277 kap. 40 § Hogskoleférordning
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Grundlaggande och sarskild behorighet ska provas daven i de fall ingen annonsering sker.

5.2.2 Urval

Urval vid rekrytering av forskarstuderande med doktorandanstdllning

For att fa ratt kandidat som verkligen formar att fullfolja forskarutbildningen inom givna
tidsramar ar urvalsprocessen och dess olika steg vildigt viktiga. Sarskilt viktigt ar att i
forvag ha bestamt vilka kompetenser som ar av relevans och att vikta dessa. Institutionen
har ansvar for att sikra doktorandens formaga och lamplighet. For att kvalitetssikra
urvalsprocessen rekommenderas att inratta en rekryteringsgrupp med kompetens och
erfarenhet av att bedoma kandidater. Rekryteringsgruppen bor ha spridning med avseende
pa kon. Vidare bor en professor eller docent ingd, liksom en person med internationell
erfarenhet. En sddan grupp bor i normalfallet besta av 3—4 personer. Gruppen kan vid
behov stimma av vilka kvalifikationer/kompetenser doktoranden behover besitta, med
ovriga i kollegiet infoér annonsutformning. Om behov finns att fler traffar de sokande kan en
informell traff med kollegor ordnas i anknytning till intervjun.

Rekryteringsgruppen provar samtliga sokandes behorighet och rangordnar dem baserat pa
de i annonsen angivna och viktade urvalskriterierna. Detta sidkerstéller transparens och att
val av kandidat baseras pa det som rekryteringsgruppen i forvag beslutat ar viktigt. Ett
urval av de sokande kallas till intervju varefter referenser bor tas pa de bast meriterade. De
intervjuade rangordnas baserat pa en samlad bedomning av ansokningshandlingar,
intervjuer och referenser och erbjuds platsen i tur och ordning, om aterbud lamnas av
nagon. Urvalsprocessen ska redovisas och motiveras i relation till de i forvig angivna
urvalskriterierna enligt de anvisningar som finns pa respektive fakultet.

Ett beslut om antagning ligger sedan till grund for anstillningen.

Urval vid rekrytering av forskarstuderande med befintlig tillsvidareanstdllning vid
Karlstads universitet

Aven nir det ror sig om kompetensutveckling av tillsvidareanstilld personal 4r det viktigt
att fa ratt kandidat som formar tillgodogora sig en forskarutbildning inom de tidsramar
som finns. Det ar darfor viktigt att 4ven har foresla eller motivera en kandidat i relation till i
forvag uppstillda relevanta kompetenser. Enligt Antagningsordningen ar det berérd
institution som ansvarar for urval. Urvalsprocessen ska redovisas vid antagningen enligt de
anvisningar som finns pa respektive fakultet.

Urval vid rekrytering av forskarstuderande ej anstdlld vid Karlstads universitet, (till
exempel industridoktorand)

Vid antagning av industridoktorander sker urvalet av respektive arbetsgivare. Den person
som foreslas for antagning ska ha intervjuats med representant for arbetsgivaren, tilltankt
huvudhandledare och minst ytterligare en person som har disputerat. Finns bara en
kandidat ror det sig mer om ett samtal med ovanstdende personer narvarande én en
regelritt intervju. Urvalsprocessen ska redovisas enligt de anvisningar som finns pa
respektive fakultet.

5.3 Beslut om antagning

Institutionens forslag om antagning granskas och foredras i berord fakultetsnamnd eller i
det organ/funktion dit fakultetsnamnd delegerat antagning av doktorander. Beslut om
antagning till forskarutbildning ar delegerat till Forskarutbildningsutskottet pa fakulteten
for humaniora och samhaéllsvetenskap och till dekan pa fakulteten for hilsa, natur- och
teknikvetenskap. I beredningen av drendet ska doktorandrepresentant ges mojlighet att
delta. Beslut om antagning till utbildning pa forskarniva vid Karlstads universitet
undertecknas av dekan. Antagningsbeslutet sinds till den sokande. Universitetets HR-
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avdelning informeras i de fall antagningen avser anstillning vid universitetet. Uppgiften om
antagning laggs in i Ladok.

Universitetet kan aterkalla antagningsbeslutet om den antagne inte kan uppvisa ett giltigt
uppehallstillstaind som kravs for studierna vid datumet for studiestart (37 § andra stycket
forvaltningslagen). Ett sddant aterkallelseforbehall ska framgéa av det aktuella
antagningsbeslutet.

5.4 Sokande med funktionsnedsattning

Information for sékande med funktionsnedsattning finns pa webbsidan
Funktionsnedsattning och studier.

Sokanden med sérskilda behov pa grund av funktionsnedsattning rekommenderas att i god
tid ta kontakt med berorda handlaggare inom Avdelning for utbildningsstod. Syftet ar att
universitetet pa ett tidigt stadium ska kunna planera atgirder for att underlitta
utbildningen for den sékande.

5.5 Overforing fran annat universitet

Det finns vid Karlstads universitet ett antal verksamma doktorander som ar antagna vid
annat universitet eller motsvarande. Under forutsattning att de haft huvuddelen av sin
verksamhet forlagd till Karlstads universitet, kan berord fakultetsndmnd pa doktorandens
begaran besluta att doktoranden overfors for fortsatt utbildning pé forskarniva och
examination till Karlstads universitet.

For att en sddan 6verforing ska kunna goras kravs:

1. att doktoranden ansoker om overforing. Ett brev om sGdan overforing ldmnas till
berord fakultets kansli.

2. att doktoranden styrker sin antagning fran den fakultet och det universitet ddr
antagning skett.

3. att den mottagande institutionen redovisar hur forsorjning och handledning dar
planerad och att samrad skett med det ldrosdte ddir doktoranden ursprungligen dr
antagen. I den man handledningsforhallandena dndras i samband med
overforingen ska detta sdrskilt anges.

4. att dekanus pa berord fakultet godkdnner att doktoranden 6verfors. 28

Dessa handlingar sands till berort fakultetskansli, varpa beslut om overforing kan fattas i
berord fakultetsnamnd eller i det organ/funktion dit fakultetsndmnd delegerat antagning
av doktorander.

5.6 Finansieringsformer och anstillning

Utbildning péa forskarniva ar avgiftsfri for studenterna. I hogskoleforordningen stélls krav
pa studiefinansiering — satillvida att den som antas till utbildning pa forskarniva ska ha
forsorjning ordnad under studietiden.2® Denna regel kallas ofta finansieringskravet.

For att universitetet ska fa anta en sokande till utbildning pa forskarniva kravs alltsa att
sokanden har godtagbar studiefinansiering. Denna studiefinansiering kan se ut pa flera

28 Antagningsordning for forskarutbildning C2025/354
29 7 kap. 36 § Hogskoleférordning
Sida 14 av 35


https://www.kau.se/student/ar-student/stod-under-studierna/framgangsrika-studier/funktionsnedsattning-och-studier

olika sitt, till exempel genom doktorandanstillning, tillsvidareanstillning vid Karlstads
universitet och finansierad for forskarutbildning pa minst halvtid, anstillning vid annan
arbetsgivare och finansierad for forskarutbildning pa minst halvtid. For mer information
om finansieringsformer se 4.4. De varianter som finns vid Karlstads universitet beskrivs
nedan.

5.6.1 Anstillning som doktorand vid Karlstads universitet

Anstillning som doktorand vid Karlstads universitet innebar en statlig anstéllning sarskilt
anpassad for utbildning pé forskarniva (finansieringsform DKE; DKF se kap. 4.4). Beslut
om anstallning av doktorand kan inte 6verklagas och bestimmelser om anstillning som
doktorand regleras i hogskoleforordningen. 3° Bara den som antas eller redan har antagits
till utbildning pé forskarniva kan anstillas som doktorand.

Anstiéllningen ska avse arbete pa heltid. Anstillning som doktorand far avse arbete pa
deltid, dock lagst 50 procent, om doktoranden begir det och under forutsiattning att
handledare finner det andamalsenligt att organisera utbildningen pa ett sidant sitt samt
att fakultetens dekan beviljar detta. Den sammanlagda anstillningstiden som doktorand far
dock inte vara langre dn vad som motsvarar utbildning pa forskarniva pa heltid under fyra
ar. For licentiatstudier giller motsvarande heltid under tva ar. I anstillningen kan ocksa
institutionstjanstgoring ingd, vanligast i form av undervisning, pd maximalt 20 procent av
anstillningen. Anstillningens langd kan da forlangas till hogst fem ar. Fran dessa tider ska
avrakning goras for den studietid da doktoranden inte varit anstilld som doktorand. Tiden
kan forlangas vid tjanstledighet som beror pé sarskilda skil som sjukdom, forildraledighet,
tjanstgoring inom totalforsvaret, fortroendeuppdrag i studentorganisationer eller fackliga
organisationer, liksom vid uppdrag som bedomare i UKA’s ldrosatesgranskningar.
Anstéllningen kan ocksa forlangas av andra synnerliga skil. Det avgors i varje enskilt fall,
och skilen ska framga av doktorandens senaste beslutade individuella studieplan. Vid
langre franvaro kan studieplanen behéva uppdateras.

Vid Karlstads universitet planeras olika fortroendeuppdrag i styrelser pa egna liarosatet, i
nationella och internationella doktorandorganisationer samt uppdrag i UKA’s
larosatesgranskningar in i institutionstjanstgoringstiden. Doktoranden har ratt till
forlangning motsvarande den tid som atgar for uppdraget.3* Om uppdragen ar av storre
omfattning dn 20 procent ska doktoranden ta tjanstledigt for att utfora uppdraget. I de fall
doktoranden erhéller arvode/lon fran uppdragsgivaren bor doktoranden ta tjanstledigt for
tiden for uppdraget.

Den forsta anstéllningen som doktorand far galla hogst ett ar, och anstéllningen far darefter
fornyas med hogst tva ar i taget. Anstéllningen kan finansieras med interna eller externa
medel eller en kombination av bada. 32

Loneséttning for anstéllning som doktorand bygger pa progression i utbildningen i
definierade 16nesteg, i enlighet med lokalt kollektivavtal (doktorandstegen).33 Sarskild
blankett34 anvands for att meddela HR-avdelningen om uppflyttning till nasta steg i
doktorandstegen. Huvudhandledaren ansvarar for att blanketten fylls i och skickas till
lonekonsult.

30 5 kap. 1—7 §§ Hogskoleforordning

31 Se SUHF’s Rekommendationer om forlingning av doktoranders anstillnings- och studietid vid
vissa fortroendeuppdrag.

32 Antagningsordning for forskarutbildning C2025/354

33 Kollektivavtalet dterfinns pa universitetets intranat under Medarbetare & chef/Anstéllning/Avtal
& Bestammelser/Kollektivavtal

34 Blanketten Anmdlan om uppflyttning i doktorandstegen aterfinns pa universitetets intranit
under Medarbetare & chef/For dig som chef/Blanketter och mallar (chef), under rubrik
Utbetalningar
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5.6.2 Tillsvidareanstilld vid Karlstads universitet och finansierad for
forskarutbildning pa minst halvtid

Anstillningen vid Karlstads universitet ska omfatta minst halvtid och utbildning pa
forskarniva ska bedrivas pa minst halvtid. Pa sa sitt kan till exempel en heltidsanstilld
adjunkt delta i utbildning pa forskarniva pa 50 procent av sin anstillning eller en
halvtidsanstalld adjunkt delta i utbildning pa forskarniva pa hela sin anstéllning. Studierna
ska kunna slutféras inom fyra ar for licentiatexamen och atta ar nar det giller
doktorsexamen 35. Utbildningen kan finansieras med interna (finansieringsform HKF) eller
externa (finansieringsform HKE) medel eller en kombination av bada.

5.6.3 Ej anstiilld vid Karlstads universitet (till exempel
industridoktorand)

Om avtal upprattas mellan Karlstads universitet och en annan arbetsgivare kan doktorand
med anstillning hos denna arbetsgivare (finansieringsform FTG eller AUH) genomga
utbildning pa forskarniva. Avtalsmall och ekonomisk mall tillhandahalles av respektive
fakultetskansli. ’Annan arbetsgivare kan till exempel avse ndaringsliv, skolvdsende, andra
ldrosdten eller annan myndighet. Anstdllningen ska omfatta minst 50 procent och
forskarutbildning ska bedrivas pd minst halvtid [...] Dessa doktoranders anstdllningar
finansieras alltid helt med externa medel. Rektor kan, om synnerliga skdl foreligger,
besluta om undantag.” 3¢

5.6.4 Samarbete med andra lidrositen (gemensam/dubbel examen)

Om avtal upprittas mellan Karlstads universitet och annat larosite kan doktorand antas
och fa antingen en dubbel eller gemensam examen. Dubbel examen innebér att en
doktorand antas, bedriver forskarutbildning, har handledare och examineras vid tva
larositena och efter avlagd examen far tvd examensbevis. Gemensam examen innebar att
minst tva larosiaten anordnar och genomfor en gemensam utbildning som resulterar i en
gemensam examen som ger doktoranden ett examensbevis. Avtalsmall och
processbeskrivning tillhandahalles av respektive fakultetskansli. Anstallningsformen kan
variera och omfatta ena eller bdda universiteten. Den hir typen av samarbeten kan ibland
kallas cotutelle.

5.6.5 Ovriga typer av anstiillningar

Vid Karlstads universitet rader stark restriktivitet for antagning av studerande som inte
omfattas av ovanstaende finansieringsformer. Rektor fattar beslut om eventuell sadan
antagning efter foredragning av berord dekan. Om sddana studerande efter beslut av Rektor
kommer i fraga for antagning, ska studiefinansieringen oavsett form och ursprung motsvara
minst nivan for anstillning som doktorand.

Vid Karlstads universitet far inte inrattas stipendier, inte heller lamnas utbildningsbidrag,
for studiefinansiering inom forskarutbildningen.

5.7 Arbetsmiljo, hilsa och sjukdom

Doktorander med doktorandanstéllning omfattas av samma skyddsnat vad galler arbetsmiljo,
halsa och sjukdom som alla anstillda vid universitetet. Universitetets arbetsmiljchandbok
ger sammanfattande beskrivningar och lankar till mer information.

Doktorander som har sin anstillning och/eller arbetsplats utanfor Karlstads universitet
omfattas av motsvarande regler vid sin arbetsplats.

En doktorand som inte mar bra, kdnner sig utsatt for krankning eller diskriminering, ar i

35 7 kap. 36 § Hogskoleforordning
36 Antagningsordning for forskarutbildning C2025/354
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konflikt eller har synpunkter pa arbetsmiljon ska i forsta hand vinda sig till prefekt, som
har arbetsmiljoansvar, eller om det inte dr l1ampligt, till dekan eller HR-avdelning. Det gar
ocksa bra att kontakta skyddsombud, fackliga foretriadare, doktorandombudsman eller
foretagshalsovard. Mer information finns pa intranitet under Arbetsmiljo och hilsa. Alla
anstallda vid Karlstads universitet har vid behov ritt till tre anonyma samtal hos
beteendevetare hos foretagshilsovarden.

Vid kortvarig sjukdom anmaéler doktoranden sjukfranvaro enligt respektive institutions
rutiner. Mer information finns pa inslaget. Vid ldngre dn tva veckors franvaro soker
doktoranden ersittning fran Forsakringskassan. Ersattning kan dven sokas for vard av sjukt
barn (VAB). Mer information om villkor och hur ans6kan gér till finner du pa
Forsakringskassans hemsida. All franvaro ska av den anstillda ldggas in i Primula férutom
semester som automatiskt 14ggs ut fran midsommar och framat.

6 Handledare, handledning och examinator

Hogskoleforordningen anger: Till utbildning pa forskarniva far endast saé manga
doktorander antas som kan erbjudas handledning och godtagbara studievillkor i ovrigt
och som har studiefinansiering.3”

For varje doktorand ska det utses minst tva handledare. En av dem ska utses till
huvudhandledare. Doktoranden har rdtt till handledning under utbildningen sa lidnge inte
rektor med stod av 30 § beslutar nagot annat.

En doktorand som begdr det ska f& byta handledare. 38

En huvudhandledare samt minst en bitraidande handledare ska utses for varje doktorand.
Huvudhandledaren ska vara professor eller docent. Minst en av handledarna ska ha
handledarutbildning. I undantagsfall kan som huvudhandledare foreslés en annan
disputerad larare, men da ska den bitrddande handledaren vara professor eller docent.
Undantagen ska vara restriktiva och anvandas nir till exempel en handledare har en

sarskild kompetens av stor relevans for doktorandens amnesomrade. *

Vid samarbeten med externa aktorer kan det forekomma att en doktorand har externa
handledare. Huvudhandledaren ar normalt anstélld vid Karlstads universitet, undantagsvis
racker det med att bitrdadande handledare ar anstalld vid Karlstads universitet.

Handledare utses vid fakulteten for humaniora och samhaillsvetentenskap av
forskarutbildningsutskottet och vid fakulteten for hélsa, natur- och teknikvetenskap av
dekan.

Hur handledningen organiseras och delas mellan handledare anges i doktorandens
individuella studieplan.

Varje doktorand ska tilldelas en total handledningstid motsvarande i genomsnitt 160
klocktimmar per ar vid aktivitetsgraden 100 procent. Vid lagre aktivitetsgrad kan kravet pa
handledning reduceras i motsvarande grad. Varje handledares handledningstid ska anges i
doktorandens individuella studieplan, och den sammanlagda handledningstiden maéste
uppga till minst 10 procent av doktorandens aktivitet.

En doktorand som begir det ska fa byta handledare. Doktoranden behéver inte ange nagra

377 kap. 34 § Hogskoleforordning
38 6 kap. 28 § Hogskoleforordning
39 Antagningsordning for forskarutbildning C2025/354
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skil for byte av handledare och behover inte delta i ndgra 6verldggningar i rendet (se
vidare under 6.3 Byte av handledare och examinator).

6.1 Handledningens genomforande

Handledning ar framfor allt en form av pedagogisk verksamhet dar maélet ar att
doktoranden ska uppna de uppstillda lirande- och examensmalen som finns angivna i
examensforordningen i hogskoleforordningen samt i amnets allmanna studieplan. Den
individuella studieplanen ar ett centralt verktyg for planering och avstimning av
genomforande av forskarstudiernas olika delar. Handledarna ar centrala for att vigleda
doktoranden vad géller forskningens genomforande. De ska ocksa tillsammans med
doktorandexaminatorn stodja doktorandens val av kurser samt stodja doktoranden i de
administrativa delarna av forskarutbildningen. Det ar viktigt att &tminstone en av
handledarna stodjer doktoranden vad giller helhetsperspektivet av forskarutbildningen och
inte bara i forskningsdelen.

Huvudhandledaren ansvarar for att tillsammans med doktorand och examinator se till att
doktoranden har en beslutad individuell studieplan inom foreskriven tid samt att den
uppdateras minst en gang per ar. Se vidare under 3.2 Individuell studieplan.

Handledarna ska kontinuerligt hilla sig informerade om de olika regler och rutiner som
beror utbildning pa forskarniva. For att stotta handledarna i deras uppdrag arrangerar
Karlstads universitet saval kurser som andra utvecklande aktiviteter for handledare pa
forskarniva.

6.2 Examinator for doktorander

Varje doktorand ska ha en sarskilt utsedd examinator som utses i samband med
antagningen. Vid fakulteten for humaniora och samhallsvetentenskap utser
forskarutbildningsutskottet doktorandexaminator. Vid fakulteten for hilsa, natur- och
teknikvetenskap ar det dekan som utser doktorandexaminator.

Examinatorn, vilken ska vara professor eller docent, ska enligt Karlstads universitets
arbetsordning normalt ha tillsvidareanstillning som larare vid Karlstads universitet.
Minimikrav ar att examinator ska ha minst 50 procent anstillning tills vidare eller 50
procent visstidsanstallning pa minst tva ar.4°

Examinator for doktorand utses for hela doktorandens utbildningstid. Examinator for
doktorand och handledare (géller bade huvud- och bitradande handledare) ska inte vara
samma person. Uppdraget som doktorandexaminator inkluderar att:

e ha ett helhetsansvar for kvalitet, kvalitetssdkring och maluppfyllelse av savil
avhandlingsdel som kursdel, inklusive arlig uppfoljning av individuell studieplan

e besluta om vilka kurser och hur manga poing som doktoranden ska tillgodoriknas
inom forskarutbildningen

e besluta om tillgodoraknande av tidigare utbildning, kurser eller del av kurser
lamna in anmalan om licentiatseminarium och disputation samt ansvara for att
uppsats respektive avhandling genomgar den kvalitetsgranskning som allmén
studieplan och fakultetsndmnd foreskriver

e vara bedomare (tillsammans med opponent/medbedomare) vid
licentiatseminarium och i normalfallet ordférande vid disputation och eventuellt

40 Arbetsordning for fakultetsndmnder, lararutbildningsndmnden samt fakulteternas organisation
anger uppgifter, forslags- och beslutsratt samt organisering. C2021/779
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50%-seminarium
¢ kontrollera doktorandens individuella studieplan infor faststillande.

Se vidare under kap 8.1 och 8.2 gillande licentiatseminarium och disputation.

6.3 Byte av handledare och examinator

Handledarkonstellationen kan behova dndras under studiernas géng till f6ljd av andrade
forhallanden vid institutionen, eller pa grund av att doktorand begir att fa byta handledare.
Huvudhandledare, bitradande handledare och examinator kan bytas. Bitridande
handledare kan dven laggas till ytterligare eller entledigas si lange minst en bitrddande
handledare kvarstar. Beslut om byte av handledare och examinator ar delegerat till
forskarutbildningsutskottet pa fakulteten for humaniora och samhallsvetenskap och till
dekan pa fakulteten for hilsa, natur- och teknikvetenskap.

Byte av handledare eller examinator pa grund av dndrade arbetsforhallanden:
Efter samrad med berorda for prefekt fram férslag om ny handledarkonstellation. Blankett
for andring av handledarkonstellation ldmnas till fakultetskansliet for vidare hantering och
beslut. Kansliet ser dven till att andringen infors i ISP-systemet.

Byte av handledare pa begiiran av doktorand: Doktorand har ritt att byta
handledare enligt Hogskoleférordningen 6 kap. §28 och det giller oavsett hur, eller till vem,
en sadan begaran framfors. Observera att doktoranden kan foresld men inte kriva en viss
handledare. Vid byte av handledare pa begiran av doktorand kontaktar doktoranden i
forsta hand prefekt/proprefekt eller befintliga handledare for att uttrycka onskemaél om att
byta handledare. Om inte detta anses mojligt kontaktar doktoranden fakultetskansliet som
undersoker forutsattningarna for att ta fram ny handledarkonstellation. Om
forutsattningarna bedoms rimliga tar prefekt i samrad med berorda fram ett forslag pa ny
handledarkonstellation snarast, dock senast inom tre manader, samt fyller i blankett for
byte av handledare och lamnar in till fakultetskansliet. Om forutsattningarna for prefekten
att ta fram ett forslag inte bedoms mojlig eller lamplig, 6vergér uppgiften till dekan med
stod av kansliet.

Inkommen begiran ska dokumenteras skriftligt och diariefors av den till vilken 6nskemaélet
kommer till. Doktoranden ska hallas informerad om drendets gang samt om mojligheten till
stod fran doktorandombudsmannen.

-7 Kurser och seminarier
7.1 Kurser och prov samt kursplan och utviardering

Utbildningen bestar dels av arbete med doktorsavhandling respektive licentiatuppsats, dels
av kurser med prov.

I forskarutbildningsdmnets allmédnna studieplan finns angivet vilket kurskrav som géller for
examen. Vissa kurser kan vara obligatoriska, medan andra ar valbara. Aven individuella
litteraturkurser, seminarieserier och konferensdeltagande kan ingd som kurser om
forskarutbildningsdmnet sé viljer. For obligatoriska kurser inom forskarutbildningen ska
det finnas en kursplan.

Inom dessa ramar kan doktoranden genomga kurser i det egna forskarutbildningsdmnet,
inom eventuell forskarskola eller andra relevanta kurser vid Karlstads universitet. Om det
ar lampligt kan kurser genomgas vid en annan hogskola eller universitet. Valet av kurser
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som ska inga i utbildningen planeras av doktoranden i samrad med handledaren och
examinator och bestdms i den individuella studieplanen.

Utbudet av kurser vid Karlstads universitet finns pa doktorandkurstorget.

~.1.1 Kurser och kursexaminator for dessa

Prov som ingar i utbildning pa forskarniva ska bedomas enligt det betygssystem som
hogskolan foreskriver. Betyget ska bestimmas av en av hogskolan sdrskilt utsedd ldrare
(examinator).#

Enligt Karlstads universitets foreskrifter (2024:1) ska prov som ingar i utbildning pa
forskarniva ska vid Karlstads universitet bedomas med négot av betygen underként eller
godkant. Varje forskarutbildningskurs (med kursplan och kurskod) ska ha en examinator, sa
kallad kursexaminator.

Kursexaminator ska normalt ha anstallning tills vidare som larare vid universitetet.
Minimikrav ar att examinator ska ha minst 50 procent anstillning tills vidare eller 50
procent visstidsanstillning pa minst tva ar. Kursexaminator i utbildning inom
forskarutbildningen ska normalt vara docent eller professor.42 Dekan utser kursexaminator
samt en stillforetradande kursexaminator for varje kurs inom forskarutbildningen, efter
forslag fran prefekt, for en mandatperiod om ett &r. Den stillforetradande kursexaminatorn
trader in nar examinator ar forhindrad.

Uppdraget som kursexaminator for kurs inom forskarutbildningen inkluderar att:
e ansvara for att examinationen sikrar att kursens lairandemal examineras,
e ansvara for att enskilda doktoranders prestationer bedoms likvardigt och rattssakert
samt foljer de regler for examination som finns vid Karlstads universitet,
o fatta beslut om betyg samt fatta beslut om omprovning av beslut om betyg och
o fatta beslut vid rittelse av skrivfel, raknefel eller liknande i fraga om betyg.

7.1.2 Universitetspedagogisk utbildning

Doktorander som undervisar i utbildning pa grund- eller avancerad niva forutsitts ha
genomgatt adekvat universitetspedagogisk utbildning eller pa annat sitt forvarvat
motsvarande kunskaper (se 4.3 Institutionstjanstgoring). For en doktorand som ska
undervisa forlaggs den universitetspedagogiska utbildningen inom anstillningen vid
Karlstads universitet, inom tid som ar avsedd for annat dn utbildning pa forskarniva (dvs.
vid doktorandanstillning inom institutionstjanstgoringen). Alternativt, om kursen enligt
den allminna studieplanen i forskarutbildningsdmnet far ingé i utbildningen pa
forskarutbildningen, eller om examinator sa beslutar, kan den i stéllet forlaggas inom
utbildningstiden och ge hogskolepoiang som kan inrdknas i examen.43

Det alternativ som galler respektive doktorand ska dokumenteras i den individuella
studieplanen.

7.2 Tillgodoriaknande av utbildning

En studerande som redan har gétt igenom en del av sin utbildning pa forskarniva i en annan
form eller pa ett annat larosite kan under vissa forutsattningar fa rdkna in den i sin
utbildning. Doktoranden behover da inte examineras pa denna del av utbildningen en géng

41 6 kap. 32 § Hogskoleforordning

42 Arbetsordning for fakultetsndmnder, lararutbildningsndmnden samt fakulteternas organisation
anger uppgifter, forslags- och beslutsritt samt organisering. C2021/779

43 SUHF’s rekommendationer for utbildning pa forskarnivd, REK2011:3, dnr 10/106
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till. For detta kravs ett sarskilt beslut om tillgodordknande. Det dr doktoranden sjalv som
bestammer om hen vill begira tillgodordknande.

Tillgodordknande av utbildning regleras i hogskoleforordning: 44

Om en student vid en hégskola i Sverige har gatt igenom viss hogskoleutbildning med
godkdnt resultat, har studenten rdtt att tillgodordkna sig detta for hogskoleutbildning vid
en annan hogskola. Detta gdller dock inte om det finns en vdsentlig skillnad mellan
utbildningarna.

Detsamma gdller studenter som har gdtt igenom en viss utbildning med godkdnt resultat

1. vid ett universitet eller en annan ldroanstalt for hogre utbildning i Danmark, Finland,
Island eller Norge,

2. vid ett universitet eller en annan ldroanstalt for hogre utbildning hos den som dr part
1 Europardadets konvention om erkdnnande av bevis avseende hogre utbildning i
Europaregionen av den 11 april 1997,

3. vid ett universitet eller en annan ldroanstalt for hogre utbildning hos den som dr part
i Unescos globala konvention om erkdnnande av kvalifikationer avseende hogre
utbildning av den 25 november 2019, eller

4. vid Nordiska hogskolan for folkhdlsovetenskap.

Forordning (2023:32).

En student har rdtt att tillgodordkna sig annan utbildning dn den som avses i 6 §, om de
kunskaper och fardigheter som studenten aberopar dr av en sGdan beskaffenhet och har
en sadan omfattning att de i huvudsak svarar mot den utbildning for vilken de dr avsedda
att tillgodordknas. En student far dven tillgodordknas motsvarande kunskaper och
fardigheter som har forvdarvats i yrkesverksamhet. Forordning (2006:1053).

Hogskolan ska prova om tidigare utbildning eller verksamhet kan godtas for
tillgodordknande.

Universitetet far inte besluta om egna lokala regler for tillgodoraknande. Beslut angdende
tillgodoraknande ska alltsa fattas efter provning i varje enskilt fall mot
hogskoleforordningens regler ovan.

Det ar doktoranden som ansvarar for att uppratta och lamna in ansékan om

tillgodoriknade. For ansokan ska avsedd blankett anvindas.* P4 blanketten ska
doktoranden fylla i vilken kurs (eller motsvarande) som tillgodoriknandet ska grundas pa, i
forekommande fall svensk eller engelsk 6versattning av kursens benamning, kursens
omfattning i antalet hogskolepoing (eller ECTS) samt vid vilket ldrosite och land som
kursen ar examinerad. Till ansokan ska doktoranden dven bifoga kopia pa kursbevis samt
kursplan eller motsvarande, samt de 6vriga handlingar som doktoranden vill 4beropa i
arendet. Berord doktorandexaminator beslutar om tillgodoriaknande. Ansdkan lamnas till
fakultetskansliet pa fakulteten for humaniora och samhillsvetenskap och till doktorandens
examinator (och/eller amnets administrator) pa fakulteten for hélsa, natur- och
teknikvetenskap.

Begiran om tillgodordknande ska bedomas enligt hogskoleforordningens regler ovan. Som
stod i den bedomningen anviands maélen for utbildning pa forskarniva enligt
hogskoleforordningen sa som de kommer till uttryck i den allménna studieplanen som
doktoranden foljer och i de kursplaner som ar relevanta for tillgodordknandearendet.

Beslut om tillgodoriaknande av utbildning dokumenteras skriftligen, vare sig begaran bifalls

44 6 kap. 6—8 §§ Hogskoleforordning
45 Blanketterna finns pé respektive fakultets hemsida
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eller avslas. Om beslutet innebar ett tillgodoridknande ansvarar fakultetsadministrator for
att dokumentera beslutet i Ladok. Vid avslag ska examinator motivera beslutet. Vid delvis
avslag ska examinator specificera vilka delar av ansokt tillgodordknande som ska tillstyrkas
respektive avslas. Avslaget ska motiveras. Om beslutet innebar avslag helt eller delvis ska
universitetet genast underratta doktoranden skriftligen och lamna en
overklagandehanvisning.

Beslut om tillgodoriknande fir 6verklagas till Overklagandenimnden for hogskolan. 46

7.3 Forskningsseminarier och andra aktiviteter

Doktoranden uppmanas delta aktivt i forskningsseminarier och andra stodjande aktiviteter
under hela studietiden. Doktoranden rekommenderas vidare att ta tillvara de tillfdllen som
erbjuds att bevista gastforelasningar med mera inom Karlstads universitet samt att delta i
och medverka vid nationella och internationella konferenser, sommarforskarskolor och
andra stodjande aktiviteter utanfor Karlstads universitet. Doktorander som ar anslutna till
forskarskolor bor delta i savil det egna forskarutbildningsamnets som forskarskolans
seminarier och andra stodjande aktiviteter. I vilken utstrackning denna typ av aktiviteter ger
poang framgar av amnets allmanna studieplan.

8 Examination och examen

8.1 Vetenskaplig uppsats for licentiatexamen

8.1.1 Uppsatsens form

Dessa bestimmelser avser den vetenskapliga uppsats som enligt Examensordningen47
erfordras for licentiatexamen. Licentiatuppsatsen kan antingen skrivas som ett enhetligt
sammanhingande vetenskapligt verk (monografiuppsats) eller som en sammanlaggning av
vetenskapliga uppsatser och med en sammanfattning av dessa (sammanlaggningsuppsats).

Vid bedomning av en sammanlidggningsuppsats ska det klart g att sarskilja licentiandens
insats i forhallande till 6vriga personers bidrag till de vetenskapliga uppsatserna. Insatsen
ska redovisas i licentiatuppsatsen.

Licentiatuppsatsen kan skrivas pa engelska, svenska, annat nordiskt sprék eller annat sprak
inom forskarutbildningsamnets forskartradition. Uppsatsen ska ha titel och
sammanfattning (ca 250 ord) pa svenska och engelska, annat nordiskt sprak eller annat
sprak inom forskarutbildningsdmnets forskartradition.

Uppsats for licentiatexamen ska vara grundad pa sjalvstandig forskning och vara av god
vetenskaplig standard.

8.1.2 Anmiilan, plats, tid, tillkinnagivande

Anmailan

Senast tre veckor fore licentiatseminariet limnar examinator in anmélan om framliggande
av licentiatuppsats till berort fakultetskansli. Anmailan utgor underlag for dekanbeslut och
ska bland annat innehalla férfattarens namn och uppsatsens titel, namn pa seminariets
ordforande, examinator tillika granskare, opponenten tillika medbedémaren. Om
doktorandexaminatorn av nigon anledning inte kan fungera som examinator vid

46 12 kap. 2 § Hogskoleforordning
47 Hogskoleforordning, bilaga 2
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licentiatseminariet ska sirskild examinator utses for licentiatuppsats. I sddana fall aligger
anmalningsuppgiften fortfarande den ordinarie examinatorn, men da ska dven forslag pa
sarskild examinator inga i anmailan om att uppsatsen ska laggas fram. Efter beslut om
sarskild examinator 6vertar denne rollen som examinator vid det som ror
licentiatseminariet. Anmaélan ska dven innehélla information om kvalitetsakringsprocessen
inkluderande granskning av uppsatsen i preliminar form av vetenskapligt kompetenta
bedomare som ej varit inblandade i handledningen eller den aktuella forskningen, vid
eventuellt deltidsseminarium, eller pa annat sétt. Jav far inte foreligga mellan vare sig
examinator eller opponent a ena sidan och doktoranden eller ndgon av dess handledare &
andra sidan (se kap 14 Jav). Javsblankett ska bifogas anmalan. Om en opponent tillika
medbedomare blir forhindrad att delta vid licentiatseminariet kan hen ersittas genom att
fakultetens dekan utser en annan opponent tillika medbedomare. Blankett for anmélan av
licentiatseminarium aterfinns pa respektive fakultets webbsida.

Plats

Huvudregeln ar att licentiatseminarium ska genomforas fysiskt pa Karlstads universitet.
Efter beslut av dekan kan licentiatseminarium undantagsvis genomforas digitalt (helt eller
delvis) eller vid annat larosite, om sarskilda skal foreligger. Som sarskilda skal raknas till
exempel att en licentiand har bedrivit storre delen av utbildningen vid ett annat larosite
enligt ett samarbetsavtal eller oférutsedda handelser som hindrar ett fysiskt seminarium,
till exempel under en pandemi. For att undantag ska beslutas kravs att deltagande i
seminariet dven kan ske digitalt fran Karlstads universitets lokaler, samt att seminariet sker
i en vetenskaplig milj6 som sikerstiller en vetenskaplig granskning och att de tekniska
forutsattningarna for ett sdidant genomforande kan sikerstillas.

Tid
Licentiatseminarium far 4ga rum under perioderna 16 augusti till 21 december samt 11
januari till fredagen fore midsommar.

Tillkdnnagivande

Senast tre veckor fore licentiatseminariet, samma dag anmalan senast kan lamnas in,
tillkdnnages tid och plats for licentiatseminariet pa Karlstads universitets webb och ett
exemplar av uppsatsen skickas till fakultetskansliet. Examinator ska ombesorja att
uppsatsen, innan betyget bestams, finns tillganglig pa institutionen och/eller
forskarutbildningsdmnet och Karlstads universitetsbibliotek under en tid av minst tre
veckor. Berort fakultetskansli skickar protokoll for bedomning av licentiatseminarium, och
blankett for intyg 6ver fullgjord forskarutbildning till fakultetsadministrator vid berérd
institution.

8.1.3 Licentiatuppsatsens mangfaldigande och tillginglighet

Senast tre veckor fore seminariet tillser tryckeriet att ett tryckt exemplar av
licentiatuppsatsen levereras till fakultetskansliet, samt att fem tryckta exemplar levereras
till universitetsbiblioteket.48 For att licentiatuppsatsen ska kunna publiceras elektroniskt
behover respondenten fylla i och underteckna en av biblioteket anvisad
publiceringséverenskommelse. Universitetstryckeriet ombesorjer enligt lag 1993:1392 (Lag
om pliktexemplar av dokument) utskick av pliktexemplar till pliktbiblioteken (Kungliga
biblioteket samt universitetsbiblioteken i Lund, Stockholm, Uppsala, Linkoping, Goteborg,
Umead). Forskarutbildningsamnet kan distribuera exemplar av licentiatuppsatsen till 6vriga
motsvarande dmnesinstitutioner i landet pa egen bekostnad. Fakultetsnimnderna férordar
elektronisk publicering som alternativ till distribution av Amnesexemplar.

8.1.4 Ordforande
Seminariet ska ledas av larare som inte ocksa bestimmer betyg i forskarutbildningen

48 Checklista for doktorander - tryck och e-publicering av avhandlingar ver. 240618, Kau
universitetsbibliotek
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(doktorandexaminator) eller varit handledare &t doktoranden.

8.1.5 Bedomare och opponent/medbedomare

Doktorandexaminatorn ska bedoma licentiatuppsatsen och doktorandens férsvar av
densamma. Opponent tillika medbedomare ska utses for licentiatuppsatsen. Opponenten
ska vara minst docent, eller ha likvardig vetenskaplig kompetens, vara vil insatt i
amnesomradet och vara verksam utanfor Karlstads universitet. Om opponenten inte ar
docent ska en vetenskapligt meriterad person pa Amnet bedoma att likvardig vetenskaplig
kompetens finns och intyga detta i samband med anmaélan. Jav far inte foreligga mellan
vare sig examinator eller opponent a ena sidan och doktoranden eller ndgon av dess
handledare a andra sidan (se kap 14 Jav). Javsblanketter ska bifogas anmalan (se 8.1.2
Anmalan, plats, tid).

8.1.6 Seminarium

Uppsats for licentiatexamen ska, innan betyg bestams, framlaggas vid offentligt
seminarium vid forskarutbildningsdmnets institution. Seminariet ska d4ga rum sedan
uppsatsen hallits tillganglig under tre veckor.

Efter avslutat seminarium overlagger opponent/medbedomare och examinator om betyget.
Huvudhandledaren kan vara narvarande vid 6verlaggningen, men deltar inte i beslutet. Om
det bedoms lampligt kan dven bitrddande handledare nirvara.

8.1.7 Betyg
Uppsats for licentiatexamen ska av examinator, tillsammans med en

opponent/medbedomare bedémas med négot av betygen godkéind eller underkand
(Karlstads universitets foreskrifter 2024:1).

8.1.8 Rapportering av betyg och fullgjord licentiatutbildning
Det ifyllda protokollet for bedomning av licentiatuppsatsen lamnas till
fakultetsadministrator som rapporterar till Ladok. Darefter lamnas det till fakultetskansliet.

Godkand uppsats ska forvaras och katalogiseras vid Karlstads universitetsbibliotek.

8.2 Doktorsavhandling och disputation

Doktorsavhandling och disputation regleras i 6 kap. 23—34 hogskoleférordningen
(1993:100 HF) samt genom Karlstads universitets foreskrifter (2025:4) om disputation (i
det foljande benamnda 2025:4).

8.2.1 Avhandlingens form

Doktorsavhandlingen kan antingen skrivas som ett enhetligt sammanhangande
vetenskapligt verk (monografiavhandling) eller som en sammanlaggning av vetenskapliga
uppsatser och med en sammanfattning av dessa (sammanlaggningsavhandling).

Vid bedomning av en sammanlidggningsavhandling ska det klart ga att sarskilja
doktorandens insats i forhéllande till 6vriga personers bidrag till de vetenskapliga
uppsatserna. Insatsen ska redovisas i avhandlingen.

Doktorsavhandlingar kan skrivas pa engelska, svenska, annat nordiskt sprak eller annat
sprak inom forskarutbildningsamnets forskartradition. Doktorsavhandlingar ska ha titel
och sammanfattning pa svenska och engelska, annat nordiskt spréak eller annat sprak inom
forskarutbildningens forskartradition.

Till doktorsavhandling ska fogas ett 16st spikblad, med ett kortfattat engelsksprakigt referat
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(abstract) omfattande hogst 2000 tecken inklusive blanksteg.

8.2.2 Anmalan, plats, tid, offentliggorande

Anmaéilan

Senast sex veckor fore disputation ldimnar examinator in anmélan om disputation till berort
fakultetskansli. Anmaélan utgor underlag for dekanbeslut och ska innehélla bland annat
namn pa disputationsaktens ordférande, opponent, betygsnamnd och reservledamot samt
onskemal om spikningstid (se 8.2.3—8.2.6). Anmalan ska dven innehélla information om
kvalitetsakringsprocessen inkluderande granskning av avhandlingen i preliminar form av
vetenskapligt kompetenta bedomare som ej varit inblandade i handledningen eller den
aktuella forskningen, vid eventuellt deltidsseminarium, eller pa annat satt. Jav far inte
foreligga mellan opponent och betygsnamnd & ena sidan och doktoranden eller nagon av
dess handledare a andra sidan (se kap 14 Jav). Javsblanketter ska bifogas anmaélan.
Blankett for anmailan av disputation aterfinns pa respektive fakultets webbsida.

Plats
Disputationen ska genomforas fysiskt pa Karlstads universitet.

Om sdrskilda skdl foreligger, kan disputationen efter sdrskilt beslut genomforas
digitalt (helt eller delvis) eller vid ett annat ldrosdte, under forutsdttning att:

- deltagande i disputationen dven kan ske digitalt fran Karlstads universitets
lokaler,

- disputationen kan ske i en vetenskaplig miljo som sdkerstdller en
vetenskaplig granskning, samt

- att de tekniska forutsdttningarna for ett sGdant genomférande kan
sdkerstdllas. (4 § 1 2025:4)

Efter beslut av dekan kan disputation undantagsvis genomforas digitalt (helt eller delvis)
eller vid annat larosite, om sarskilda skil foreligger. Som sarskilda skil raknas till exempel
att en doktorand har bedrivit stérre delen av utbildningen vid ett annat larosite enligt ett
samarbetsavtal eller oférutsedda handelser som hindrar en fysisk disputation, till exempel
under en pandemi. For att undantag ska beslutas kravs att deltagande i disputationen dven
kan ske digitalt fran universitetets lokaler, samt att disputationen sker i en vetenskaplig
miljo som sdkerstiller en vetenskaplig granskning och att de tekniska forutsattningarna for
ett sddant genomforande kan sakerstallas.

Tid
Av 58 i universitetets foreskrifter (2025:4) framgar att disputationer far dga rum under
perioderna 16 augusti till 21 december samt 11 januari till fredagen fore midsommar.

Offentliggorande
Senast tre veckor fore disputationen ska tid och plats for disputationen
tillkannages och doktorsavhandlingen offentliggoras (spikas). (6 § i 2025:4)

Dagar som ligger utanfor disputationsperioderna i 5 § far inte rdknas in i
spikningstideni6 §. (7 § 1 2025:4)

Spikningstiden i 6 § kan efter sdrskilt beslut forkortas om synnerliga skdl
foreligger. (8 §12025:4)

Berort fakultetskansli skickar protokoll for bedomning av doktorsavhandlingen och
blankett for intyg av fullgjord forskarutbildning till fakultetsadministrator vid berord
institution.

8.2.3 Avhandlingens mangfaldigande och tillginglighet

Vid spikningstillfallet ska doktorsavhandlingen vara mangfaldigad och finnas
tillgdnglig vid universitetet i det antal exemplar som behouvs for att mojliggora
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vetenskapsvdrldens och allmdnhetens granskning av avhandlingen infor
disputationen. (9 § 1 2025:4)

Senast tre veckor fore disputationen tillser tryckeriet att ett tryckt exemplar av
doktorsavhandlingen levereras till fakultetskansliet, samt att fem tryckta exemplar
levereras till universitetsbiblioteket.4 For att avhandlingen ska kunna publiceras
elektroniskt behover respondenten fylla i och underteckna en av biblioteket anvisad
publiceringsoverenskommelse. Universitetstryckeriet ombesorjer utskick av pliktexemplar,
enligt lagen (1993:1392) om pliktexemplar av dokument, till pliktbiblioteken (Kungliga
biblioteket samt universitetsbiblioteken i Lund, Stockholm, Uppsala, Linkoping, Goteborg,
Umead). Forskarutbildningsdmnet kan distribuera exemplar av avhandlingen till 6vriga
motsvarande amnesinstitutioner i landet pa egen bekostnad. Forskarutbildningsdmnet
bestammer hur manga exemplar av avhandlingen som ska tryckas. Fakultetsnimnderna
forordar elektronisk publicering som alternativ till distribution av amnesexemplar.

Senast vid ovanstdende tidpunkt ska opponent och samtliga ledamoter i betygsnamnden fa
var sitt exemplar av avhandlingen.

8.2.4 Ordforande vid disputationen

Disputationen ska ledas av en ordforande, som ska vara en anstdlld ldrare vid
unitversitetet. Ordforanden ska ej ha varit doktorandens handledare. (10 § i
2025:4)

Ordforande utses genom sdrskilt beslut for varje enskild disputation. (11 § 1 2025:4)

Dekan utser ordforanden for disputationen. Vanligen har doktorandens examinator denna
roll.

8.2.5 Opponent
Vid disputationen ska det finnas en opponent. (6 kap. 33 § HF)

Opponenten ska vara minst docent eller ha likvdrdig vetenskaplig kompetens, vara val
insatt i dmnesomrdadet och vara verksam utanfor Karlstads universitet. (12 § i 2025:4)

Opponent utses genom sdrskilt beslut for varje enskild disputation. (13 § i 2025:4)

Dekan utser opponent. Om opponenten inte ar docent ska en vetenskapligt meriterad
person pa amnet bedoma att likvirdig vetenskaplig kompetens finns och intyga detta i
samband med anmailan om disputation. Jav far inte foreligga mellan opponent a ena sidan
och doktoranden eller ndgon av dess handledare a andra sidan (se kap 14 Jav).

8.2.6 Betygsnamnd
Vid betygssdattning av doktorsavhandlingen ska minst en person delta som inte dr
verksam vid den hogskola ddr doktoranden examineras. (6 kap. 34 § HF)

Betyg for en doktorsavhandling ska bestdmmas av en betygsndmnd, som utses
genom sdrskilt beslut for varje enskild disputation. (14 § 1 2025:4)

Betygsndamnden ska bestd av tre eller fem ledamaoter samt minst en reservledamot.
(15 §12025:4)

Betygsndamndens ledamoéter ska vara minst docenter eller ha likvdrdig
vetenskaplig kompetens. (16 § i 2025:4)

Majoriteten av ledamoéterna i betygsndmnden ska vara larare inom avhandlingens
damnesomrdde utanfor Karlstads universitet.

49 Checklista for doktorander - tryck och e-publicering av avhandlingar ver. 240618, Kau
universitetsbibliotek
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Hogst en ordinarie ledamot far komma fran Karlstads universitet och ska hamtas
utanfor doktorandens eget dmneskollegium. (17 § 1 2025:4)

Den som varit handledare for doktoranden samt ordféranden vid disputationen
far inte inga i betygsndamnden. (18 § 1 2025:4)

Betygsnamnden ska utse en ordforande inom sig. (19 § i 2025:4)
Dekan ska bestamma antalet ledamoter och utse dessa.

Om en betygsndmndsledamot inte adr docent ska en vetenskapligt meriterad person pa
amnet bedoma att likvardig vetenskaplig kompetens finns och intyga detta i samband med
anmaélan om disputation. Jav far inte foreligga mellan betygsndmnd & ena sidan och
doktoranden eller ndgon av dess handledare & andra sidan (se kap 14 Jav).

Karlstads universitets jamstalldhetsanvisningar ska iakttagas nir ledamoter utses till
betygsnamnden.

8.2.7 Disputationsakten
Doktorsavhandlingen ska ha forsvarats muntligen vid en offentlig disputation. (6 kap. 33
§ HF)

Vid disputationsaktens slut har dven dhorarna ritt att stilla fragor till respondenten i den
ordning som ordféranden bestimmer.

8.2.8 Betygssystem
Doktorsavhandlingen ska bedomas med ndgot av betygen underkdnd eller
godkdnd. (20 § 12025:4)

Vid betygsdttningen ska hdnsyn tas till innehdllet i, och det offentliga forsvaret av,
doktorsavhandlingen. (21 § i 2025:4)

8.2.9 Betygsnimndens sammantride och beslut
Efter avslutad disputation 6verldgger betygsndamnden om betyget for
doktorsavhandlingen. (22 § 1 2025:4)

Betygsndamnden dr beslutsfor ndr samtliga ledaméter dr narvarande, fysiskt eller
digitalt. (23 § 1 2025:4)

Ordforanden vid disputationen, opponenten och samtliga handledare har rdtt att
ndrvara vid overldaggningen. Opponent och handledare har rdtt att yttra sig men
deltar inte i beslutet. Betygsnamnden har rdtt att besluta om betyget utan évriga
deltagares ndarvaro. (24 § 1 2025:4)

Som betygsnamndens beslut gdller den mening som de flesta enar sig om.

Av 30 § forvaltningslagen (2017:900) foljer att en ledamot har rdtt att fa en
avvikande mening, i forhallande till majoritetsbeslutet, antecknad. Sadan
avvikande mening ska framga av betygsndmndens protokoll. (25 § 1 2025:4)

For att en forklaring fran en ledamot om avvikande mening ska ha verkan som
reservation mot majoritetsbeslutet, krivs att ledamoten talar om vilken avvikande
mening hen har. Ledamoten ansvarar for innehallet i sin reservation.

8.2.10 Rapportering av betyg och fullgjord forskarutbildning

Det ifyllda protokollet for bedomning av doktorsavhandlingen och disputationen samt intyg
om fullgjord forskarutbildning ldmnas till fakultetsadministrator som rapporterar till
Ladok. Darefter lamnas dokumenten till fakultetskansliet.
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8.3 Examen

Utbildningen avslutas med doktorsexamen eller licentiatexamen. Licentiatexamen kan, om
en doktorand sé onskar, dven tas ut som etappexamen, och uppnés da efter att doktoranden
har fullgjort en del om minst 120 hogskolepoang av en utbildning som ska avslutas med
doktorsexamen. Examenskraven anges i den allméanna studieplanen for
forskarutbildningsamnet.

En doktorand som uppfyller fordringarna for doktorsexamen eller licentiatexamen ska pa
begaran fi bevis om detta av universitetet. Vid Karlstads universitet utfardas digitala
examensbevis. Examensbilagan, Diploma Supplement, ar en bilaga pa engelska som
beskriver utbildningens innehall, omfattning, niva och dess plats i det svenska
utbildningssystemet. En blankett for begdran om examensbevis finns pa universitetets sida
for examen, Ansokan om examensbeuvis pa forskarniva.

Examensidrenden handlaggs vid avdelningen for utbildningsstod, som ocksa kan ge
information i examensfragor.

Beslut om avslag p en studerandes begiran att f4 examensbevis far 6verklagas till
Overklagandenamnden for hogskolan.

Examensbenidmningar

Foljande licentiatexamina utfardas vid Karlstads universitet:

Filosofie licentiatexamen (Degree of Licentiate of Philosophy in......)
Ekonomie licentiatexamen (Degree of Licentiate of Philosophy in......)
Juris licentiatexamen (Degree of Licentiate of Laws in......)

Teknologie licentiatexamen (Degree of Licentiate of Philosophy in......)

Foljande doktorsexamina utfardas vid Karlstads universitet:

Filosofie doktorsexamen (Degree of Doctor of Philosophy in......)
Ekonomie doktorsexamen (Degree of Doctor of Philosophy in......)
Juris doktorsexamen (Degree of Doctor of Laws in......)

Teknologie doktorsexamen (Degree of Doctor of Philosophy in......). 5°

Amne och imnesinriktning i examensbeviset

Det forskarutbildningsamne som doktoranden ar antagen i anges i examensbeviset som
efterled i examen, sa kallad efterstélld specificering.

Exempel: Filosofie doktorsexamen
Forskarutbildningsdmne: Biologi

Undantag galler Juris licentiatexamen/doktorsexamen som ska redovisas enligt foljande
princip Juris doktorsexamen i x (inriktning). Juris licentiatexamen i x (inriktning). 5!

50 Lokal examensordning vid Karlstads universitet, C2021/766
51 Examensbendmning Juris doktorsexamen/Juris licentiatexamen, HS 2020/767
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9 Forskarskolor

Karlstads universitet forsoker skapa moten mellan olika &mnen i vér forskning, vilket ocksa
giller for forskarutbildningen. Det sker samarbeten Gver savil &mnes- som
forskningsomradesgranser, exempelvis genom att forskarutbildningsdmnen samverkar
inom ramen for forskarskolor. Dels sker samarbete inom forskarskolor pa Karlstads
universitet, men ocksa inom forskarskolor pa nationell och internationell niva.

Forskarskolan ska stimulera till en stark och kreativ forskarutbildningsmiljo i ett storre
sammanhang, och erbjuda en stimulerande forskningsmiljo som gynnar doktorandens

larande och utveckling. Aktiviteter inom forskarskolan ska stiarka kvalité och innehall i

handledning och utbildning och ses som en resurs for doktorander samt aven innehalla
studiesociala aktiviteter.

Karlstads universitet har inrattat flera forskarskolor inom savil humaniora och
samhillsvetenskap som hilsa, natur- och teknikvetenskap samt inom didaktik.
Forskarskolorna inrittas genom beslut av fakultetsnamnderna. De utgor samarbetsorgan
for olika forskarutbildningsdmnen inom universitetet kring ett bestimt tema eller
problemomrade. I vissa fall ingar d4ven andra universitet, andra myndigheter, kommuner
eller foretag i samarbetet.

Doktoranderna dr pa vanligt satt antagna till ett forskarutbildningsdmne och har alltid sin
priméra hemvist inom det forskarutbildningsdmne dér de dr antagna, men bedriver en del
av sin utbildning inom ramen f6r forskarskolan.

For utbildning inom forskarskolan giller samma regler som for utbildningen pa forskarniva
i allmanhet. Doktoranderna foljer den allmidnna studieplanen for sitt
forskarutbildningsdmne, men ibland galler sarskilda krav for doktorander knutna till en viss
forskarskola. Om det finns motsagelsefulla krav fran amnets allmadnna studieplan och
forskarskolans krav ar det doktorandens examinator som avgor vad som ska inga i
forskarutbildningen. Huvudregeln ar att det ar amnets allmanna studieplan som i forsta
hand ska foljas eftersom det ar i amnet doktoranden ar antagen.

Karlstads universitet samverkar med andra larosaten genom deltagande i nationella
forskarskolor. Avsikten &r att flera olika larositen ska samarbeta for att erbjuda
doktoranderna en sa bra utbildning som mojligt. Det finns ocksa internationellt samarbete
inom internationella forskarskolor.

10 Karriirstod och kompetensutveckling

Karlstads universitet tillhandahéller kompetensutveckling och karridrstod for forskare
genom initiativ som organiseras av flera olika sektioner inom universitetet. Karriarstodet ar
aven tillgangligt for doktorander. Exempel pa insatser ar:

e Individuell och karridrrelaterad kompetensutveckling for forskarpersonal genom
det internt 6verforbara kompetensutbildningspaketet, CTRIVE® 3.0. Mer info:
CTRIVE® 3.0

e Doktorandkurs i Att nyttiggora forskning och vetenskap (4,5 hp), som specifikt
fokuserar pa att forbattra doktorandens konkurrenskraft pa dessa omraden. Mer
info: Doktorandkurstorg

e Doktorandkurs i Datahantering, online-kurserna (Data Stewardship) introducerar
doktorander till grundldggande begrepp for hantering av forskningsdata. Mer info:
DocEnhance

e Doktorandkurs i Informationssokning och publiceringsstrategier (3 hp) som tacker

Sida 29 av 35


https://www.kau.se/forskning/forskarutbildning/forskarutbildning/forskarskolor
https://www.kau.se/forskning/forskarutbildning/forskarutbildning/forskarskolor
https://www.kau.se/forskning/forskningsstod/kompetensutveckling/ctriver-30-competence-development
https://www.kau.se/doktorandkurstorg
https://courses.docenhance.eu/

amnen som informationssokning, virdering av informationsresurser och
sokresultat, referenshantering och strategisk vetenskaplig publicering samt
upphovsritt och Open access. Mer info: Doktorandkurstorg

e Hogskolepedagogisk utbildning. Mer info: Doktorandkurstorg

¢ Olika seminarier och utvecklingsinsatser gors 16pande for forskare inklusive
doktorander. Mer info: HR-avdelningen och Grants and Innovation Office (GIO)

Diskussion och samtal med handledare och examinator om framtiden efter disputation kan
ocksa ske i samband med handledning och ISP-samtal.

11 Indragning av resurser for doktorander

Om en doktorand i vasentlig utstrackning dsidositter sina ataganden enligt den individuella
studieplanen, kan rektor i enlighet med hogskoleforordningen besluta om indragning av
handledning och andra resurser.

Om en doktorand i visentlig utstrdckning asidosdtter sina Gtaganden enligt den
individuella studieplanen, ska rektor besluta att doktoranden inte lingre ska ha ratt till
handledning och andra resurser for sin utbildning. Innan ett sGdant beslut fattas ska
doktorand och handledare ges maojlighet att yttra sig. Provningen ska goras pa grundval
av deras redogorelser och annan utredning som ar tillganglig. Vid bedomningen ska det
vdgas in om hoégskolan har fullgjort sina egna dtaganden enligt den individuella
studieplanen. Beslutet ska vara skriftligt och motiverat. Resurserna far inte dras in for tid
da doktoranden dr anstdlld som doktorand eller far utbildningsbidrag for doktorander.52

Om resurserna for utbildning har dragits in enligt ovan, kan doktoranden efter ansokan
hos rektor fa tillbaka sin rdtt till handledning och 6vriga resurser. Doktoranden mdste da
genom att visa upp ett tillkommande studieresultat av beaktansvdard kvalitet och
omfattning eller pd ndgot annat sdtt gora sannolikt att han eller hon kan fullgora sina
daterstaende ataganden enligt den individuella studieplanen.53

Beslutet om indragning av resurser innebér att doktoranden inte langre har ratt att fa
handledning eller ritt att delta i kurser och seminarier. Doktoranden har heller inte ratt till
fortsatt studiefinansiering via universitetet. Doktorandanstallningar ar tidsbegransade,
vanligtvis i ett eller tva ar och forlangs till sammanlagt fyra eller fem ar. Efter beslut om
indragna resurser har doktoranden ritt att kvarsta i anstillningen tills den 16per ut. En
forlangning blir dock inte aktuell.

Den studerande har dock fortfarande kvar sin utbildningsplats och kan avlagga prov pa
redan genomgangen kurs eller ldgga fram en vetenskaplig uppsats for licentiatexamen eller
en doktorsavhandling. Den doktorand som uppfyller fordringarna for licentiat- respektive
doktorsexamen har ocksa kvar ritten att fa examensbevis.

Det kan dven bli aktuellt att inte forlinga en doktorandanstillning av andra skél, som till
exempel upprepad misskotsamhet. Doktoranden ska ha blivit uppméarksammad pa
misskotsamheten samt informerats om vad som forvantats samt mojliga konsekvenser om
det fortgér, enligt gdngse rutiner for missk6tsamhet.

Overklagande

Beslut att dra in resurser for en doktorands utbildning och beslut att en doktorand inte ska

52 6 kap. 30 § Hogskoleférordning
53 6 kap. 31 § Hogskoleférordning
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fa tillbaka resurserna far 6verklagas till Overklagandenimnden for hogskolan. >
Overklagandet skickas inom tre veckor till universitetet och det ska framga vilket beslut
som Overklagas och vilken dndring den klagande vill ha. Mer information om 6verklagande
finns pé universitetets intranit.

12 Disciplinatgarder och avskiljande

Disciplinétgarder vid olika slag av fusk, storningar och trakasserier regleras i
hogskoleforordningen.ss Foljden kan bli varning eller avstangning.

Anmalan sker till rektor och handliaggs av foredragande i disciplinnamnden. Universitetets
disciplinndmnd fattar beslut. Mer information om disciplinirenden finns pa universitetets
intranat.

Avskiljande av studenter pa grund av psykisk storning, missbruk eller allvarlig brottslighet
kan beslutas enligt hogskolelagens¢ och forordningen om avskiljande av studenter.5” En
central nimnd - Avskiljandendmnden for hogskolan - fattar beslut efter anmailan fran
universitetets rektor. Avskiljande handliggs av universitetets jurister.

Avskiljande av plats innebar att doktoranden inte har kvar sin forskarutbildningsplats.

13 Beslutsmandat for forskarutbildning inom
Karlstads universitet

I hogskolelagen och hogskoleforordningen anges vem som beslutar vad inom universitetet.
Maénga uppgifter och beslut har delegerats till fakultetsndmnd, rektor eller andra
befattningshavare och organ. Kontrollera alltid i universitetets arbets- och
delegationsordning vad som géller. Nedan finns en kort sammanfattning av olika organs
beslutsmandat.

e Styrelsen har ansvar 6ver universitetets alla angeldgenheter och svarar for att dess
uppgifter fullgors. Styrelsen fattar till exempel beslut om antagningsordning,
viktigare foreskrifter och budget for verksamheten.

e Rektor svarar for ledningen av verksamheten narmast under styrelsen. Nar det
géller utbildning pa forskarniva beslutar rektor i vissa 6vergripande fragor om till
exempel betygssystem och examensregler. Rektor beslutar aven om indragning av
doktoranders ritt till handledning och andra resurser. Rektor har delegerat
beslutanderitt i vissa slags drenden till fakultetsnamnden.

e Fakultetsndmnden ansvarar for utbildning pa forskarniva. En 6vergripande uppgift
ar att planera, stodja och f6lja upp den vetenskapliga och pedagogiska
verksamheten. Namnden har ansvar for utbildningens kvalitet, internationalisering
och jamstalldhet. Den faststéller generella regler for utbildningen pa forskarniva,
sdsom allminna studieplaner samt riktlinjer for utbildningens genomforande.
Fakultetsnimnden har vidaredelegerat vissa uppgifter till dekan eller
forskarutbildningsutskott.

e Forskarutbildningsutskottet beslutar om faststillande av kursplan inom
forskarutbildningen. Vid fakulteten for humaniora och samhéllsvetenskap beslutar

54 12 kap. Hogskoleforordning
55 10 kap. Hogskoleforordning
56 4 kap. 6 § Hogskolelag
57 Forordningen om avskiljande av studenter, SFS 2007:989
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utskottet om antagning av doktorander, samt utser handledare och examinator.
e Dekan fattar beslut om doktoranders antagning, individuella studieplaner samt

utser betygsndmnd och opponent. Vid fakulteten for hélsa, natur- och

teknikvetenskap utser dekan dven handledare och examinator.

Studentinflytande

Studenterna, i detta fall doktoranderna, ska ha ritt att utéva inflytande 6ver utbildningen.
Universitetet ska verka for att studenterna tar en aktiv del i arbetet med att utveckla
utbildningen och ar representerade nar beslut fattas eller beredning sker som har betydelse
for utbildningen och studenternas situation. Darfor ar studenter representerade saval i
fakultetsnamnderna och i lararutbildningsndmnden som i andra beredande och beslutande
organ som fattar beslut om bland annat doktorandarenden. Sddana fortroendeuppdrag
ingér inte i forskarutbildningsaktiviteten utan planeras inom ramen for
institutionstjanstgoringen. Uppdrag av storre omfattning kan kriva tjanstledighet.s8

Doktoranderna ges ocksa mojlighet att paverka sin egen forskarutbildning genom att delta i
amnesmoten och doktorand/handledarméten pa respektive forskarutbildningsamne.

14 Jav
Med jav menas en omstandighet som kan rubba fortroendet till en viss ledamots eller

tjanstemans opartiskhet vid handlaggningen av ett visst drende. Personen har ett intresse i
saken som kan tdnkas paverka hans eller hennes stallningstagande.

Inom utbildning pa forskarniva ar javsfragor aktuella i manga sammanhang, till exempel
antagning till utbildning och i forekommande fall val av vem som ska erhalla en viss slags
finansiering, faststallande och dndring av individuell studieplan, utseende av examinatorer
inklusive betygsnamnd vid disputation, tillgodoriaknande av utbildning och
yrkesverksamhet samt examination av prov, licentiatuppsats och doktorsavhandling.

Bestimmelserna om jav regleras i forvaltningslagen: 59

Den som for en myndighets rdkning tar del i handldggningen pa ett sdtt som kan pdverka
myndighetens beslut i drendet dr javig om

1. han eller hon eller ndgon ndrstdende dr part i drendet eller annars kan antas bli
pdaverkad av beslutet i en inte ovdsentlig utstrdckning,

2. han eller hon eller nagon ndrstdende dr eller har varit stdllforetrddare eller ombud for
en part i drendet eller for ndgon annan som kan antas bli paverkad av beslutet i en
inte ovdsentlig utstrdackning,

3. han eller hon har medverkat i den slutliga handldggningen av ett drende hos en annan
myndighet och till foljd av detta redan har tagit stdllning till fragor som myndigheten
ska prova i egenskap av 6verordnad instans, eller

4. det finns ndgon annan sdrskild omstdndighet som gor att hans eller hennes
opartiskhet i drendet kan ifragasdttas.

58 Se SUHF’s Rekommendationer om forlingning av doktoranders anstillnings- och studietid vid
vissa fortroendeuppdrag
59 §§ 16—18, Forvaltningslag
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Om det dr uppenbart att fragan om opartiskhet saknar betydelse, ska myndigheten bortse
franjav.

Den som dr jdvig far inte ta del i handldggningen av drendet och inte heller ndrvara nar
drendet avgors. Han eller hon far dock utfora sGdana uppgifter som inte ndgon annan
kan utfora utan att handldggningen forsenas avseuvdirt.

Den som kdanner till en omstdndighet som kan antas gora honom eller henne javig ska
omedelbart anmadala detta till myndigheten.

Den som ar javig far inte delta i beredningar, 6verlaggningar, bedomningar, foredragningar
eller pa ndgot vis handldgga det aktuella drendet. Daremot berors exempelvis registrator och
den som expedierar beslut normalt sett inte av dessa regler.

Den som kanner till en omstandighet som kan antas utgora jav mot hen, ska sjalvmant
informera om detta. Anmélan om jav kan ocksa goras av ndgon annan, till exempel
doktoranden sjalv eller en kollega. Jav kan anmalas till narmast 6verordnade tjansteman
eller chef vid universitetet. En doktorand som vill diskutera en javsfraga kan ocksa vanda
sig till universitets jurister.

Konsekvensen av jav ar att ndgon annan ska trada i den javiges stille. Om en javig person
har handlagt ett 4rende utan att anmala jav, kan beslutet under vissa forutsattningar
ogiltigforklaras.

I samband med licentiatseminarium och disputation ar det viktigt att jav inte foreligger
mellan opponent och betygsnamnd & ena sidan och doktoranden och hens handledare &
andra sidan. Jav far inte heller foreligga mellan examinator och doktorand. Saval
doktorandexaminatorn pa Karlstads universitet som den tillfrdgade opponenten och
betygsndamndsledaméterna behover tanka igenom och intyga att de inte dr i nagon
javssituation.

e Jiv finns om man haft ett vetenskapligt samarbete eller samproduktion de senaste
fem aren. Detta inkluderar samforfattande av artiklar, bocker samt gemensamma
forskningsansokningar
Jav kan gélla for en langre period dn fem ar om det varit ett nara samarbete

¢ Undantag frdn femarsregeln kan goras om samarbetet skett i form av studier med
manga deltagare (multi-center study), detta ska bedomas fran fall till fall

e Jav finns alltid mellan handledare-doktorand relationer oavsett tid

e Jiv kan finnas nir en person tillhor samma institution (sarskilt sma eller
medelstora) eller en liknande ekonomisk enhet som den kandidat som utviarderas

e Jav foreligger i drenden som ror familjemedlemmar (make/maka, foraldrar, barn,
syskon) eller andra personer som har nira anknytning till doktoranden eller hens
handledare

e Jav (sa kallat delikatessjav) finns nar det finns uppenbar vanskap, fiendskap eller
meningsskiljaktigheter

Vid osikerhet kan kontakt tas med nigon av universitetets jurister.

15 Behandling av personuppgifter

Karlstads universitet ar personuppgiftsansvarig och behandlar personuppgifter i enlighet
med gallande dataskyddslagstiftning.

Personuppgifterna bevaras sa lange det ar nodvandigt for Andamalet med behandlingen
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samt i enlighet med gillande lagstiftning och Karlstads universitets
informationshanteringsplan. Uppgifterna behandlas i vissa fall i molntjanster utanfor
universitetet. Universitetet kan komma att fora 6ver personuppgifter till tredje land utanfor
EU/EES, detta kan ske vid anvindande av molntjinster eller nér det giller internationella
forskningsprojekt.

Vad géller allmanna handlingar hanteras personuppgifter i dessa i enlighet med vad som
galler enligt Tryckfrihetsforordningen®® arkivlagen® samt Riksarkivets foreskrifter.®2 Finns
inget gallringsbeslut ska uppgifterna bevaras enligt Arkivlagen.

Detta galler uppgifter som inte behandlas enligt forordningen om redovisning av studier
med mera vid universitet och hogskolor (1993:1153, se nedan).

Doktorandanstillning

Har doktoranden doktorandanstéllning behandlas personuppgifter i olika
personaladministrativa system i den utstrackning som ar nodvandig for att fullgora
anstallningsavtalet, for att uppfylla krav i gallande lagstiftning och kollektivavtal, och i olika
system som i 6vrigt behovs for att Karlstads universitet ska kunna utfora sina dlagda
uppgifter. Exempel pa kategorier av personuppgifter som behandlas ar identitetsuppgifter
(namn, personnummer, adress, telefonnummer och e-post) samt anstillningsform och
omfattning, anstillningsperiod, extra uppdrag och chefsbefattningar, tjansteplanering,
bisysslor, 16n, skatter och sociala avgifter, frinvaro, sjukintyg, medlemskap i fackforening
med mera. Utlimnande av uppgifter kan ske till tredje part for att till exempel uppfylla
lagkrav som rapportering av skatter och sociala avgifter. Utlamnande sker bland annat till
Skatteverket, Statistikmyndigheten SCB, Arbetsgivarverket, Forsakringskassan, UKA, SPV
och fackféreningar.

Sekretessprovning sker innan ett utlimnande.

Ansvarig for registret och behandlingen av personuppgifter dr Karlstads universitet.
Andamalet med registret ar att sdkra att uppgifter om sékande till utbildning,
genomgangna studier, betyg 6ver utbildningar och examina bevaras.
Dataskyddsforordningen medger att uppgifterna far lamnas ut till exempelvis
Statistikmyndigheten SCB och vissa forskningsfinansiarer.

Ladok

Uppgifterna om doktoranden i ans6kan och i vissa behorighetsgivande handlingar samt
uppgifter om studieresultat behandlas automatiskt i ett sarskilt register for
studiedokumentation, Ladok. Bestimmelser om registret finns i férordning. 63

I studieregistret Ladok sparas for varje student identitetsuppgifter (namn, personnummer,
adress, telefonnummer och e-post) och uppgifter om deltagande i utbildning och prov,
studieresultat, betyg, tillgodoraknande av utbildning eller annan tillgodoriknad verksamhet
och examen. Studieregistret ska darutover innehalla sidana uppgifter som kravs for att
universitetet ska kunna lamna uppgifter till Statistikmyndigheten SCB.

Utlamnande av uppgifter fran registren kan ske till tredje part, till exempel andra hogskolor
och CSN enligt den upprakning som finns i forordningen.

60 Tryckfrihetsférordningen (1949:105)

61 Arkivlagen (1990:782)

62 https://riksarkivet.se/foreskrifter-och-regler

63 Forordning om redovisning av studier m.m. vid universitet och hogskolor (1993:1153)
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Individuella studieplaner

Uppgifter om doktoranden finns ocksa bland annat i den individuella studieplanen. For
uppgifterna dar giller samma regler som for Ladok enligt ovan.

Doktoranden far alltid kopia pa faststilld respektive reviderad studieplan och andra beslut i
anslutning till den, och nagra ytterligare uppgifter om doktoranden fors normalt inte in
forran vid kommande revidering.

Ansvarig for behandlingen av personuppgifter 4r Karlstads universitet. Andamélet med
behandlingen ar att uppfylla kravet i hogskoleforordningen att universitetet ska besluta om
individuella studieplaner for varje doktorand.®4 En beslutad individuell studieplan ar en
allman handling.

16 Kontakt vid fragor

Doktorand som har fragor som inte ar kopplade direkt till handledare, kursansvarig eller
examinator kan i forsta hand kontakta den fakultetsadministrator som ar knuten till
forskarutbildningsdmnet pa institutionen. Administratoren lotsar dig vid behov vidare i
organisationen. Fragor som handlar om den formella delen av forskarutbildningen,
antagning, individuell studieplan, regler etcetera kan besvaras av personal pa respektive
fakultetskansli. Vid fragor som ror anstéllning tas kontakt direkt med HR-avdelningen.

64 6 kap. 29 § Hogskoleforordning
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