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Vetenskapsrådets utlysning Strategisk Rekrytering syftar till att stärka svensk forskning genom att attrahera framstående forskare i tidig karriär, med särskilt fokus på internationell mobilitet och excellens. Läs mer på Strategisk rekrytering av biträdande lektorer - Vetenskapsrådet


Bedömningsprinciper vid intern prioritering
Karlstads universitets interna urval sker inom Forskningsstrategiska rådet (FSR) och baseras på följande:
· Strategisk relevans: Nomineringen stärker ett strategiskt forskningsområde vid Karlstads universitet. 
· Meriter: Beaktas i linje med Vetenskapsrådets kriterier, särskilt avseende internationalisering, mobilitet och potential för vetenskaplig progression. Forskningens kvalité bedöms inom forskningsmiljön/ämne inför nominering.

Nomineringsförslag ska uppfylla kraven för anställning som biträdande lektor i enlighet med universitetets anställningsordning (C2025/353. Prefekt bekräftar medfinansiering motsvarande 50 % av lönekostnaden.

Förgranskning inom respektive forskningsmiljö/ämne och ansvarslinje möjliggör en kollegial och ämnesanpassad bedömning samt minskar behovet av parallella interna granskningsprocesser.

Intresseanmälan VR Strategisk rekrytering, omgång 3 av 4
· VR:s stängningsdatum: februari 2027 
· Besked från VR: juni 2027 
· Nominering kräver att: 
· Kandidaten uppfyller behörighetskrav för Biträdande lektor. 
· Värdinstitution har kapacitet att genomföra en strategisk rekrytering i enlighet med utlysningens villkor. 
· Signerad intresseanmälan med bilagor (Forskningsplan, meriter samt publikationer)
· Intern prioritering sker i Forskningsstrategiska rådet, FSR:
· Intresseanmälan signeras av prefekt och skickas till gio@kau.se, senast 19 november, 2026
· Besked ges v. 48 




Uppgifter om föreslagen kandidat för nominering
Namn:
Kön:
Disputationsdatum, lärosäte som utfärdat examensbevis:
Ev. avräkningsbar tid, ange orsak och omfattning:

Nuvarande affiliering (organisation och land):

Internationell forskarerfarenhet:  Tidigare affilieringar, ange tidsperiod/er och anställningsform.

Forskningsaktiv i Sverige de senaste 4 åren (J/Nej):
Om ja, ange affiliering samt tidsperiod:

Uppgifter om institution och stöd
Institution och forskningsmiljö/ämne:
[bookmark: _Hlk223940461]Föreslagen mentor/ansvarig forskare:
Prefekt bekräftar medfinansiering av 50% av lönekostnad (ja/nej):

Verksamhetens och lärosätets behov (fritext)
· Strategiskt behov enligt kompetensförsörjningsplanen: 
· Hur rekryteringen stärker forskningsmiljöns långsiktiga kapacitet: 
· Institutionens förmåga att erbjuda långsiktiga förutsättningar (utöver projekttid): 


Bifoga följande
· Sammanfattning av kandidatens forskningsplan 
· Kort beskrivning av kandidatens meriter och mobilitetserfarenheter
· Kandidatens publikationer och andra forskningsoutputs

	
Signatur och datum (ansvarig prefekt)
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