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Forord

Detta ar arsrapporten for Karlstadsnoden i ULF-projektet for aret 2022. Den om-
fattar aktiviteterna i nodens fyra larosiaten: Hogskolan Halmstad, Hogskolan Vist,
Karlstads universitet och Linkopings universitet.

Arsrapporten inleds med en rapport for det nodévergripande arbetet, direfter fol-
jer en delrapport fran varje larosate. Avslutningsvis finns en 6versiktlig ekonomisk
rapport.

Delrapporterna innehaller kortfattade beskrivningar av malsattningar, organisat-
ion, arbete och aktivitet under aret. Avsiktsférklaringen, som undertecknats av no-
dens fyra larosaten, har gett inriktningen for arbetet. Det handlar om att flera olika
modeller for samverkan mellan larosaten och huvudman kring praktiknara forsk-
ning ska utvecklas och att dessa ska provas lokalt inom tre omraden:

« sarskilda anstallningar och uppdrag,

« aktiviteter for att bedriva och stirka praktiknira forskning utifran forsko-
lan/skolans behov,

« skapandet av langsiktiga strukturer for att mojliggora for larare, lararstu-
denter och forskare att kunna samverka i praktiknara forskning och verksam-
hetsutveckling.

Rapportens disposition ar darfor baserad pa dessa punkter.

Delrapporterna ar inskickade fran ULF-koordinatorer vid respektive laroséte. An-
svarig for sammanstillningen ar Yvonne Liljekvist, Karlstads universitet.
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Kort sammanfattning av arbetet pa nod- och nationell niva

For agaruniversiten har koordinatorerna varit verksamma pa nationella nivan, sa
aven Karlstadsnodens koordinatorer. Forsta halvan av aret innebar dels arbete i
NSG (Nationella styrgruppen) med slutrapporten for forsoksperioden (2017-
2021), som lamnades in till ministern i mars 2022 tillsammans med en rapport
fran utvarderingen av projektet, dels arbete for att avveckla NSG och forbereda
infor arbetet med avtalsskrivande mellan parterna och 6vergang till permanent or-
ganisation (2025).

Slutrapporten kommunicerades via ett event i Stockholm i maj, samt vid Almeda-
len, dar ULFs betydelse och framtid diskuterades vid en partssammansatt panel.

Vid halvarsskiftet 6vergick arbetet fran NSG till partsgemensamma grupper: ULF-
S (strategiska gruppen ) och ULF-O (operativa gruppen). Dessa grupper bestar av
fyra representanter fran larosiatena (via SUHF) och fyra fran skolhuvudmannaor-
ganisationerna (via IFOUS) med stod av ULF-B (4garuniversitetens koordinato-
rer).

Fran och med halvarsskiftet har medel transfererats till skolhuvudman pa nation-
ell niva (IFOUS), som ersittning for deltagande i ULF-S och ULF-O. Medel har
ocksa avsatts till arbetande ordférande, samt for utviardering av overgangspe-
rioden (mars 2022- juni 2023), da avtal berdknades lamnas in till departementet.

Under aret har fyra ULF-bazarer anordnats, dar olika forslag diskuterats och erfa-
renheter utbytts pa nationell niva.

Allt arbete finns dokumenterat via www.ulfavtal.se. Kommunikatoren vid Kau har
arbetat tillsammans med kommunikatorer vid UU och Umu, med webb och kom-
munikationsinsatser vid olika evenemang t.ex. i samband med presentationen av
slutrapporten.

Pa nodniva har arbetet fortsatt med stottning och erfarenhetsutbyte i form av nod-
moten mellan koordinatorer fran nodens larosaten. Kommunikatoren vid Kau har
stottat arbetet vid noden. Forskarskolan KAKK har ocks4 varit en sammanhéllande
lank for forskare inom praktiknara forskning vid HH, HV och Kau.


http://www.ulfavtal.se/
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Malsattningar for aret

Det overgripande méalet med ULF-verksamheten for 2022 ar att etablera en modell for
samverkan mellan skolhuvudman och hogskolan avseende en skola pa vetenskaplig
grund. En annan malsattning ar att skapa motesformer for praktiker (rektorer och 1a-
rare) och utbildningsvetenskapliga forskare och ledare inom lararutbildningen. Utfal-
let av dessa malsattningar beskrivs nedan under rubriken "Skapandet av langsiktiga
strukturer for att mojliggora for larare, lararstudenter och forskare att kunna samverka
i praktiknara forskning och verksamhetsutveckling” (se sidan 4 och 5).

Det operativa malet ar emellertid att etablera flerariga samverkansprojekt mellan hu-
vudman och hogskolan, inklusive utvecklade rutiner for att skriva avtal och genomfora
etikprovning. Syftet med att under denna fas av ULF:s forsoksverksamhet satsa pa
flerariga projekt ar att fordjupa och bredda kunskap och fardighet att samverka under
langre perioder, vilket dven inbegriper aktiviteter som etikprovning, avtalsskrivande
och samfinansiering. Det operativa malet beskrivs i Tabell 2 samt under rubriken Pro-
jekt.

Organisation

Hogskolans ULF-verksamheten ar organiserad i flera nivaer.

Samverkan fér larande och skolutveckling (SamLér)

Niatverket SamLar ar inriktad mot skolutveckling pa vetenskaplig grund, praktikut-
vecklande forskning, kompetensutveckling och lararforsorjning samt lararutbildning-
ens utformning och genomférande. I SamLars verksamhet ar ULF en viktig kugge som
driver den praktikutvecklande forskningen.

SamLars verksamhet kompletteras av arliga huvudmannadialoger som genomfors
mellan skolhuvudman och representanter fran Hogskolan i Halmstad (HH). Represen-
tanter fran hogskolan bestar av akademichef for Akademin Larande, Humaniora och
Samhille (LHS) samt avdelningschef for Avdelningen for Larande (AL). Den senare
representanten har 6vergripande ledningsansvar for lararprogrammen. SamLar kon-
kretiserar och operationaliserar det som tas upp vid dessa dialoger.

Utvecklingsgrupp Ovningsskolor/-férskolor

Utvecklingsgruppen ar vardefull for samverkan mellan utbildning, larande och forsk-
ning. Det beror pa de mgjlighet som denna formaliserade struktur skapat for att ut-
veckla en skola pa vetenskaplig grund. I det ssmmanhanget kan ndmnas den VFU och
studenters utvecklings- samt examensarbeten som genom ovningsskolor- och forsko-
lor pa ett direkt sétt knyter an till de behov praktiken har. Utvecklingsgruppen ska ar-
beta med kvalitet och utveckling, med sarskilt fokus pa samverkan, koncentration och
kompetens. LHS har under 2022 omformat det som tidigare var en styrgrupp for



forsoksverksamheten till en utvecklingsgrupp for den permanenta verksamheten med
ovningsforskolor och -skolor.

Operativ grupp

Den operativa gruppen bestar av samverkanskoordinator vid avdelningen for larande
och ledaren for ULF vid hogskolan. Gruppen samlar regelbundet, tre till fyra géanger
per termin, projektledare for pagaende ULF projekt. Den operativa gruppen rapporte-
rar till avdelningschefen for Avdelningen for larande. Samverkanskoordinatorn ingar
i SamLar. Avdelningschefen, i sin tur, delger den operativa gruppen de beslut som fatt-
tas eller onskemal som reses i SamLar.

Figur 1. Overgripande organisation av ULF vid Hégskolan i Halmstad.

Modell for samverkan Hogskolan i Hamstad — ur ett ULF-perspektiv

Semverkean for larande och skolutveckling (SemLé&r)

Samverkan & inriktad mot skolutveckling pé vetenskaplig grund,
praktikutvecklande forskning, kompetensutveckling och l&rarforsdrjning semt
|&rarut bildningens utformning och genomfdrande.

HOGSKOLAN Natverket utgor ett komplement till de ariiga huvudmennadieioger som " |
~ genomfors mellan huvudmén och hogskolen och konkretiserar det somtes
upp vid dessa dialoger

Utvecklingsgrupp O vningsskolor/forskolor
Frén syrgrupp av forsoksverksamhet till
utvecklingsgrupp for permanent verksamhet

ARLIGA HUVUDMANNADIALOGER Fokuserar pé utveckling och kvalitet med fokus pé

koncentraion, samverkan och kompetens

=1

- en samsyn mellan skola och akademi kring genomfdrande av praktiknéra forskning b ™
. (Gemensamt textdokument av kommuner i Haland, Region Haland och Hogskolan i Hamstad) R ha
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. . i lararprogram
Samverkan om praktiknara forskning och ULF /

Arbete och aktivitet under aret

Sarskilda anstéllningar och uppdrag

Hogskolan i Halmstad anvander sarskilda anstillningar och uppdrag. Det giller an-
stallning av personer som har eller har haft skolutvecklingsuppdrag i kommuner som
hogskolan samarbetar med, exempelvis genom VFU och 6vningsskolor. Dessa perso-
ner har som uppdrag att driva ULF-projekt med specifika syften. Ett 6verordnat syfte
ar att oka samverkan mellan skolverksamhet och lararutbildningens verksamhet avse-
ende en skola pa vetenskaplig grund.



Andra anstallningar handlar om att arvodera forskollarare som medforskare och be-
hjalpliga vid analys av insamlad empiri i projekt dar de ar projektdeltagare och repre-
sentanter for huvudman.

Tabell 1. Oversikt sdrskilda anstdllningar och uppdrag

Typ av anstillning Antal personer | Kommentar/beskrivning/lardomar

Arvoderad timanstéllning 1 Kommunlektor med uppdrag att verka for en

skola pa vetenskaplig grund. Verkar som projekt-
ledare for ULF-projekt.

Arvoderad timanstillning 1 Adjungerad lektor som verkar som bitridande
ledare for ULF projekt.

Arvoderad timanstillning 1 Professor. Verkar som specialist inom ett ULF
projekt.

Arvoderad timanstéllning Ca10 Forskollirare. Verkar som medforskande

deltagare i ett ULF-projekt.

Aktiviteter for att bedriva och starka praktiknéra forskning utifran férskolan/sko-
lans behov

Moéte med Styrgrupp for Ovningsskolor som Hogskolan i Halmstad samarbetar
med.

Moten med RUC — samrad Hogskolan i Halmstad, Region Halland och Skol-
huvudman (RUC heter fr o m 2023 SamLar).

Moten med ULF — regional samverkansgrupp larosaten Syd, d v s Hogskolan i
Halmstad, Hogskolan Kristianstad, Lunds universitet, Malmo Universitet,
Skanes Kommuner, samt kommunala huvudmin fran bland annat Angelholm,
Malmo, Helsingborg, Kristianstad.

Moten med ULF — Karlstadnoden. Moten med larosaten som ingér i noden,
det vill saga Karlstads universitet, Linkopings universitet, Hogskolan i Halm-
stad, Hogskolan Vist

Moten ULF — Bazar, nationellt

Moten ULF — dialog — Huvudmaén fran Kronobergs lan, Skane lan och Hal-
lands 1an samt representanter fran Hogskolan i Halmstad, Linnéuniversitetet,
Lunds universitet, Malmo Universitet och Hogskolan Kristianstad, Skanes
Kommuner

Dialog Hallands skolhuvudmain och Hogskolan i Halmstad

Arliga huvudmannadialoger mellan huvudmin och Hogskolan i Halmstad
Nationellt RUC-nétverk, moten som bl. a. behandlar ULF-fragor och praktik-
nara forskning.



Skapandet av langsiktiga strukturer for att mojliggora for larare, lararstudenter
och forskare att samverka i praktikndra forskning och verksamhetsutveckling

SamlLdr

Under 2022 har larosatet tillsammans med skolhuvudmans representanter etablerat
natverket Samverkan for larande och skolutveckling” (SamLar). Natverket syftar till
att fungera som en kunskapshojande samverkan for skolhuvudman och larosatet och
fokus ar riktat mot skolutveckling, som ett paraplybegrepp, dar alla skolformer ingar
och har utgangspunkt i vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet. I niatverket ges
mojlighet att samlas i olika grupperingar och arbeta med angeldgna fragor, t. ex. skol-
formsvis. Samverkan, projekt, fortbildning och praktiknara forskning avser utga ifran
skolhuvudmannens behov och bidrar darmed till kontinuitet, kvalitet och mgjlighet till
kontinuerlig uppfoljning.

En avsikt med natverket som samverkansform ar att denna ska identifiera och utveckla
mojligheter att skapa kunskapsintegrerade miljoer som bars upp av en tankemodell for
det konstruktiva motet mellan akademi och skola eller teori och praktik, alternativt
vetenskap och beprovad erfarenhet. Ett av ndtverkets forsta och hogst prioriterade om-
rade att arbeta med under 2023 dr modeller for samverkan kring praktiknéara och prak-
tikutvecklande forskning. Pa sa vis knyts arbetet med ULF nara till lararutbildningens
overgripande samverkansstruktur med skolhuvudmain. En viktig erfarenhet fran dis-
kussioner inom natverket ar att forutsattningar for den enskilda skolhuvudmannen
kan se mycket olika ut till att investera tid och lararresurs i samverkansprojekt. Saledes
kommer modeller som starker samverkan ocksd mellan skolhuvudmaén, och mellan
skolhuvudman och akademi att bli en viktig fraga att hitta ratt i. Samarbeten dar flera
skolhuvudmain gar samman kring ett gemensamt behov kan mojliggora for de med
mindre resurser att ta en aktiv del i saval kunskapsutveckling som kunskapsspridning.
En ytterligare lardom ror betydelsen av att finna ett samarbetssitt som tillvaratar prak-
tikerns och forskarens kompetens pa ett satt dar de kompletterar varandra. Alla larare
behover inte bli forskare, lika lite som forskaren behover blir larare. Det konstruktiva
motet uppstar snarare nar lararen kan utveckla och bidra till ett undersokande forhall-
ningssatt i relation till den egna praktiken med stod av forskarens analytiska och ve-
tenskapliga forhallningssatt. Representanter fran skolan uttrycker sjalva att de ar duk-
tiga pa att se och identifiera behov, men samre pa att veta hur man ska folja upp det.

VFU och Ovningsskolor

Ett annat sitt att knyta ULF och den praktiknara forskningen till ldngsiktiga strukturer
har varit att utforma en modell for att ta tillvara hogskolans etablerade VFU-
verksamhet med ovningsforskolor och 6vningsskolor. Detta planeras att ske genom att
aterkommande bjuda in rektorer och lokala VFU-samordnare till dialog kring praktik-
nara forskning och lararen som den undersokande praktikern samt betydelsen av att
studenter moter en skola pa vetenskaplig grund. Det innebar att akademin och

10



ovningsskolan far ett fortydligat gemensamt uppdrag att utveckla kvaliteten i lararut-
bildning och att de larare som gar ut i yrket har med sig relevant kompetens baserat pa
lika delar erfarenhet av teori och praktik och hur dessa mots. Intentionen ar ocksa har
likt ovan att det skapas en kunskapsintegrerad miljo dar man tillsammans och med
grund i bade skolans och akademins respektive mojligheter formar det "utbildnings-
rum” som studenterna vistas i under sin utveckling fran student till larare med mojlig-
het att sedermera bidra till en skola och till skolutveckling pa vetenskaplig grund.

Projekt

Under 2022 initierades sex samverkansprojekt mellan skolhuvudman och hogskolan.
En viktig utgdngspunkt for etableringen av dessa ar de samverkansprojekt Hogskolan
tidigare haft med skolhuvudmin, dels det ovan nimnda Ovningsskolor och -férsko-
lor. Tidigare samverkansprojekt av betydelse ar Framtidens digitala ldrande i skolan
— FDLIS - Framtidens digitala larande i skolan — som hade fokus pa larandeproces-
ser med digitala resurser for att forbattra barns och elevers maluppfyllelse. Ett annat
signifikant samverkansprojekt ar det regionovergripande FGTE - From Great to Ex-
cellent, mellan fyra kommunala huvudman och hogskolan.

LHS samverkanskoordinator spelat en avgérande roll for att knyta ihop kontakter
och information mellan ULF nationellt och andra nationella parter, huvudman och
den pagaende ULF verksamheten vid hogskolan. Projekten presenteras i Tabell 2.

Erfarenheter av att teckna avtal

Hogskolan har upprattat en mall for avtalsskrivande, bland annat efter overlagg-
ningar med hogskolejuristen. Avtalen signeras av akademichef vid Akademin LHS
samt av representant for huvudman. Den senare bestar av rektor, skolchef eller ord-
forande i styrelse for fri(for)skola. Det ar samverkanskoordinator vid LHS som hand-
har avtalsprocessen.

De erfarenheter som gjort har inneburit att hogskolan byggt upp ett stod for projekt-
ledare sa att de kan kommunicera adekvata delar av avtal med huvudmaén. Dessa de-
lar géller framst projektplan, tidsramar och preliminar omfattning av parternas ata-
ganden.

For de projekt som redovisats nedan har alla, utom tva, 6verenskomna avtal.
Négra reflektioner fran projektledare:
- Det tar tid att komma fram till pa vilken niva och vilken funktion inom
skolan som ska skriva under ett ULF-avtal.
- Projektplanen har arbetats fram i samarbete med deltagarna fran skolan.
I detta arbete har vi haft en dialog kring finansiering och avtal s att medfors-
kare fran akademin och medforskare fran skolorna har varit pa det klara med
ramarna. Arbetet med avtalsprocessen har darfor gatt mycket smidigt. Detta,
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tror jag, har ocksa att gora med att forsknings-fragorna ar grundade i lararnas
behov, dvs. behovet kommer fran praktiken.

Tabell 2: Aktiva avtal under dret

Projektnamn
(projekttid)

A)
VR-miljoer
som stod for
elevers  kun-
skapsutveckl-
ing i studie-
handledning pa
modersmaélet
(2022-2025)

B)
Att f& syn pa
det vi inte ser:
Analys

Skolhuvud-
man

Béstad kommun

Ostra  Karups
skola,
Sandlyckesko-

lan och Forslovs
skola,

Helsingborgs
kommun
Angelholms

av  kommun

Antal
medfors-
kande
verk-
samma

5

10

12

Antal
medfors-
kande
fran aka-
demi
2

Problembeskrivning/forsk-
ningsfraga/etc.

Syfte

Forskning kring anvindandet av
digitala resurser i undervisningen
pekar pa vikten av hur undervisare
organiserar sin undervisning i sdd-
ana miljoer for att de digitala re-
sursernas potential ska kunna tas
till vara pa och for vad som blir
mojligt for eleverna att lara sig
med sddana resurser. Mot bak-
grund av detta ar syftet med detta
praktiknira projekt att i samver-
kan mellan studiehandledare, ele-
ver, VR-designer och forskare eta-
blera erfarenhets- och kunskapsut-
byte med fokus pa elevers kun-
skapsutveckling i studiehandled-
ning pd modersmélet genom an-
passade Virtual Reality (VR) mil-
joer. For att besvara syftet kommer
foljande fragestillningar att vara
vigledande:

a) Hur kan studiehandledningen
utformas och anvidndas for att
framja elevers lirande genom an-
passade VR-miljoer?

b) Hur kan studiehandledningens
didaktiska design utvecklas till-
sammans med studiehandledare,
VR-designer, forskare och elever
som medskapare av den virtuella
larmiljon?

¢) Hur samspelar den virtuella
larmiljon och elevers larandeakti-
viteter med varandra i forhallande
till amnesspecifika kunskaper?
Syfte

Studiens oOvergripande syfte ar
starka forutsittningarna for pro-
fessionsutveckling for studenter,



undervisning
och praktiskt
yrkeskunnande
med studenter
och lokala
VFU-ledare i
forskolan.
(2023 — 2025)

C)

Forskolans
larmiljo for val-
befinnande och
aterhdmtning
(2022 — 2025)

Halmstads
kommun

Fyra fristdende
forskolor i
Halmstads
kommun.
Dalshalls  for-
skola AB, For-
dldrakooperati-
vet Kyrkdalens
Forskola, Ide-
ella foreningen
Eketdnga Mon-
tessoriskola och
Grongolingens
forskola Fore-
ningen Grongo-
lingen

4 (+ perso-
nal)
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forskolldrare och ldararutbildare.
For studenterna, som &r vart ge-
mensamma fokus, ska forutsatt-
ningarna att bli en del av en pro-
fessionell gemenskap liksom ut-
veckling av en professionell identi-
tet forbattras. For att na dit 4r en
overgripande fraga for oss vad som
synliggors i studenters undervis-
ning och i seminarier om undervis-
ning nir analys av undervisning i
forskola sker med hjilp av ett di-
daktiskt analysredskap.

Fraga

Att studien genomfors i samverkan
innebar att den inleds med ett eta-
blerande skede i vilket studiens
forskningsfragor preciseras med
utgdngspunkt i den Overgripande
frdga som anges i denna projektbe-
skrivning. Aven syfte och genom-
forande preciseras. Det innebér att
det denna projektbeskrivning en-
bart kan betraktas som en skiss ba-
serad pa de dialoger som vi hittills
har férts mellan forskare och del-
tagande forskollarare.

Det 6vergripande malet dr att un-
dersoka vilka aktiviteter och arte-
fakter i larmiljon for forskolebar-
nen som erbjuder aterhdmtning i
former av vila och pulshéjande ak-
tiviteter. P4 lang sikt forvéntas
kunskap om detta bidra till att
skapa en balans mellan psykisk
och fysisk hilsa hos barn férsko-
lan.

1) Vilka larmiljoer och artefakter i
forskolans larmiljé beskriver per-
sonalen som bidragande till bar-
nens vialméende?

2)Vilka forestdllningar har barnen
om vilka larmiljoer och artefakter i
forskolan som bidrar till deras val-
maende.

3) Vilka forandringar i larmiljon,
genom artefakter eller aktiviteter
kan bidra till barnens vilméende?



D)

Integrering av
utbildnings-
miljoer for
undervisning i
teknik och hall-
barhet
(2023—2025)

1E)

Skolifiering av
dataspelande:
Liarande och
motivation i
den skolastiska
e-sporten  pa

gymnasieniva:
Sociala och
kognitiva

aspekter av ga-
ming som mal
och medel i
teknisk och

estetisk  gym-
nasieutbild-
ning.

(2023—2025)

2F) Forsk-
ningscirkel om
estetik i forsko-
lans undervis-
ning.

Halmstad kom-
mun, KomTek

Ljud och Bilds-
kolan, Halmstad

Halmstads
kommun

2 (+ stu-
denter)

2

XX

4) Hur kan personalen medvetan-
degora barnen om olika larmiljoers
bidrag till aterhamtning?

Syftet med projektet ar att ta fram
en varaktig samverkans- och ut-
bildningsmodell baserat pa prak-
tikndra forskning. Modellen ska
medfora utveckling av undervis-
ning inom haéllbar utveckling
kopplat till grundskolans teknik-
amne. Syftet dr att dessutom ut-
veckla lararstudenters teknikdi-
daktiska kompetens och att besk-
riva hur denna transformation
sker.

Med malet att stotta och i samar-
bete med ldrare och elever utveckla
och tydliggéra verksamheten vid
LBS e-sportsutbildning ar syftet att
med en explorativ ansats, sett till
badde sociala och kognitiva
aspekter, kartldgga den skolastiska
e-sportens forutsittningar att er-
bjuda ett sirpriglat undervis-
ningsinnehall, samt férbereda for
fortsatta studier samt kommande
yrkesverksamhet inom séavil e-
sportsektor som andra verksam-
heter. Vad har e-sportgymnasier
for utmaningar 1 sitt arbete? Vil-
ken kompetensutveckling har de
behov av? Vad kdnnetecknar det
ldrande som erbjuds inom ramen
for undervisning i och kring data-
spel/gaming? Hur forankrar ld-
rarna sin undervisning veten-
skapligt och hur arbetar de med
beprévad erfarenhet?

Syftet med ULF-projektet ar att
underscka hur forskollararens
undervisning kan utformas, med
ett mediespecifikt fokus, for att ut-
veckla barns skapande forméagor i

t = Projektledaren varit i kontakt med Ljud- och bildskolan om projektet och utvecklat en projektplan i
samverkan med skolan. En projektskiss ar etablerad. Avtalet ar emellertid inte signerat.
2 Projektledaren varit i kontakt med Halmstad kommun avseende projektidé. Det finns inget paborjat

avtal.
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(2023 — 2025) dans och utmana dem till 6kat 14-
rande.

Erfarenheter av spridning av resultat

Nedan beskrivs de spridningsformer som de enskilda projekten anvint sig av. Flera
projekt redovisar aven kommande spridning, det kan vara workshops eller presentat-
ioner som ar inskickade till konferenser.

Det finns andra spridningsformer forutom det som presenteras i tabell 3. Dessa be-
star av de som punktas pa sidan fyra. Dessutom finns en arligt aterkommande konfe-
rens med 6vningsskolor som inbegriper spridning av ULF:s praktiknéra forskning.

Tabell 3: Lista over typer av “spridningsformat”

Typ av spridning projekt antal beskrivning
Konferenser A > Praktikndra forskning och skola pa vetenskaplig

grund 2022, digital konferens, Linkopings universi-
tet, 31/10-22.

Titel: VR-miljéer som stod for elevers kunskapsut-
veckling i studiehandledning pa modersmadlet (F-9).
Sjoberg, J., Edstrand, E. Sofkova Hashemi, S.
Presentation av det pdbdrjade projektet.

EAI DLI (Design, Learning & Innovation) 2022,
Faro, Portugal, 21-22/11-22.

Titel: The Use of Adaptive VR Environments to Fos-
ter Students Learning in Multilingual Study Guid-
ance. Edstrand, E., Sjoberg, J. & Sofkova Hashemi, S.
Work-in-progress paper.

Springer-publikation 2023.

Kommande:

HCII (Human Computer Interaction) 2023.

Titel: Teachers’ educational design using adaptive
VR environments in multilingual study guidance to
promote students’ conceptual knowledge. Edstrand,
E., Sjoberg, J. & Sofkova Hashemi, S.

Abstract accepterat 2022. Paper submission 24/2.
Publikation under 2023.

EARLI 2023.
Titel: Primary teachers didactical design for stu-
dents’ learning in VR environments. Edstrand, E.,
Sofkova Hashemi, S. & Sjoberg, J.
Abstract accepterat som Single paper 2023.

Pop vetenskapligt A 1 Kort podd om projektet.
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Konferenser

Pop vetenskapligt

Syftet med podden ar att ge skolverksamheterna en
bra och enkel mojlighet att till sig forskning vid LHS.
Kommande:

Genom att sprida planer om var samverkansforsk-
ning inom ULF till ledningen pd HH har ledningen i
sin tur kunnat sprida projektet vidare. Det ger ringar
pa vattnet. Ledningen har foreslagit oss som medver-
kande pa en skandinavisk lararutbildningskonferens
i Kopenhamn i oktober 2023 pa vilken de vill ta del
av VFU-forskning i Sverige. (Konferensen samorga-
niseras med Universitets- og hagskoleradet (UHR) i
Norge och Lareruddannelsesnet i Danmark, och te-
mat for konferensen ar Praksis i l&ererutdanning. Mot
bakgrund av konferensens tema vilkomnar Anders
Linde-Laursen (ordférande LUK) forslag pa forskare
som kan bidra med perspektiv pa verksamhetsfor-
lagd utbildning i en svensk kontext.)

Genom att sprida planer om var samverkansforsk-
ning inom ULF till kollegor i Svenskt natverk for akt-
ionsforskning har vi av nitverket blivit inbjudna att
beridtta mer om projektet. Det har framkommit att
manga som &r involverade i att etablera modeller for
samverkan kopplat till 6vningsskolor/6vningsfor-
skolor och som vill ta del av vara erfarenheter som
stod i sina processer.

Sedan tidigare samarbeten har vi goda erfarenheter
av att medverka i konferenser tillsammans med vara
medforskare frén faltet. Det utvecklar en forstielse
hos dem att de ar med och utvecklar kunskap som
andra ar intresserade av att ta del av och fora dialoger
om. I vart samverkansprojekt inom ULF kommer vi
dirmed inom projekttiden att delta i en gemensam
konferens. Vilken har vi dnnu inte bestdmt, men det
lutar a4t Noralf-konferensen (en konferens om akt-
ionsforskning) eller NU (en konferens om hogre ut-
bildning).

Kommande

Vi har sedan tidigare samverkansprojekt goda erfa-
renheter av att samskriva populdrvetenskapliga tex-
ter tillsammans med vara medforskare fran filtet.
Exempel:

Ovningsskolerapport 200310 (hh.se)

Ovningsfoérskolerapport 200310 (hh.se)
http://hh.diva-por-

tal.org/smash/get/diva2:1514543/FULLTEXTo1.pdf
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https://www.hh.se/download/18.5287044817134e28cc86662a/1585813007117/ovningsskolerapport.pdf
https://www.hh.se/download/18.5287044817134e28cc866788/1585813052773/ovningsf%C3%B6rskolerapport.pdf
http://hh.diva-portal.org/smash/get/diva2:1514543/FULLTEXT01.pdf
http://hh.diva-portal.org/smash/get/diva2:1514543/FULLTEXT01.pdf

Utvecklingsarbete

Konferenser

Workshop — samarbete

mellan 4 forskolor

Konferenser

Pop vetenskapligt

Vi efterstravar ett sddant samskrivande dven i pé-
gdende samverkansprojekt inom ULF. Hur det kom-
mer att se ut planeras inom projektgruppen langre
fram, i ett senare skede. Var erfarenhet ar att det ar
centralt att alla som ska skriva ocksd méste vara med
att planera skrivandet.

Samverkansmodellen i vart pdgdende samverkans-
projekt inom ULF tar utgédngspunkt i ett gemensamt
utvecklingsarbete som pagér mellan lararutbildare
och lokala VFU-ledare for ovningsskolor Samver-
kansmodellen innefattar att ett urval av de involve-
rade pa ett djupare plan analyserar och utvecklar
kunskap om det som pagér i det gemensamma ut-
vecklingsarbetet genom att i detta fall forstd och ana-
lysera didaktiska modeller for att tillsammans med
studenter analysera undervisning. Utvecklingsar-
betet har pagétt under tre terminer, vilket innebér att
den forskning som nu kopplas pé har en gemensamt
planerad grund att st pa. Lardomarna fran utveckl-
ingsarbetet ligger saledes till grund for forsknings-
projektet. Var erfarenhet ar att en stabil grund skapar
goda forutsittningar for att utforska tillsammans, ef-
tersom som relationsbyggande, embryo till forsk-
ningsfragor etc redan har utvecklats over tid. Det
finns séledes vidare dven etablerade rutiner inom ut-
vecklingsarbetet f6r hur nya kollegor involveras, for
hur rektorer ska involveras och sprida vidare pa en-
heter osv. Alla som deltar i utvecklingsarbetet, som
pagar parallellt med forskningsprojektet fir kontinu-
erligt ta del av vad som gors i forskningsprojektet och
kan dra nytta av de insikter som genereras dar i. Det
riggade utvecklingsprojektet ar sdledes en viktig del
av samverkansmodellen och spridningen inom den-
samma till det sa kallade utvidgade kollegiet.
Kommande:

Presentation pé& forskningskonferens, antaget
abstract pA NERA

Abstract inséint till END 2023, avvaktar besked

Workshop for all personal fran de fyra forskolor som
ingér i projektet. Denna workshop bestod i erfaren-
hetsutbyte och samplanering av aktionsforsknings-
projektet.

E-sportkonferens i Jonkoping (School of Econom-
ics). November 2022.

Presentation av Halmstads samverkansytor och -
modeller gillande e-sport (Ljud- och Bildskolan &
Rorelsehindrade barn och unga i Halland).
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Kommande:
Nitverkande och inbjudningar till kommande evene-

mang pad HH (IDEAS)
Medlemskap E 1 Medlemskap i Advisory Board till svenska esportfor-
bundet.
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Hogskolan Vast
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Malsattningar for aret

Planerna infor 2022 var att initiera och starta upp vad vi beskriver som amnesdidak-
tiska pilotprojekt. Projekten var antingen inriktade mot att utveckla lararutbildningen
eller att utveckla skolpraktiker hos huvudman. De projekt som beviljades medel for
2022/23 och startade upp var foljande.

Inriktning lararutbildning

Etablering av forskningsgrupp for forskningsbasering av Yrkeslararprogrammet

AIL, research skills for teachers’ work and professional development.

Att bli larare i tvd amnen: en undersokning av relationen undervisningspraktik - iden-
titet i borjan av lararkarriaren

Vidareutveckling av forskningsanknytning av utbildningsverksamhet inom matema-
tikdidaktik

Inriktning huvudman.

1. Lasfrimjande undervisning i gymnasieskolan
2. Samordnare inom Sv2

Organisation

Hogskolans lokala organisation bestar av Jan Gustafsson Nyckel (projektledare), Lena
Sjoberg, prefekt, medlem i styrgruppen for Noden samt projektledare plus en ekono-
misk resurs. Under hosten borjade vi se 6ver var interna organisation och web som
sedan vidareutvecklades under 2023 med web -och administrativt stod. Ingen samver-
kansgrupp inom hogskolan utéver det. Kontakter med négra centrala huvudmén an-
gdende olika fragor om ULF.

Arbete och aktivitet under aret

Aktiviteter for att bedriva och stérka praktiknéra forskning utifran férskolan/sko-
lans behov

Hogskolan har infor 2022 valt att arbeta med amnesdidaktiska pilotprojekt for att pa
s satt utveckla vart satt att arbeta med ULF. Se dven slutrapport

Skapandet av langsiktiga strukturer foér att méjliggora for ldarare, lararstudenter
och forskare att kunna samverka i praktikndra forskning och verksamhetsut-
veckling

Se ovan. Utover det har det stora flertalet huvudman i omradet visat vagt intresse om
att skapa langsiktiga strukturer. Tva exempel som bryter mot det monstret ar Kun-
skapsforbundet Vst och Vara kommun som vi har utvecklat en mer langsiktig struktur
med.

20



Erfarenheter av att teckna avtal

Generellt har det kopplat till manga huvudman varit mycket arbete med att teckna av-
tal pa grund av intern organisation hos huvudman. Ut6ver det maste "vara” forskare
ocksa bli battre pa att bli ULF forskare med allt som det innebér. Infér 2023 dandrar vi
helt arbetssidtt med erfarenhet fran de inledande forsoksaren. Att teckna avtal ligger
nu mer uttalat pa projektledare i kontakt med ansvarig huvudman.

Tabell: aktiva avtal under aret

gripande syfte att

Projektnamn Skolhuvud- Antal Antal Problembeskrivning/forsk-
(projekttid) man medfors- | medfors- | ningsfraga/etc.
kande kande
verk- fran aka-
samma demi
Det pilotprojekt vi | Trollhéttans Ett arbets- 4 Mer specifikt syftar projektet till att
ansoker om medel | kommun lag om 4 13- identifiera och problematisera for-
for har som 6ver- rare héllningssatt som ldrare utgar ifran
gripande syfte att for att i sin undervisning hantera
undersoka och ut- kontroversiella fragor och under-
veckla didaktiska soka om forhallningssitten skiljer
strategier for att sig beroende pa vilken fraga som ar i
planera, genom- fokus och mellan olika undervis-
fora och utvirdera ningsstadier. Tillsammans med
undervisning om verksamma ldrare syftar projektet
kontroversiella till att utveckla, genomfora och ut-
fragor utifrdn in- viardera olika didaktiska strategier
terkulturella for- vid undervisning om kontroversiella
héllningssatt. fragor utifrin foljande fragor: « Vilka
didaktiska Overviaganden gors i pla-
nering av undervisningen om olika
kontroversiella fragor? « Hur upple-
ver och virderar larare den genom-
forda undervisningen avseende in-
nehall och form? « Hur uppfattar 14-
rare sambandet mellan undervis-
ningsstrategi och kulturell reflexivi-
tet, kritisk reflektion, moralisk och
etisk medvetenhet samt omdome
och empatisk forméga? « Vilken roll
spelar olika skolkontexter vid val av
och undervisning avseende kontro-
versiella fragor? Hur analyseras
skolkontextens betydelse av med-
verkande larare?
Det pilotprojekt vi | Vanersborgs Ett arbets- 4 Se ovan
ansoker om medel | kommun lag om 3 14-
for har som Gver- rare
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undersoka och ut-
veckla didaktiska
strategier for att
planera, genom-
fora och utviardera
undervisning om
kontroversiella
frdgor utifrdn in-
terkulturella for-
hallningssatt.

Lasframjande
undervisning i
gymnasieskolan

Kunskapsfor-
bundet Vast

10

Pilotprojektet vander sig till 7-9-14-
rare, men med baktanken att pro-
jektet kan utvecklas for att i en ex-
tern ansokan dven inkludera de 6v-
riga larargrupperna forutsatt att re-
sultatet ger att det 4r meningsfullt
och att forskningstid foreligger. Pro-
jektets “praktikutvecklande och dm-
nesdidaktiska relevans samt dess re-
levans for HVs lararutbildningar”
(frdn utlysningen) utgoérs av att vi
soker konstruktiva och effektiva
undervisningsuppliagg for elevers
sprakutveckling och textproduktion
via en forskningsdesign som &ar AIL-
inriktad; ett aktionsforskningspro-
jekt som bedrivs tillsammans med
verksamma larare.

Att  begreppslig-
gora  yrkeskun-
nande for att
framja och synlig-
gora larande i yr-
kesdmnen

Tanum kom-
mun och
Kunskapsfor-
bundet Vst

Syftet med det forslagna projektet ar
1) att sammanstilla och systemati-
sera didaktisk forskning med fokus
pa hur yrkeskunnande i gymnasial
yrkesutbildning  begreppsliggors,
medieras och bedoms;

2) att bidra till kunskapsutveckl-
ingen inom detta omrdde genom
egna empiriska studier

Frén lektionsleve-
rantor till lekt-
ionsdesigner: Att
utveckla  sprék-
medvetenhet i den
pedagogiska prak-
tiken

Varakom-
mun

Alla ldrare i
engelska i
Vara kom-
mun

Mot bakgrund av en kontext dir
engelskliararens professionella prak-
tik har skiftat fran rollen av deliverer
till designer, syftar det hir pilotpro-
jektet till (i) att utveckla och utvir-
dera metoder for att arbeta med 1a-
rares sprakmedvetenhet (Teacher
Language Awareness), och (ii) att
skapa riktlinjer for den profession-
ella praktiken. Projektet kommer
genomforas i samarbete med eng-
elsklarare i k. 7-9 och pa gymnasiet
i Vara kommun. P
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Matematik  och | Hogskolan 5 Syftet ar att utveckla matematikkur-

matematikdidak- | Vist serna i lararprogrammen s att stu-

tik inom lararut- denterna blir starkta i att designa en

bildningen helhet i undervisningen som omfat-
tar att kunna planera, genomfora
och folja upp matematikundervis-
ning for barn och elever i férskola
och skola.

Samordnare inom | Hogskolan 30 Att undersoka samordnarnas bild av

Sv2 Vst sitt uppdrag, sin uppdragsbeskriv-

ning, organiseringen av undervis-
ningen och forstaelsen av den nya
kursplanen i svenska som andra-
sprék och skillnaderna gentemot
kursplanen i svenska.

Erfarenheter av spridning av resultat

Flertalet av vara ULF projekt presenteras vid en amnesdidaktisk konferens varje host
med ménga besokare fran olika huvudman. ULF forskning presenteras ocksa internt
vid institutionens egen forskningskonferens. Sedan presenteras vissa av projekten vid
olika konferenser samt att det skrivs artiklar och rapporter.

Format antal | Ev. kommentar/beskrivning/lirdo-
Konferenser 4
Pop vetenskapligt 1
Vetenskapliga artiklar 3
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Karlstads universitet
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Malsattningar for aret

Malsattningen for ULF-arbetet vid Karlstads universitet 2022 sammanfattas i nedan-
stdende punkter:

- Initiera forskningsprojekt med utgangspunkt i den genomfoérda behovsinventeringen
- Fler avtal tecknade med skolhuvudman

- Fortsitta arbetet med forenade tjanster

- Sprida resultat genom fler kanaler

- Oka samverkan med lirarprogrammet

Organisation

Det operativa lokala arbetet har under 2022 letts av en forskningskoordinator (Jesper
Haglund) som har st6d av ett arbetsutskott (AU) bestaende av projektledaren for ULF-
noden (Yvonne Liljekvist), RUCs forestandare (Monica Evermark), samt kommunika-
tor (Maria Nilsson). AU har haft uppgifter framst i relation till samverkan mellan Karl-
stads universitet och skolhuvudman lokalt, men ocksa i relation till det samordnade
uppdraget for Karlstadsnoden, samt i relation till Agarskapet av forsoksverksamheten.
AU har stod av lararutbildningskansliet. AU har under &ret i snitt traffats en gang i
manaden

Beredande organisationen har bestatt av ett ULF-rad, som ar sammansatt av represen-
tanter fran skolhuvudman och larosite, samt med externa ledamoter. ULF-radet hade
tre moten under aret.

Forskningskoordinator rapporterar till Dekan for Lararutbildningsndimnden (LUN),
som har kvalitetsansvaret.

Arbete och aktivitet under aret

Séarskilda anstéllningar och uppdrag

Typ av uppdrag Antal personer | Kommentar/beskrivning/lardomar

Forskningskoordinator 1 20% Medfinansiering till ULFprojektet frén
LUN

Kommunikator 1 10% Medfinansiering till ULFprojektet fran
LUN. Spridning av resultat

ULF-rad 8 Partssammansatt rad for att bereda forslag till
LUN
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Aktiviteter for att bedriva och stérka praktiknéra forskning utifran forskolan/sko-
lans behov

Det huvudsakliga arbetet under 2022 har utgatt fran den behovskartlaggning som har
utformats och genomforts i samverkan med skolhuvudméannen (skolchefsgruppen i
Viarmland och RUC). Arbetet paborjades under 2021.

Kartlaggningen renderade i ett hundratal identifierade behov. Dessa behovsbeskriv-
ningar sorterades och tematiserades av forskningskoordinatorerna i samverkan med
RUCs forestandare i termer av utvecklingsbehov pa olika nivier. Atta av dessa utkris-
talliserades till tematiker med potential for att kunna utgora grunden for forsknings-
projekt. Tematikerna matchades mot de kompetenser och forskningsinriktningar som
beskrivits i behovsinventeringen av olika forskargrupper vid Kau. De itta tematikerna
lyftes darefter till ULF-radet for vidare beredning och slutligen foreslogs fyra tematiker
som lampliga att arbeta vidare med.

Inbjudan till Rundabordssamtal om tre av tematikerna (Klyfta i elevers anvdndning
av engelska; Samarbete mellan skolbibliotek, skola och hem; Demokratiuppdrag 1
forskolan) skickades med hjalp av RUC ut under hosten 2022 till samtliga skolhuvud-
man (kommunala och fristdende) inom RUCs samverkanskommuner. Rundabords-
samtalen holls i lokaler hos en av de deltagande skolhuvudmannen. I samtalen deltog
representanter (larare, skolledare, skolchefer) fran fem olika skolhuvudman. Tre forsk-
ningsprojekt har darefter initierats och formaliserats.

Till den fjarde tematiken (Framtidsfrdgor) har medel avsatts for ytterligare bered-
ning/utredning i form av en kunskapsoversikt nnan beslut tas om hur arbetet ska
fortga.

Forutom arbetet med forskningsinitiering har fyra projekt pagatt eller avslutats under
aret (se beskrivning nedan).

Aktiviteter som ar ringar pa vattnet fran tidigare avslutade projekt har pagatt under
aret. Ett exempel ar det LISA-PLOT dar resultat fran forskningsstudier anpassats till
en modell for undervisningsutveckling dar RUC varit en viktig infrastruktur/facilita-
tor.

Skapandet av langsiktiga strukturer foér att méjliggéra for ldrare, ldrarstudenter
och forskare att kunna samverka i praktikndra forskning och verksamhetsut-
veckling

Syftet med att arbeta utifran en behovskartlaggning och via rundabordssamtal, har va-
rit att prova en ny modell for att identifiera behov och initiera forskning i samverkan
mellan forskolans/skolans verksamma och forskare vid larosiatet. Tanken med
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modellen ar den ska framja omsesidig lyhordhet och kreativitet for att finna former for
att hantera manga av de organisatoriska hinder som finns for ULF-forskning.

Modellen kan givetvis forbattras pa flera satt, men arbetssattet verkar lovande. Det
handlar dels om att hitta strukturer dar den langa tidsbagen i att ga fran behovsiden-
tifiering till att formulera ett forskningsproblem erkanns (vilket ar en helt avgorande
kvalitetsaspekt i forskningen), dels om att formulera en gemensam arena dar alla par-
ter mots och kan samtala och forsta varandras kunskaper och erfarenheter och vilka
mojligheter de ger in i ett gemensamt forskningsprojekt.

Genom de forskningsprojekt som organiserats via ULF, har ocksa mojligheter 6ppnats
for lararstudenter och masterstudenter att gora sina examensarbeten i anslutning till
dessa. Det har arbetet dr i sin linda, men inriktningen ar att utveckla detta till att galla
en mer substantiell andel av uppsatserna. Lararutbildare (adjunkter, lektorer) deltar i
flera forskningsprojekt. Aven 6ppningar for doktorandprojekt har uppstatt i relation
till de forskningsprojekt som initierats och genomforts.

Eftersom Karlstads universitet ar en av de fyra projektagarna for ULF, sa har mycket
av arbetstiden under 2022 for forskningskoordinatorn ocksa handlat om att arbeta pa
den nationella nivan tillsammans med projektledaren. Dels slutrapporterades arbetet
(slutrapport har: www.ulfavtal.se), dels identifierades arbetet under aret med malet att
skapa ett nationellt ULF-avtal (slutforslag ska presenteras fore 230701).

Erfarenheter av att teckna avtal

Vid avtalsskrivning har vi den sa kallade Varmlandsmodellen som grund, sedan skrivs
enskilda avtal eller 6verenskommelser med respektive skolhuvudman. Arbetet med be-
hovsinventeringen och de pagaende projekten har medfort att inga nya 6verenskom-
melser har skrivits med skolhuvudman under aret.

Har listas projekt som pagatt under 2022:

rarutbildning, yr-

Projektnamn Skolhuvud- Antal Antal Problembeskrivning/forsk-
man medfors- med- ningsfraga/etc.
kande fors-
verk- kande
samma fran
akademi

Digital teknik som | Lillerudsgym- 4 4 Det finns en svarighet att fa en rittvis
brygga mellan 13- | nasiet AB bedomning av APL.

kesutbildning For att f& underlag for en bittre be-
samt arbetsplats- domning och kunna titta pa hur elever
forlagt larande utfor arbetsuppgifter och kunna fort-

sitta arbeta med detta i grupper nar
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de kommer in pa skolan igen, sa be-
hovde bedomningspraktiken utveck-
las.

Fyra yrkeslarare pa Lillerudsgymna-
siet utformade tillsammans med fors-
kare och lararutbildare fran Karlstads
universitet digitala multimodala logg-
bocker som skolans elever arbetade
med nar de var ute pa APL. Eleverna
har arbetat med text, bild och ljud och
uppdragen i loggboken har en tydlig
koppling till centralt inneh4ll, &mnets
syfte och kunskapskraven.

Forskollarares an-
svars- och ledar-
skapsuppdrag

Bengtsfors
kommun

Syftet ar att arbeta med professions-
utveckling pa vetenskaplig grund och
med beprovad erfarenhet. Fokus ar
det specifika ansvar som forskollarare
har enligt styrdokument, vad det in-
nefattar och hur de ska ta sig an upp-
draget med fokus pé att leda arbetet.

Utgéngspunkten ar de frigor delta-
garna har och vi kommer tillsammans
att soka efter svar. En viktig del ar att
de som arbetar i praktiken ska reflek-
tera och prova det som vi pratar om
eftersom detta praktiserande kommer
generera nya frigor att diskutera.
Detta blir da ett sitt att arbeta prak-
tiskt pa vetenskaplig grund och med
beprovad erfarenhet.

I projektet anvinds olika samtalsme-
toder for att fordjupa och fokusera.
Metoderna kan deltagande forskolla-
rare ocksd anvianda pa sina arbets-
platser som en del i projektets mél att
utveckla och stirka forskollarares pe-
dagogiska ledarskap och ansvar.

Lekar, fysiska ak-
tiviteter och ute-
vistelse i fritids-
hemmets under-
visning

Kommunal
skolhuvud-
man

tva fritids-
hemsav-
delningar

Fritidshemmets utmaningar och moj-
ligheter utgor ramen for forsknings-
projektet. Syftet ar att forstd och ut-
veckla undervisning i fritidshem med
ett dmnesdidaktiskt fokus pa& kun-
skap, undervisning och liarande. Fo-
kus ligger pa ett av laroplanens utpe-
kade centrala innehall i fritidshem-
met: lekar, fysiska aktiviteter och ute-
vistelse.
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Projektet ar upplagt som en fallstudie
pd tvd fritidshemsavdelningar dar
personalen tillsammans med fors-
karna formulerat problemomraden.

Utmaningar i det | Kommunal 2
uppkopplade skolhuvud-
klassrummet. man

Rum for larande i
en digitaliserad
skola

4 (varav

en larare

med de-
lad tjanst)

I forskningsprojektet provas en sam-
verkansmodell som innebar att fors-
kare, ldrare och elever tillsammans
kartlagger de utmaningar som upp-
star i samband med klassrummens di-
gitalisering.

I projektet prévas en modell som byg-
ger pa att larare och elever samverkar
med forskare. Det 6vergripande syftet
ar att fordjupa kunskapen om vad
som hinder med undervisningen i ett
klassrum dar digitala verktyg anviands
och pa sikt stiarka och utveckla kun-
skap om undervisningens digitali-
sering.

Forskningsprojektet har i huvudsak
anvants sig av reflekterande samtal
med utgdngspunkt i analyser av ett
rikt datamaterial bestaende av video-
inspelningar. Stravan ir att skapa ett
likvardigt mote mellan deltagare med
olika erfarenheter

Erfarenheter av spridning av resultat

Under aret har medel for spridning avsatts till projekten. Det har anvants till konfren-
ser, fardigstallande av artiklar och popularvetenskaplig produktion. ULF-projekt har
ocksd ingatt i ROSE-workshopar med samskrivning av forskningsartiklar till tidskrif-

ten Forskul.

Medel for spridning har ocksé avsatts till kommunikator for stod till forskargrupper
med ULF-medel (eller avslutade projekt) for webb, pressmeddelanden, intern och ex-
tern kommunikation. Allt material finns pa dels www.ulfavtal.se, dels pa www.kau.se.

Medel till enskilda projekt for dokumentation av projekt ar ocksa overflyttade till 2023

Spridning sker ocksa via RUCs styrgrupp, och via Pedagog Varmland.
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Ovrigt av intresse

Iakttagelser av utmaningarna med “langa bagarna”. Det handlar om att forskningsini-
tiering, genomforande och dokumentation av forskning tar tid. De olika arshjulen vi
har och de olika ekonomiska- och styrsystemen stiller krav pa langsiktighet och uthal-
lighet i relationerna. Det finns ocksa identifierade behov av en struktur for att "fa ut”
information och att fa inbjudningar osv. till berérda inom saval skola som akademi.

Vi har positiva erfarenheter av modellen med behovskartliggning, men vi behover
hitta ett snabbare sitt att arbeta “trots” vara olika arshjul, traditioner och organisat-
ionsmodeller.

Fortsatt arbete med forenade tjanster infor kommande ar.

Ett arbete for att forbereda ett rundabordssamtal om "Research Practice Partnership”

har initierats tillsammas med ULF-koordinatorer vid Goteborgs universitet och Project
Zero vid Harward School of Education.
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Malsattningar for aret

Infor 2022 hade vi foljande omraden som prioriterade utvecklingsomraden:

- Utprova och utveckla modell 1 och 2

- Se over organisationen och bland annat skapa en styrgrupp med representation
fran kommunerna.

- Utveckla ULF i relation till vara olika lararutbildningar, framst inriktat mot ut-
vecklingsorienterade examensarbeten

- Arbeta mer systematiskt med spridning, bland annat utvardera fas 3 i modell 1
och utveckla spridningskanaler via Venue och en ny skriftserie.

- Komma i kontakt med nya noden

- Ta beslut rorande om en digital matchningsmodul kan vara ett hjalpmedel

- Utveckla ansokningsforfarandet och sakkunnigbedomningen

Organisation

Under 2022 har vi sett 6ver var organisation och utvecklat den enligt vara intentioner.
Prioriterat har varit att se till att representanter fran skolhuvudméannen finns med inte
bara i beslutande organ, utan dven i de faser da strategier och idéer utarbetas. Detta
ledde framfor allt till forandringar i styrgruppens sammansattning. I nedanstdende
modell syns en bild 6ver hur ULF-arbetet ar organiserat.

Koordinatorer Projektledare
- Utreder - Operativ
- Utvecklar - Bereder fragor
- Utprovar - Redovisar
LiU externa | Styrgrupp

skolsamverkansrad ..
- Utarbetar férslag

- Bereder fra 5
ereder fragor /7 % - Bereder fragor
- Beslutar i delegerade | y .
~ | - Beslutar i mindre

= fragor
Skolchefsnatverk suv
- Diskuterar ULF-fragor - Beslutar om
- Beslutar i strategiska tilldelning av ULF-
fragor och om modell 1 medel

Figur 1. ULF-organisation vid Linképings universitet
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Projektledaren Skoter det fortlopande arbetet inom ULF, vilket innebar dialoger med
skolhuvudman, larare, forskare osv. Det innebar ocksa att hantera avtal. Projektleda-
ren har kontakt med forskare som leder ULF-projekt, foljer upp, dokumenterar och
stottar. Projektledaren bereder fragor och kommer med forslag och har ocksa ett niara
samarbete med prodekanen for forskning.

Styrgruppen ar den grupp som lagger upp strategier och utarbetar forslag. I gruppen
ingar projektledaren for ULF, prodekan for forskning, forestandare for LiU skolsam-
verkan samt tre kommunrepresentanter, en fran en liten kommun, en fran en mel-
lanstor kommun och en fran en stor kommun. Kommunrepresentanterna sitter pa tre
ar och byts ut vid olika tillfdllen. For nirvarande ir kommunrepresentanterna Atvida-
bergs kommun, Motala kommun och Norrkopings kommun.

Koordinatorer utfor tidsbegransade uppdrag inom ULF. Det kan handla om en utred-
ning eller utveckling av ett omrade. Koordinatorerna samarbetar med projektledaren.
LiU externt skolsamverkansrad far in underlag fran projektledaren eller styrgruppen.
De diskuterar fragor och bidrar med perspektiv. De kan ta beslut i fragor som ar dele-
gerade av skolchefsnitverket. De kan ocksa vara med och utarbeta forslag till skol-
chefsnatverket.

Skolchefsndtverket har fraimst en beslutande funktion. De tar stillning till underlag
fran styrgruppen. Vissa overgripande fragor kan diskuteras i skolchefsnatverket for att
sedan beredas vidare av projektledaren eller styrgruppen.

SUV, styrelsen for utbildningsvetenskap, tar beslut rorande vilka forskare som ska leda
ULF-projekt. De tar dven beslut om medelstilldelning.

Arbete och aktivitet under aret

Under de kommande rubrikerna beskrivs LiUs arbete och aktiviteter under 2022.

Samverkansmodeller

Vi arbetar i huvudsak med tva modeller, modell 1 och modell 2.

Modell 1

Modell 1 ar tvaariga projekt som bygger pa kommunernas systematiska kvalitetsar-
beten. Modellen byggs upp av tre faser. Nedan beskrivs kortfattat de tre faserna, for
mer detaljerad beskrivning av fas 1 och 2, se Slutrapport ULF 2019-2021. Fas 3 beskrivs
mer ingadende, eftersom den utprovades for forsta gangen under varterminen 2022.

Fas 1: Forberedande fas
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I skolchefsnatverket tas beslut om prioriterade forskningsomraden. Sedan far kommu-
ner anmaéla intresse av att delta. Tva forskare per projekt rekryteras av LiU och de kom-
muner som deltar rekryterar tvd medforskande larare vardera. Alla i forskningsteamet
(forskare och medforskande larare) ska ha 20% i sin tjanst for att delta i projektet.

Fas 2: Forskningsfasen

Under tva ar genomfor forskningsteamet praktiknara forskning. De avgransar forsk-
ningsomradet och formulerar forskningsfragor som de undersoker med de metoder
forskningsgruppen viljer. Deras resultat sprids via konferenser, rapporter och/ eller
artiklar.

Fas 3: Uppfoljande spridningsfas

Denna fas syftar till att fortsatta spridningen av projektets resultat och mojliggora for
fortsatt samarbete mellan kommuner, medforskande larare och forskare. Tva modell
1-projekt avslutade fas 2 i december 2021 och under varterminen 2022 utprévades fas
3 i dessa projekt. Forskarna fick d& 5% for att fortsiatta ha kontakt med kommunerna
och att sprida projektet. I en utvardering dar forskare, medforskande larare och kom-
munrepresentanter tillfrigades, framkom att fas 3 blev en viktig del av projektet och
det mojliggjorde att forskarna tillsammans med de medforskande lararna och kommu-
nerna kunde fortsatta med spridningsarbetet och skapa strukturer for det som de med-
forskande lararna under hosten 2022 sjialva kunde fortsiatta med.

Inom ramen for modell 1 genomfordes fas 3 i tva projekt: Ledarskap for larande och
Digitalitet jag vet (se Slutrapport for ULF, 2019-2021). Sprakutveckling i forskolan av-
slutades januari 2022. Utover det paborjades tva nya modell 1-projekt i augusti 2022.
De tre sistnamnda projekten beskrivs kortfattat nedan.

Sprdakutvecklande arbetssdtt i forskolan

Projektet leds av Maria Simonsson och Asta Cekaite och har genomforts i samarbete
med fem medforskande forskollarare fran Finspangs kommun, Motala kommun och
Norrkopings kommun. Projektet paborjades i januari 2021 och fas 2 avslutades i de-
cember 2022. Syftet med studien ar att utforska hur samspelspraktiker, forskolepeda-
gogers planerade aktiviteter och forskolerutiner bidrar till barns larande av sprak i fler-
sprakiga forskolor. Projektet ar aktionsforskningsprojekt: under projektets gang utfor-
mades olika sprakliga aktioner. De genomférdes och utvarderades av forskare och
medforskande forskolelarare. Sprakaktioner utformades gemensamt i forskargruppen
i en nira dialog med medforskande forskoleldrare och arbetslagen pa de enskilda for-
skolorna. De aktuella omradena var: pedagogers sprakande med barnen i rutinsituat-
ioner (t.ex. lek i olika miljoer, matsituationer, samling, pakladning) och i planerade
sprakundervisningssituationer (boklasning). Fokus var ocksa pa pedagogers anvand-
ning av teckensprak och flerspréakiga resurser i situationer diar barn har mycket be-
gransade sprakliga kunskaper. Aktionerna kombinerar olika kvalitativa metoder och
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datainsamling skedde i olika steg. Aktionerna dokumenterades med videoobservat-
ioner och skriftlig laslogg. Videodata analyserades genom innehallsanalys och spraka-
nalys. Resultaten kan sammanfattas pa foljande sitt: a) Leksituationer fungerar som
en utmark social arena for sprakutvecklande deltagande, b) Aktionerna visar pa bade
gynnsamma och begransande arbetssatt, pekande pa behovet av kinnedom om olika
sprakliga sammanhang och hur olika kommunikativa resurser kan gynna eller be-
gransa sprakligt larande, ¢) pedagoger behover anvanda en rik repertoar av sprakliga,
sociala, kulturella och materiella resurser som ska vara anpassade till specifika aktivi-
teter, d) Sprakutvecklande strategier behover anammas av hela arbetslagen, och kan
bidra till sprakutvecklande forhallningssatt hos hela arbetslaget.

Tillgdngliga larmiljoer, Gk 4-6

Projektet leds av Lina Lago tillsammans med Karin Bertills och Helene Elvstrand fran
Linkopings universitet. Projektet paborjades augusti 2022 och kommer att avslutas i
juni 2024. I projektet medverkar Finspangs kommun, Atvidabergs kommun och Kinda
kommun. Tvd medforskande larare fran varje kommun deltar i forskningsgruppen.
Projektet Tillgdngliga larmiljoer ar ett praktiknara forskningsprojekt med syftet att ut-
veckla och utforska hur skolans larmiljo kan goras mer tillginglig for alla elever. Pro-
jektet ar sarskilt inriktat pa sociala aspekter av skolmiljon, exempelvis trivsel, elevers
valméende, relationer m.m. Under hosten 2022 har larare fran Finspangs kommun,
Kinda kommun och Atvidabergs kommun och forskare fran Linkopings universitet ar-
betat med att inventera olika aspekter av vad tillgdngliga larmiljoer kan vara i skolvar-
dagen. Utifran denna kartldggning identifierades att relationerna mellan elever och
vuxna var en central aspekt av tillganglighet. Under 2023 kommer projektet darfor att
arbeta vidare med fokuset 'Min tillgangliga vuxna’. Projektets sex deltagande larare
kommer att genomfora lokala aktionsforskningsprojekt med detta fokus. Det innebar
att formulera visioner (vad de vill uppna) och aktioner for att uppna forandring (hur
det ska uppnas) som provas i verksamheterna. Aktionerna utviarderas darefter for att
goras om och provas igen. Denna process foljs och beforskas av lararna tillsammans
med forskarna.

Pojkars ldasning

Projektet leds av Ulrika Andersson och Stefan Gustafsson. Projektet paborjades au-
gusti 2022 och kommer att avslutas i juni 2024. Finspangs kommun hade gjort en ge-
nomlysning av lasformagan i sin kommun och adven tagit del av nationella resultat som
pekade pa att sarskilt pojkar kimpar med sin ldsning. Det gjorde att de ville genomfora
ett projekt med inriktning mot pojkars lasning i 4k 1-3. En forskningsgrupp skapades
bestaende av tva forskare fran Linkoping universitet och tvda medforskande larare fran
tva skolor i Finspangs kommun. Under hosten 2022 sammanstilldes underlaget till
studien: identifiera elever och larares uppfattningar, kartlaggningsresultat, forskning
om lasutveckling o lasundervisning. Dessutom gjordes en mini-intervention som ligger
till grund for en modell baserat pa insamlad data som ska testas och foljas upp i klass-
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rummen. Det 6vergripande syftet ar att bidra till 6kad lasférmaga framfor allt hos poj-
kar ak 1—3 i Finspangs kommun. De kommer att utveckla, genomfora och utviardera en
modell for differentierad lasundervisning i arskurs 1—3 med utgangspunkt i pojkars
behov. De kommer inte att ta hansyn till socioekonomisk status eller svenska som and-
rasprak. De kommer att bidra med kunskap genom att utveckla en modell (Finspangs-
modellen) for pojkars lasning och utvardera effekter av den. Modellen utvecklas genom
praktikndra samarbete mellan forskare och larare i forskarteamet och utifran inter-
vjuer med elever och verksamma larare i dk 1—3.

Modell 2

Modell 2 ar ett-ariga projekt som initieras av enskilda skolor. Under 2022 har f6ljande
projekt genomforts:

Att utveckla matematikundervisningen pa gymnasiet

Projektet leddes av Cecilia Sveider och genomf6rs pa Platensgymnasiet i Motala kom-
mun. Projektet handlar om att lararna pa skolan utvecklar och testar lektioner om spe-
cifika innehéllsliga aspekter av det matematiska innehallet som de sedan tidigare iden-
tifierat som svara att undervisa om och for elever att lara. Exempelvis har lararna ar-
betat med derivata, rita linjens ekvation och sinussatsen. Lararna arbetar i fyra grup-
per om ca 2-5 larare per grupp.

Exkursioner i geografi

Projektet leddes av Anders Jidesjo som samverkade med fyra larare pa Klammestorps-
skolan i Mjolby kommun. Projektet paborjades i januari 2022 och avslutades i decem-
ber 2022. Gruppen arbetade enligt metoden deltagande forskning utifran larande ge-
menskap. Gruppen utforskade naromréadet och undersokte hur exkursioner kunde bli
en del av geografiundervisningen. Konkreta resultat ar en exkursion for ak 4, en for 5
och en for 6, i en progression. Exkursionerna hann med att planeras, genomféras och
projektet avslutades med vilka justeringar som behover goras infor kommande ars ge-
nomférande. Tanken ar att detta ska vara en del av aterkommande inslag for resp. ars-
kurs, pa sa vis lever projektet vidare, som en del av organisationen, efter projekttidens
avslut.

Entreprenoriellt larande pa fritidshem

Projektet leds av Helen Elvstrand och Magnus Jansson och startade varen 2022 och
kommer att avslutas varen 2023. Projektet genomfors tillsammans med tre fritidshem
i Vasterviks kommun. Projektet ar ett aktionsforskningsprojekt med syste att utveckla
entreprenoriellt larande pa fritidshem. Entreprenoriella larande i fritidshem handlar
om ett pedagogiskt forhéallningssitt som syftar till att utveckla elevers motivation,
sjalvstandighet, kreativitet, samarbetsformaga och mod (Lgr22). De olika fritidshem-
men har valt nagot av foljande spar: Utveckla arbetssatt utomhus som ar utforskande
och som tranar elevers samarbetsférmaga eller Jobba med digitala verktyg pa ett
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kreativt sitt for att utmana elevers larande. Aktioner har i mangt och mycket varit
startpunkter for olika insatser, exempelvis formulera vad som kan vara ett arshjul for
utomhusaktiviteter. Ett nista steg har varit att planerat for att genom- fora utifran tan-
ken om att utmana eller skapa ett intresse for ett specifikt innehall. Ge- nomgripande
i relation till dessa aktioner/processer har varit att forsoka arbeta med 6kad reflektion
i det fritidspedagogiska arbetet, dvs forsoka utveckla mer overgripande pedagogiska
mal istdllet for att verksamheten karaktariseras av enskilda aktiviteter.

Studentcoacher i svenska

Projektet leds av Helen Winzell och startade januari 2022 och avslutas juni 2023. Pro-
jektet ar ett utvecklingsprojekt pa Katedralskolan i Linkoping och handlar om att ut-
veckla en hallbar verksamhet inom dmnes svenska och svenska som andrasprak dar
amneslararstudenter i svenska vid fasta tider kan coacha elever mot sddana forméagor
som kravs for hogre betygskriterier. Fem larare ingar i projektet. Projektet ar kopplat
till ett pilotprojekt i samarbete med LiU Skolsamverkan som ett forsta steg i en poten-
tiell kommun- och pa sikt regiongemensam verksamhet med studentcoacher.

Sprdakutvecklande arbetssdtt i matematik

Projektet leds av Asa Elwér som samverkar med 8 lidrare pa Ekenisskolan i Motala
kommun. Projektet paborjades augusti 2021 och avslutas juli 2023. Arbetet inom ULF-
projektet borjade i augusti 2021 med att ett problemomrade identifierades och avgran-
sades. Att forsta texter i alla &mnen ar utmanande for manga elever. Detta galler inte
minst de elever som har ett annat modersmal dn svenska och har varit ett eller nagra
fa ar i Sverige. Inom matematiken kan eleverna ofta utfora taloperationer pa ett bra
sitt, men nar de ska losa textproblem s blir det svart. Syftet med projektet blev darfor
att utveckla ett sprakutvecklande arbetssatt inom matematikundervisningen i arskurs
f-3. Malet ar att fa 6kad méaluppfyllelse i matematik.

Problemlésning och flersprdkighet

Projektet leds av Tuula Koljonen som samverkar med 8 larare i dk 1-9 pa Vittra skola,
Norrkopings kommun. Projektet bygger pa en kartlaggning och analys av elevernas
matematiska kunnande inom matematik for hela ar 1-9 och da identifierat att ett ut-
vecklingsomrade ar problemlosning, och da framforallt med tanke péa de tvasprakiga
elevernas daliga resultat. Syftet med projektet ar att préva och studera hur en veten-
skapligt framtagen modell (Smith & Stein) paverkade larares forméaga att planera och
genomfora problemlosningslektioner for att gynna alla elevernas larande i matematik.
Lararna har fatt 1asa forskningen och sarskilt fokuserat pa 1 eller 2 steg i Smith & Steins
modell, &ven om alla stegen i modellen har bearbetats. Samtidigt har lararna observe-
rat varandra i klassrummen parvis inom stadierna. Varje par samplanerade och obser-
verade samma planerade lektion. Bade forskningen och observationerna diskuterades
vid nastkommande traff. Traffarna 1ag var 4e vecka under hosten. Vid traffarna ar det
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kollegialt lirande som ar i fokus och pa att sjdlva identifiera vad man blivit lite mer
medveten om samt nasta steg for var och en.

Under 2022 togs beslut om tre kommande projekt. Alla dessa projekt startade i januari
2023:

Teknik i sarskolan: Projektet leds av Cecilia Axell och sex larare fran Norrkopings kom-
mun, deltar

Utveckla elevers berdittelseskrivande i dk 3 och 4: Projektet leds av Anja Thorsten och
fyra larare fran Vist skola, Link6pings kommun, deltar.

Okad skolndrvaro: Projektet leds av Sofia Kvist Lindholm och skolledare och elev-
halsochef fran Vadstena kommun deltar.

Lérarutbildningen

Fran och med januari 2022 gick Helen Winzell in i rollen som koordinator inom ULF
for att skapa praktikniara samarbete mellan skola och lararutbildning. Planen var att
paborja ett langsiktigt arbete omkring héallbara strukturer som kan 6ka kontakten mel-
lan lararutbildning (i bred bemarkelse) och skolverksamhet. Helen har under aret satt
sig in i olika modeller for detta. Hon har ocksa byggt upp ett forslag pa hur examens-
arbeten skulle kunna genomforas, men det har dnnu inte utprévats. Helen har dven
paborjat ett samarbete med programansvarig for masterprogrammet i pedagogiskt ar-
bete for att undersoka hur de studenterna skulle kunna delta i ULF-projekt och aven
skriva uppsatser som bygger pa de utmaningar som finns i praktiken. Tanken var att
Helen skulle arbeta med dessa fragor i minst tva ar, men eftersom hon fick ett annat
uppdrag i januari 2023 har hon valt att kliva av detta. Det innebar att vi nu har haft
fyra olika personer som har haft uppdraget under en kortare period och som inte har
hunnit utprova konkreta modeller. Darfor ser vi aterigen att lararutbildningen ar ett
prioriterat omrade att arbeta vidare med. Vi ska se 6ver hur vi ska kunna lagga upp det
pa ett hallbart satt framover.

Sarskilda anstallningar och uppdrag

I nedanstaende tabell (Tabell 1) beskrivs de anstillningar och uppdrag som har be-
kostats av ULF-medel i en kombination med de medel som vi tillskjuter fran Linko-
pings universitet.
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Tabell 1. Oversikt over sérskilda anstdllningar och uppdrag

Typ av anstillning Antal personer Kommentar /beskrivning /lr-
domar

Projektledare 1 25% fortlépande. Ansvarar for
att leda arbetet med ULF pé LiU

Projektkoordinator 1 10%, arbete med ULF och larar-
utbildningen

Forskare, modell 1, uppféljning | 4 TvA projekt som har haft 5%

vardera for uppféljning av av-
slutade modell 1-projekt
Forskare, modell 1, pigiende 5 (2 i ett projekt och 3 i det | Ivarje projekt fordelas 40% per
andra) ar mellan 2-3 forskare. De leder
ett praktikndra forskningspro-
jekt i flera kommuner.
Forskare, modell 2 5-6 (i ett projekt delar tva fors- | 10 % under 1 ir, forskaren leder
kare pi 10%) ett forsknings- och utvecklings-
projekt pé en skola

Aktiviteter for att bedriva och stérka praktiknéra forskning utifran férskolan/sko-
lans behov

I bade modell 1 och modell 2 ar utgangspunkten de behov som finns ute i verksam-
heten. Vi har skapat tva modeller som initieras pa olika niva i organisationen for att
kunna mota olika typer av behov fran skolan.

Modell 1 bygger pa kommunernas systematiska kvalitetsarbete. Skolchefsnatverket, i
vilket regionens kommuner ingar, tar beslut om prioriterade forskningsomraden. Be-
hovet av dessa forskningsomraden ska vara forankrade langre ner i organisationen. En
till tre kommuner deltar sedan i varje projekt med oftast 2 medforskande larare per
kommun. Det ar sedan forskningsgruppen, dvs forskarna och de medforskande 1a-
rarna, som avgransar forskningsomradet och formulerar forskningsfragor. Lararna har
da med sig sina erfarenheter av de utmaningar de stér i sitt dagliga arbete som larare.
P& sa satt inventeras behovet bade pa overgripande niva (via skolchefer) och direkt i
verksamheten (via de medforskande lararna). Vi planerar att gora vissa forandringar i
modell 1 avseende den initierande nivan med skolcheferna. I méanga kommuner (fram-
for allt de storre kommunerna) ar det inte skolchefen som har den basta kunskapen
om vad som behover utvecklas och vilka behov som finns. Istillet finns det oftast nagon
forsknings- och utvecklingsansvarig person som battre skulle kunna ringa in och besk-
riva kommunens behov. Eventuellt kommer vi darfor att i framtida projekt initiera mo-
dell 1 pa andra satt in vi hittills har gjort.

Modell 2 bygger pa utvecklingsbehov som identifieras av verksamma larare, vanligen
ett arbetslag. I vissa fall 4r det rektorn pa en skola som har identifierat behovet. Fors-
karen som sedan leder projektet samarbetar med en grupp larare pa skolan. Projektle-
daren for ULF har vanligen forméten med arbetslaget och/eller rektorn pa skolan for
att avgransa och rikta in projektet. Det har visat sig att dessa samtal har stor betydelse.
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Samtalen sdkerstéller att bade rektorn och arbetslaget som ska genomfora projektet ar
engagerade. Vi har haft exempel pa nar rektorn skickat in ansokan, men inte forankrat
i sitt lararlag. Vi har dven haft exempel pa nir ett lararlag har skickat in, men inte for-
ankrat hos rektorn, vilket har forsvarat genomforandet av projektet eftersom lararna
inte har fatt tid att delta. Samtalet bidrar ocksa till att beskriva vad ett forsknings- och
utvecklingsprojekt i samverkan innebar och det blir ocksa en forsta diskussion om av-
gransning. Det gor det lattare att rekrytera forskare till projektet.

Skapandet av langsiktiga strukturer foér att moéjliggora for ldarare, ldrarstudenter
och forskare att kunna samverka i praktiknara forskning och verksamhetsut-
veckling

Vi har i vara modeller byggt in strukturer som ska vara langsiktiga och héllbara. Vi
utgar fran befintliga strukturer i form av LiU externt skolsamverkansrad och skolchefs-
natverket. Pa lararutbildningen har vi framfor allt utgétt fran de strukturer som finns
i uppsatskurserna och i 6vningsskolorna. Den storsta utmaningen vi har ar att i storre
utstrackning involvera lararutbildningen i ULF. Under hela arbetet med ULF (sedan
2019) har vi haft fyra olika personer som har arbetat med detta. Alla dessa personer
har haft goda idéer, men de har avslutat uppdraget efter kort tid eftersom de har blivit
erbjudna andra uppdrag. Det gor att de inte har kommit igdng med arbetet och vi har
enbart gjort mindre pilotprojekt.

Erfarenheter av att teckna avtal

I nedanstaende tabell (Tabell 2) ges en 6versikt dels 6ver avtal som har varit pagaende
under aret, dels av tecknade avtal for kommande projekt.

Tabell 2. Aktiva avtal under dret

Projektnamn [ Skolhuvud- Antal medfors- Antal medfors- Problembeskriv-
(projekttid) man kande verksamma | kande frin aka- ning/forsknings-
demi friga/etc.
Sprakutvecklingi | Motala kom- | 2 2 Syftet med studien dr
forskolan mun att utforska hur sam-
(modell 1) spelspraktiker, forsko-
lepedagogers plane-
rade aktiviteter och
férskolerutiner bidrar
till barns ldrande av
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sprik i flersprikiga
farskolor,

L Vilka dr
och vad kinnetecknar
vardagliga kommuni-
kativa praktiker som
bidrar till barns sprik-
utveckling i forskole-
sammanhang (i barns
samspel med virxna
och med andra barn)?
2. Hur bi-
drar implemente-
ringar/aktioner tll att
utveckla pedagogers
firhfllningssitt och
arbete med firskolans
rutiner?

3. Hur
kan leksituationer be-
rikas av deltagande
pedagog, samt lelamil-
joer, berittelser och
materiella resurser?

Sprikutvecklingi | Finsplings 2 (samma som

forskolan kommun ovan)

Sprikutvecklingi | Norrkipings 2 (samma som

farskolan kommun ovan)

Pojkars lasning Finsplngs 2 1. Hur beskriver lirare
(madell 1) kommun och elever (pojkar) den

lasundervisning som
bedrivs i sina klassrum
i dk 1-3 i Finspings
kommun? z. Hur kan
en hdllbar undervis-
ningsmodell  (Fin-
spingsmodellen) ut-
formas fir att stodja
och utveckla pojkars
lasning under ldgsta-
diet? 3. Vilka uppfatt-
ningar har pojkar,
flickor och lirare om
den modell vi utveck-
lat {Finspdngsmao-
dellen)? 4. Vilka effek-
ter har Finspingsmao-
dellen pi pojkars och
flickors lisutveckling i
dki1-23?
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birjar 1 januari
2023)

Tillgingliga Kinda |kom- |2 3 Hur kan personal pé
larmiljder mun skolan bli tillgingliga
(maodell 1) vierna for eleverna?
Tillgiingliga Atvidabergs 2 3 (samma som
larmiljier kommun OVAI)
Tillgangliga Finspings 2 3 (samma som
larmiljier kommun ovan)
Exkursioner i geo- | Mjolby  kom- | 4 1 Hur kan ndromridet
grafi mun anviindas for exkurs-
(modell 2) ioner i geografi for ele-
ver i skolfr 4-6.
Lisforstielse och | Motala kom- 1 Fortsitining pd  ett
problemlbsning i | mun projekt om lEsfirstd-
matematik else och problemlis-
(maodell 2) ning i matematik for
andrasprikselever i ik
F-3.
Matematik pd | Motala kom- | Caiz 1 Att utveckla undervis-
gymnasiet mun ningen inom sirskilt
(maodell 2) svira omriden i mate-
matik.
Problemlosning i | Vittra  skol- | 8 1 Hur kan wundervis-
matematik koneern, ningen mijliggira att
(modell 2) Norrkiping tvisprikiga elevers re-
sultat i problemlis-
ning 1 matematik foe-
biittras?
Skrivundervis- Linkiipings 4 1 Hur kan undervis-
ningifdkgoch4 | kommun ningen liggas upp fir
[avtal tecknat att hjilpa eleverna att
zozz, projekiet anviinda beskriv-
birjar 1 januari ningar i sina berittel-
2023) ser?
Teknik i sirskolan | Morrkipings | Cag4 1 Hur kan teknikunder-
(avtal tecknat | kommun visningen i sirskolan
zozz,  projektet utvecklas fir att mita
birjar 1 januari alla elevers formégor?
a0a3) Start vt oo23
Nirvarofrim- Vadstena 4-6 1 Hur kan grundskolan
jande arbete kommun arbeta med nirvaro-
(avtal tecknat frimjande dtgirder?
202z, projektet

Erfarenheter av spridning av resultat

I nedanstaende tabell (Tabell 3) ges en 6versikt 6ver de olika spridningsarenor som vi

har anvant under 2022.
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Tabell 3. Lista over typer av “spridningsformat”

antal = Ev. kommentar/beskrivning/lirdomar
Konferenser 1 En digital konferens under histlovet som
anordnades av ULF, LiU skolsamverkan,
Finsplings kommun och Atvidabergs kom-
mun. Flera av projelten presenterades sin
resultat dir.
Pop vetenskapligt 3 Artiklar publicerade i Venue:
Elvstrand mfl (zoz2) Hur fir vi kvar dem pd
fritids?: Att utveckla fritidshemmets verk-
samhet med fokus pd de dldsta eleverna

Lago, L. mfl (zo22). Att svnliggira ett fri-
tidspedagogiskt firhillningssitt.

Johansson, M. & Persson, T. (2ozz2) "De dir
lixorna i slutet av trean. Hoppa inte dem.” :
Om dvergingen mellan ik 3 och 4 1 Amnet
engelska,

Samuelsson, J. (zoz22) Hor kan 7-2 vara
SAmmma som 7-27

' Vetenskapliga artiklar ' | Manuskript: Choregraphing immigrant
children's play for language learning in pre-
schools 1 en internationell tidskrift Trferna-
tional Journal of Early Childhood,

ULFs skriftserie Samuelsson, M. & Thorsten, A. (2022) Le-
| darskap for ldrande.
Kapitel i antologier Manuskript: Bjork & Willén (red.).

Svenska som andrasprak [ prakiifen.
MNatur och Kultur,

[ Bok ' | Manuskript: En kvalitativ (digital) kompe-
tens — En studie av mulimodalitet { svensk-
undervisningen pd higstadiet och gymna-
siet. Amnesdidaktiskskriftserie; Skrifter friin
Forum for imnesdidaktik, Linkipings uni-
versitet.

Ovrigt av intresse

Utover det som har beskrivits tidigare i rapporten har vi dven arbetat med att utvardera
matchningsmodulen, etablera kontakt med nya noden, och att utveckla ansokningsfor-
farandet och sakkunnigbedomningen.

Matchningsmodul

Vi har utprovat en matchningsmodul inom ramen for ULF. Arbetet har letts av Kata-
rina Eriksson-Barajas. Under 2021 utprovades en matchningsmodul som en master-
student hade gjort. Tanken var att modulen skulle kunna matcha forskare och de forsk-
ningsprojekt som skolorna hade behov av. Masterstudenten gjorde en protyp i pro-

43



grammet Python, men eftersomliu.se ar uppbyggd av ett annat program sa kunde pro-
totypen inte anviandas langsiktigt. Dessutom visade arbetet med prototypen att den
information som finns pa liu.se inte bidrog sarskilt mycket for att sarskilja forskarna.
Ofta gav abstract i DiVA tillrackligt med information for att hitta lamplig forskare. En
annan begransning ar att forskarna pa grund av gdpr var tvungna att anmala sig till for
att vara sokbara i prototypen. Det begransade vilka som deltog. Med detta som ut-
gangspunkt foreslogs att den befintliga prototypen skulle vidareutvecklas via en ny
master — eller kandidatuppsats. En student visade intresse, men drog sig sedan ur.
Slutsatsen blir darfor att &ven om en student skulle kunna skapa en bra teknisk l16sning,
sa skulle vi inte kunna forlita oss pa studentuppsatser for att gora detta. Det skulle i sa
fall behova upphandlas och det skulle bli kostsamt. Ett stort problem som kvarstar ar
att GDPR behover hanteras; kunde sokningen ske bland befintliga data utan ytterligare
medgivande vore mycket vunnet. Ett alternativ ar det skots inom nagon redan etable-
rad struktur inom LiU, till exempel kommunikationsavdelningen, eller LiU-IT. Det
skulle i sa fall ges i uppdrag att utveckla sokfunktion sa den gar att anvianda till bl a
detta. Detta skulle dock vara kostsamt. I nuliget har vi darfor valt att inte ga vidare
med matchningsmodulen, utan vi anvander andra sokvagar for att hitta lampliga fors-
kare. Dessutom har kunskapen om ULF spridit sig pa LiU, sa det ar fler forskare som
vill leda aven de mindre projekten.

Etablera kontakt med nya noden

LiU har tagit initiativ till att etablera kontakt med de larosaten som kommer att inga i
var nod fran 2025 och framat. Detta for att redan nu lara kdnna varandra och fa insyn
i varandras olika arbetssatt och tankar framat. Vi bjod darfor in Uppsala universitet,
Orebro universitet och Milardalens universitet till en heldag i oktober. Det blev en gi-
vande dag dar varje universitet presenterade sitt ULF-arbete och dar vi fick inspiration
till nya tankar runt ULF. I samband med det motet planerades att vi skulle fortsatta
samarbetat genom att ses i mars i Orebro.

Utveckla ansékningsférfarandet och sakkunnigbedémningen.

Vi har under aret arbetat med att stotta skolorna i ansokningsforfarandet till modell 2.
Det innebar en tatare kontakt med projektledaren for ULF innan ett projekt gar ut till
forskare som skulle kunna leda det. Aven nir det giller férfarandet med att vilja ut
lampliga forskare planerade vi for att testa att inte alltid ha en ans6kan som gar ut brett
till alla inom utbildningsvetenskap, utan att istallet ta kontakt med avdelningschefer
for att fa hjalp i urvalet. Detta géiller enbart i de fall da projekten har en inriktning som
ar sjalvklar for en specifik avdelning. Detta forfarande testades i borjan av 2023 pa tva
modell 2 -projekt. Det innebar framfor allt att processen blev betydligt smidigare och
snabbare.

I de fall dar vi har haft en allmén utlysning av projektet har det vissa ganger (framfor
allt i modell 1, men dven i modell 2) varit flera forskare som har ansokt om att fa leda
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projektet. Vi har under 2022 utvecklat sakkunnigbedomningen och gett kommunerna
mer inflytande i processen. I nuldget har vi bedomning fran tva sakkunniga fran LiU
(som dock inte far vara javiga). Dessutom inkommer de deltagande kommunerna med
en bedomning och rekommendation. Styrgruppen har sedan sammanstallt underlaget
och baserat pa det foreslagit forskare for SUV.
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