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1 Sammanfattning

Bedomargruppen lamnar utifran sjalvvarderingen, genomgang av sjalvstandiga arbeten pa
hogskole- och kandidatniva samt platsbesok och intervjuer den 28 maj, féljande
rekommendationer.

Goda exempel som kan vidareutvecklas och spridas ar

det finns ett bra och vélutvecklat samarbete med naringslivet med exempel i flera
kurser, nivaer och program.

det finns en koppling till forskningsprojekt i masterprogrammet som medfor att detta
kan bedrivas med en god studentmiljé och trots det begrénsade antalet platser

det pagar ett systematiskt arbete med att arbeta fér en jamnare konsfordelning

det finns ett valfungerande kollegium vad avser samarbeten och regelbundna traffar
det finns en sarskild karriarstege baserad pa undervisningsmeriter

Foljande punkter kan atgardas

Den matning som utgar fran AoL-processen bor anvandas systematiskt i &mnets
utvecklingsarbete

Foljande punkter bor atgardas

Studenter bor tidigt introduceras till vetenskapliga texter och detta bor aven
aterkomma regelbundet i programmet.

Studenter har brister avseende kunskap och forstaelse inom huvudomradet for
utbildningen, inbegripet kunskap om omradets vetenskapliga grund for
kandidatexamen.

Anvisningarna till sjalvstandigt arbete (C- D-, och E-niva) bor delas upp sa att det
tydligt framgar skillnaden mellan dessa nivaer.

Studenterna bor tranas mera i kritisk diskussion. Det har galler bade vetenskaplig
diskussion och diskussion av etiska aspekter i de sjalvstandiga arbetena.

En kurs eller motsvarande, i vetenskaplig metod bor inforas.

Ett programrad for distansstudenter bor inrattas.

Meriteringsprocessen som upplevs otydlig och kranglig bor fortydligas och
kommuniceras béttre.

Foljande punkter maste atgardas:

Tydliggora kopplingen till problemomradets vetenskapliga grund i sjalvstandiga
arbeten for hbgskoleexamen

For samtliga laroséaten i Trekloversamarbetet bor féljande atgardas:

Progression mellan nivaer &r otydlig och bor fortydligas. | malmatriserna markeras att
malen adresseras, exempelvis med “X”. Det visar inte pa i vilken utstrackning
fordjupning sker inom olika omraden.

Process for utformning, hantering och aterkoppling av kursvéarderingar bor ses 6ver
da det finns stora skillnader inom resp. laroséate hur detta sker.



2 Inledning

Bedomargruppen har arbetat i tva faser. | forsta fasen har bedémargruppen valt ut och
korslast ett antal sjalvstandiga arbeten utifran valda mal dar erfarenheter och utfall
diskuterades vid ett kalibreringstillfalle den 6:e februari. Svarigheterna att tolka mal pa
samma sétt och pa vilket satt niva av maluppfyllelse skulle bedémas for gradering av
sjalvstandiga arbeten resulterade i en vidareutvecklad mall. Vi tog fram en version av mall
per examensniva och la till guider till respektive mal for bedémning. Pa sa satt har vi tkat
vara mojligheter att bedéma de sjalvstandiga arbetena p4 samma grunder.

| fas tva har representanter i bedomargruppen last och varderat ett antal sjalvstandiga
arbeten (mellan 5 — 10 arbeten per person beroende pa huvudomrade och antal
examensnivaer) arbeten med motiveringar som sammanstallts och redovisats i formen av
tabell 1 nedan. Bedomargruppen valde att dela upp de sjalvstandiga arbetena sa att alla
laste samtliga nivaer for att gemensamt kunna diskutera sina intryck.

Nagot som forsvarat arbetet ar att kluster 6 innefattar tre olika huvudomraden dar
"bemanningen” i beddmargruppen varierat i omfattning. Fér huvudomradet informatik har vi
haft tre utvarderingsansvariga pa respektive laroséate, en extern representant och en
arbetslivsrepresentant. For biblioteksvetenskap har vi haft en extern representant och det
samma galler for arkivvetenskap. Det ar inte samma traditioner mellan huvudomradena i
klustret och det har varit svart att kunna stotta de personer som ensam varderar
sjalvstandiga arbeten inom ett huvudomrade med diskussioner och jamforelser.

Beddmargruppens granskningsarbete har genomforts i fyra delar: 1) lasning och bedémning
av sjalvstandiga arbeten, 2) lasning och bedémning av sjalvvarderingen, 3) platsbestk och
intervjuer, samt 4) rapportskrivande.

2.1 Lasning och beddmning av sjalvstandiga arbeten

De sjalvstéandiga arbetena har bedémts enligt skalan i tabell 1 nedan. Den anvéanda skalan
har modifierats nagot i forhallande till skalan som presenterades for bedomargruppen nar
granskningsarbetet paborjades. Efter det inledande kalibreringsarbetet justerades de tva
ovre nivaerna i skalan fran “Mycket hog maluppfyllelse” till “Hog maluppfyllelse”, samt “Hog
maluppfyllelse” till “Acceptabel maluppfyllelse”. Anledningen till &ndringen ar att nar mellan-
kategorin anvands sa hamnar bedémningen i gransdragning mot bristande maluppfyllelse
och det visade sig da vara svart att argumentera for att maluppfyllelsen i sddana fall var
“hog”.

Omdome | Beskrivning Kodning i tabell
3 Hog maluppfyllelse 3
2 Acceptabel maluppfyllelse 2
1 Bristande maluppfyllelse 1

Tabell 1. Gradering av sjdlvstandiga arbeten



Arbetsgangen for granskning av de sjalvstandiga arbetena bestod av foljande steg:

1. Korslasning av ett mindre urval av sjalvstandiga arbeten, dar tva bedomare
individuellt Iaste samma arbete.

2. Kalibreringsmote dar bedémarna diskuterade de omdémen de gett. Syftet var att
harmonisera bedémningarna och de aspekter bedémarna fokuserade pa for
respektive mal och pa sa satt fa en samsyn.

3. Individuell lasning av tilldelade arbeten for de olika nivaerna.

4. Sammanstallning

Har ar det vart att notera att nar det funnits flera program pa en utbildningsniva, exempelvis
kandidatnivan, gor det ringa antalet lasta sjalvstandiga arbeten det inte mojligt att géra
bedomningar for varje program. Antalet arbeten har helt enkelt varit for f4. Bedomargruppen
har darfor valt att géra bedomningen per utbildningsniva och i de fall det varit mojligt att
uttala sig specifikt om ett program sa har vi gjort det. Om tanken ar att kunna ge feedback
per program i kommande utvarderingar bor detta ses 6ver i modellen.

2.2 Lasning och beddmning av sjalvvarderingen

Sjalvvarderingarna lastes individuellt av respektive bedomare i syfte att skapa en fragebank
infor intervjuerna och platsbesoken. Lasningen gjordes utifran de bedomningskriterier som
anvands i rapporten (3.2 - 3.8). Aven styrkor som redogjorts for i sjalvvarderingarna
noterades samt resultat av larosatenas egna analyser. Bilagor som malmatriser och
larosatenas "anvisningar till sjalvstandiga arbeten” har varit centrala for att vardera
studentens majligheter att na valda examensmal.

Baserat pa bedomarnas individuella frdgebanker sa sammanstélldes en gemensam frage-
bank infor platsbestken. Denna fragebank skickades ut till respektive larosate (deltagare i
platsbesok m.fl.) innan platsbesoken.

Vid beddmning av sjalvvarderingen ar det vart att notera att den for vissa laroséaten varit helt
personberoende kontra for andra forankrad i kollegiet eller framskriven av flera i kollegiet.
Det ar ocksa tydligt att tolkning av den mall som anvants har varierat. Ett exempel ar vikten
av Inledningen och hur den har skrivits fram. Samma férutsattningar borde géalla nar det
galler sidantal, nu har vi last allt fran 3 sidor som var anvisade till det dubbla. Sidantalet och
anvisningar ger forstas forutsattningar att skriva fram hur larosatet arbetar med kvalitet och
ocksa olika utrymme for att beskriva olika nivaer (jmf universitet — fakultet — institution —
amne/avdelning). Har skulle det vara énskvart att genomgéaende kunna koppla till
examensnivaer sa att det tydligt framgar hur kvalitetsarbetet har integrerats i verksamheten
och pa& motsvarande satt ger underlag till verksamhetsledning. Bedémargruppen har haft
svart att kunna ta fasta pa denna dimension i vara rekommendationer, eftersom underlaget
fran larosatena varierat i bade innehall, omfattning och djup. Var utgangspunkt har varit att
gora varderingen pa samma villkor for samtliga larosaten, vilket i det héar fallet resulterat i att
vi inte kommenterat implementering av strategier och intentioner for kvalitet inom respektive
larosates huvudomrade. Har ser vi en potential till att starka varderingsmodellen.

Det varierande underlaget i form av det som skrivits fram i sjalvvarderingen och hur val det
framgar en koppling till och beskrivning av respektive utbildningsprogram har styrt
bedomargruppens rekommendationer. Utgangspunkten har darfor varit att bedoma
huvudomradet och inte respektive utbildningsprogram. | de fall det varit mojligt att uttala sig
specifikt om ett program for att belysa specifika aspekter i rekommendationerna sa har vi
gjort det.



2.3 Platsbesdk och intervjuer

Platsbesoket agde rum pa campus vid Karlstads universitet och for évriga larosaten
genomfordes platsbesoken via bildkonferens. Samtliga platsbesok genomfordes pa samma
satt. Ordférande i bedomningsgruppen (var arbetslivsrepresentant) halsade valkommen till
motet och forklarade arbetsgangen, drev motet framat, férdelade ordet och summerade
diskussioner. Larosatets representant forde anteckningar och évriga personer i
bedémningsgruppen roterade med att stalla fragor baserat pa vem som skapat fragan.
Beroende pa representation pa larosatet och antal utbildningsprogram blev tiden ibland kort.

Intrycken vid intervjuer styrdes sjalvklart av omfattning i representation pa platsbesoket och
hur vissa personer talade i "egen sak” kontra talade for kollegiet och huvudomradet i stort.
En mycket stor variation fanns nar det galler antal studenter som representerade ett eller
flera utbildningsprogram och examensnivaer vid de olika larosatena, vilket ger olika grad av
grundning i det underlag vi har att vardera. Risken ar darfor att vissa av vara
rekommendationer ar baserade pa svaga grunder (se aven mdjliga brister i sjalvvarderingen
som namnts ovan). Sammantaget ar darfor var uppfattning att vissa rekommendationer
enbart kan ses som en uppmaning att tydliggdra och kommunicera det som
bedomargruppen uppfattat som svagheter, mojligen pa for vaga grunder.

Beddmargruppen sammanfattade sina intryck direkt efter respektive platsbestk. Att notera,
forutom att det varit olika forutsattningar for larosatena tidsmassigt sa har det ocksa varit
"rorigt” nar det platsbesoket skulle hantera tva huvudomraden. Vissa aspekter har inte berort
samtliga larosaten vilket gjort upplaggen vid intervjutillféllena olika. Ett program har
varderats som lagts ner, vilket av alla berérda har upplevts mycket markligt och ocksa svart
att ta stallning till vad som blivit battre/vilka atgarder som redan vidtagits enbart fran det som
uttalas vid intervjun. Bedomargruppens rekommendationer utgar ifran ett sammantaget
intryck av 1) sjalvstandiga arbeten, 2) sjalvvarderingen samt 3) platsbesok och intervjuer.

2.4 Rapportskrivande

Mallen for rapporten har arbetats om i bedomargruppen utifran de svarigheter vi upplevt med
att kunna vardera respektive program och ocksa examensniva. Vardering av respektive
huvudomrade har darfor varit i fokus och vi har valt att inleda slutrapporten med en
sammanfattning av vara rekommendationer och sedan har vi motiverat dessa utifran de
beddmningskriterier som anvands i varderingen (3.2 - 3.8). Vi gor inga programspecifika
analyser och kan enbart i vissa fall, dar underlaget ansetts tillrackligt (speciellt i form av
monster i vardering av sjalvstandiga arbeten), relatera vara rekommendationer till
examensniva.

Var slutrapport avser att bedoma utbildningskvalitet inom huvudomradet och hur val
uppfdljning och utveckling av kvalitet fungerar vid larosatet. Vi har valt att enbart "lyfta” det
som sticker ut som grund for vara rekommendationer enligt foljande struktur:

Fran sjalvvarderingen

Lasning av sjalvstandiga arbeten
Platsbesok och intervjuer
Reflektion



Avslutningsvis kan rekommendationerna i denna slutrapport anvandas tillsammans med
alumniundersokningar, programvarderingar och kursvarderingar i det kontinuerliga
kvalitetsarbetet som bedrivs. Sjalvvarderingen vid respektive laroséate har inte fullt ut
behandlat vad som framkommit i dessa, vilket skulle kunna vara en god idé. Ett annat
forslag fran bedomargruppen ar att sammanfatta och lyfta de goda exemplen som
identifierats vid respektive laroséate inom klustret och sprida dessa for att mojliggora
"larandet” mellan larosatena.

3 Informatik

Sammanfattning

Informatik vid Karlstads Universitet ger pa grundniva examen i informatik programmen IT-
design med tre inriktningar: systemdesign, SYSD, Affarssystem och Ekonomi, AFEK och
programvarudesign, PRVD (den sista inriktningen med examen i datavetenskap), Webb och
multimedia samt IT, projektledning och affarssystem. De tva forsta programmen &r
campusprogram och det tredje ett rent distansprogram. De tva inriktningarna inom IT-design
som leder till en examen i informatik, fokuserar pa systemutveckling och verksamhetsstod
(SYSD), affarsnytta, teknikanvéandande och verksamhetsstod (AFEK) medan Webb- och
multimediaprogrammet har ett fokus pa webbutveckling. Bagge dessa program har en fri
termin dar studenterna kan valja kurser sjélva. IT-designprogrammet ar ett trearigt
campusprogram som leder till en kandidatexamen medan de tva évriga kan avslutas
antingen med en hégskoleexamen eller en kandidatexamen.

Utbildningarna pa lagre niva verkar till viss del ha en slagsida mot det praktiska &n mot det
vetenskapliga. KaU ar enligt studenterna vid platsbesoket, mer yrkesférberedande an
forskningsforberedande. Da arbetsmarknaden i dagslaget ar god for studenter med IT-
bakgrund, sa ar det nagra som valjer att borja jobba innan de har tagit kandidatexamen;
dock &r det fa som valjer att avsluta studierna efter tva ar med en hogskoleexamen. Amnet
arbetar aktivt med att paverka studenterna att aven lasa ett tredje ar da detta ger ett
betydande mervarde.

Konsfordelningen ar skev pa campusprogrammen med manlig dominans bade vad galler
antalet sobkande och antalet antagna, medan distansprogrammet har en relativt jamn
fordelning mellan man och kvinnor. Ett aktivt arbete bedrivs for att 6ka antalet kvinnliga
studenter. Jamstalldhetsperspektivet syns ocksa i utbildningen vad géller sammanséttning
av arbetsgrupper, formulering av case och val av litteratur i den man det ar mojligt.
Perspektivet beaktas ocksa vad galler sammanséattning av rad, undervisande larare mm.

Det finns ett tvaarigt masterprogram i informatik med mojlig utgang efter ett ar med en
magisterexamen. Programmet tar &ven emot internationella studenter och har 5 platser. For
att sakerstalla studentmiljon sa antas aven studenter pa fristdende kurs till programmet och
knyts till pAgaende forskningsprojekt.

| alla program rekommenderas studenterna att genomféra utbytesstudier under perioder
med valfria studier.



Forskningsanknytning i undervisningen ar otydlig da det inte riktigt framgar vilken
forskningsprofil som finns. Anknytning finns i masterprogrammet da dessa studenter ingar i
pagaende forskningsprojekt men det ar svart att se hur detta sker i gundutbildningen.

En sarskild karriarstege som baseras pa undervisningsmeriter finns. En stor andel av lararna
inom amnet har doktorerat och de flesta bedriver egen forskning. Amnet har en ambition att
forskande personal dven undervisar pa grundnivans introducerande kurser.

Sjalvstandiga arbeten skrivs individuellt med grupphandledning i grupper om 5-7
sjalvstandiga arbeten. En gemensam examinator finns for sjalvstandiga arbeten medan ett
antal medbedomare foreslar betyg. De sjalvstandiga arbeten som lasts i denna utvardering
aterfinns p& hogskole- och kandidatniva. Nagra sjalvstandiga arbeten pd masterniva har inte
valts ut da de har varit for fa till antalet.

Bedomning av sjalvstandiga arbeten visar att det finns vissa brister pa hogskoleniva som rér
framst kunskap om omradets vetenskapliga grund och kunskap om och foérutsattning for att
hantera etiska fragor. Ovriga examensmal visar pa godkand niva. P& kandidatniva aterfinns
bristande koppling till huvudomradet betraffande vetenskaplighet samt formaga att diskutera
etiska fragestallningar. De 6vriga examensmalen visar pa godkand eller hog maluppfyllelse.
Sammantaget sa bor studenternas kunskap och koppling till huvudomradets vetenskapliga
grund forbattras, samt formagan att diskutera.

Amnet och programmen har en tydlig koppling till naringslivet bade vad géller inslag i
undervisningen som skarpa case men ocksa kopplat till sjalvstandiga arbeten pa olika
nivaer. Naringsliv finns aven representerat i olika samarbetsorgan.

Ett gemensamt system for aterkoppling och kursvarderingar finns centralt vid KaU.
Kursvarderingarna har genomgéaende en lag svarsfrekvens vilket ocksa ar fallet bland de
flesta larosaten. Flera larare anvander egna kursvarderingar eller kompletterar den
standardiserade utvarderingen med egna fragor vilket 6kar benagenheten att svara pa
utvarderingarna. Processen och hanteringen av kursvarderingar bor ses dver for att fa en
mer enhetlig hantering.

Sjalvvarderingen visar att ett systematiskt och férankrat kvalitetsutvecklingsarbete bedrivs
inom amnet och dven med narliggande amnen som ingar i de olika programmen. Det finns
vissa otydligheter betraffande skillnaden mellan examensnivaerna betraffande kvalitetskrav.
Anvisningarna for sjalvstandiga arbeten &r idag samma for nivaerna C- D och E och borde
delas upp och fortydligas sa det klart framgar vad som galler for resp. niva och att aven
skillnaderna tydligt framgar vad galler t ex progression. Progressionen ar ocksa otydlig och
malmatriserna dar “examensmalen antingen introduceras helt eller delvis eller examineras
helt eller delvis”, maste kompletteras eller omarbetas s& att progressionen syns.

Foljande rekommendationer grundar sig pa den sjalvvardering som kollegiet gjort, lasning av
sjalvstandiga arbeten pa hogskole- samt kandidatniva samt platsbesck och intervjuer med
larare och studenter (28 maj).



3.1 Rekommendationer for hela huvudomradet

Ar bra - goda exempel

Kan atgardas

Bor atgardas

Det finns ett bra och valutvecklat samarbete med néaringslivet med exempel i
flera kurser, nivaer och program.

Det finns en koppling till forskningsprojekt i masterprogrammet som medfor
att programmet kan bedrivas trots ett fatal platser. Studentmiljon garanteras
med antagning av fristdende kursstudenter som komplement och kopplingen
till forskningsprojekt.

Det pagar ett systematiskt arbete med att fa till jamnare konsfordelning bland
studenterna samt olika aktiviteter som riktar sig till studenter for att tydliggora
vikten av jamstalldhet - bade inom undervisningen men &ven som
fritidsaktiviteter och kopplat till naringsliv.

Det finns ett valfungerande kollegium med aterkommande samarbeten och
traffar. Detta galler &ven samarbetet med andra @mnen (datavetenskap och
foretagsekonomi) som forekommer pa programmen.

Det finns en sarskild karriarstege som baseras pa undervisningsmeriter.

Den matning som utgar frdn AolL-processen kan beskrivas tydligare
betraffande hur den gérs samt vad det ar som egentligen méts"

Vetenskaplighet, vetenskapliga artiklar mm. Studenter har vid platsbesoket
angett att de laser vetenskapliga artiklar tamligen oreflekterat och okritiskt,
utan mer for att de “maste”. Studenter kan heller inte beskriva nar de “moter
forskare”. Introduktion till vetenskapliga texter bor ske tidigt och aterkomma
regelbundet i programmen.

Det finns en otydlighet i examenskraven mellan de olika nivaerna - detta bor
ses Over och fortydligas sa att det tydligt framgar vad som &r skillnad pa
kraven. Anvisningarna till sjalvstandigt arbete (C- D-, och E-nivd) bor delas
upp sa att det tydligt framgar skillnaden mellan dessa nivaer.

Brister avseende kunskap och forstaelse inom huvudomradet for

utbildningen, inbegripet kunskap om omradets vetenskapliga grund for
kandidatexamen.

Process och utformning, hantering och aterkoppling pa kursvarderingar bor
ses Over da det finns stora skillnader hur detta sker. Utifran
studentintervjuerna verkar det variera bade mellan kurser/program och mellan
larare. Larare som gor egna utvarderingar far hogre andel svar pa dessa
jamfért med de centrala kursvarderingarna. Studenter efterlyser &ven
aterkopplingar pa de synpunkter som de lamnar i kursvarderingarna.
Studenterna bor tranas mera i diskussionshanseende. Det har géaller bade
vetenskaplig diskussion och diskussion av etiska aspekter i de sjalvstandiga
arbetena.



e Studenterna saknar en kurs i vetenskaplig metod p& kandidatniva vilket borde
atgardas. Det finns inslag i uppsatskursen, men det behtévs mer och det skall
vara kopplat till amnet.

Ett programrad for distansstudenter borde inrattas.
Den pedagogiska meriteringsprocessen som upplevs otydlig och kranglig
maste fortydligas och kommuniceras battre.

Foljande punkter maste atgardas:
e Tydliggéra kopplingen till problemomradets vetenskapliga grund i sjalvstandiga
arbeten for hégskoleexamen.

3.2 Utbildningarna ska na kraven i hégskolelag och
hdgskoleférordningen, dvs. de faktiska studieresultaten ska
motsvara de forvantade studieresultaten.

- Hur val bidrar utbildningens olika delar till att skapa forutsattningar for att
sammantaget uppfylla malen for utbildningen (konstruktiv lankning)?
- Hur val uppfylls de examensmal bedomargruppen valt ut?

Fran sjalvvardering Enligt sjalvvarderingen har ett kvalitetsarbete inom ramen fér AACSB
(Association to Advance Collegiate Schools of Business) pabdrjats och KaU arbetar med att
bli ackrediterade. | detta arbete satts fokus pa att identifiera och etablera samband mellan
larandemal, utbildningsmoment och studentens resultat i form av larande. Processen utgar
ifran Handelshogskolans a) mission, b)strategi och c) AoL (Assurance of Learning) dar
larandemal, moment och examination harmonisera, lankas och koordineras genom hela
utbildningen fram till examen mha generiska och kursspecifika beddmningsmatriser.
Konstruktiv lankning bedrivs pa flera nivaer. Det finns uttalade roller och fordelat ansvar for
att integrera kvalitetsutveckling i ordinarie verksamhet och etablerade forum. For
sjalvstandiga arbeten finns en gemensam examinator och ett antal medbedomare foreslar
betyg efter obligatoriskt slutseminarium (tva larare per sjalvstandigt arbete ger oberoende av
varandra var sitt utlatande). | beskrivning av AoL processen anges faktiska studieresultat,
forvantade studieresultat och gemensamma bedémningsmatriser for att méata, samla in,
analysera och planera atgarder for senare uppfoljning av effekterna. “Vi méter enbart dar vi
inom amnet kan na ett anvandbart resultat for att kunna utveckla program inom vart
uppdrag”. Det ar otydligt hur den har méatningen gar till och vad det &r som egentligen mats.
Dedikerade kursmoment i etik ingar i kandidatuppsatskursen och det ingar ocksa i
genomforandet att vardera forskning med utgangspunkt i etik.

Lasning av sjalvstandiga arbeten. Sjalvstandiga arbeten har funnits pa hogskole- samt
kandidatniva.

Tabell 2: Bedomning av maluppfyllelse hogskoleexamen.

Mal Granskare




K1 K2 K3 F1 V1

2 1 2 2 2 Miun
2 1 2 1 1 FKn
2 1 1 2 1 LnU
2 2 3 2 2 LnU
1 1 2 1 1 LnU

Mal enligt bedémargruppens indelning

K1: visa kunskap och forstaelse inom det huvudsakliga omradet (huvudomradet) for utbildningen,

K2: visa kannedom om omradets vetenskapliga grund.

K3: visa kunskap om néagra tillampliga metoder inom omréadet.

F1: visa formaga att soka och samla relevant information for att formulera svar pa valdefinierade
fragestallningar inom huvudomradet for utbildningen.

V1: visa kunskap om och ha forutsattningar for att hantera etiska fragestaliningar inom huvudomradet
for utbildningen,

For hogskoleexamen ser vi att larandemal K2 - visa kannedom om omradets vetenskapliga
grund i fyra fall fatt ett lagt omdome. Larandemalen K3 - visa kunskap om nagra tillampliga
metoder inom omradet, och K1 - visa kunskap och forstaelse inom huvudomradet, har fatt
godkant omdome. Examensmal V1 - visa kunskap om och ha férutsattningar for att hantera
etiska fragestallningar, har fatt ett mixat omdome (3 beddémare har angett bristande
kunskap).

Tabell 3: Bedomning av maluppfyllelse for kandidatexamen

Mal Granskare
K1 K2 K3 K4 F1 F2 F3 V1
2 3 2 2 2 2 1 2 Miun
1 3 2 2 2 2 1 1 Miun
1 2 2 2 2 2 2 3 LnU
1 2 3 2 3 2 2 2 LnU
2 1 3 3 3 3 2 1 FKn
2 3 3 3 3 1 1 2 FKn

Mal enligt bedomargruppens indelning:



K1: visa kunskap och forstaelse inom huvudomradet for utbildningen, inbegripet kunskap om
omradets vetenskapliga grund,

K2: visa kunskap om tillampliga metoder inom omradet,

K 3: visa fordjupning inom nagon del av omradet.,

K4: orientering om aktuella forskningsfragor.

F1: visa formaga att soka och samla relevant information i en problemstalining,

F2: visa formaga att vardera och kritiskt tolka relevant information i en problemstéllning,

F3: visa formaga att kritiskt diskutera foreteelser, fragestéllningar och situationer.

V1: visa férméga att inom huvudomradet for utbildningen géra bedomningar med hansyn till relevanta
a) vetenskapliga aspekter, b) samhéalleliga och c) etiska aspekter

Tabell 3 visar valda mal for kandidatexamen och att flertalet mal har godkand grad av
maluppfyllelse och speciellt avseende de mal som rér formaga att soka och samla relevant
information i en problemstéllning (F1) och visa kunskap om tillampliga metoder inom
omradet K2), visa fordjupning inom nagon del av omradet (K3) samt orientering om aktuella
forskningsfragor (K4). De namnda malen har hog maluppfyllelse. Vad galler svagheter
relaterad till visad kunskap sa indikeras svagheter i kunskap och forstaelse inom det
huvudsakliga omradet (huvudomradet) for utbildningen (K1) och studenternas férmaga att
kritiskt diskutera foreteelser, fragestallningar och situationer (F3). Ett delvis mixat omddéme
finns for ett av de granskade malen att géra bedémningar med hansyn till relevanta a)
vetenskapliga aspekter, b) samhalleliga och c) etiska aspekter (V1). Sammantaget sa visar
de sjalvstandiga arbetena pa kandidatniva god maluppfyllelse.

Platsbesdk och intervjuer: Vissa av programmen har hég grad av andra @mnen an
informatik som ingar i inriktningarna. Kvalitet och progression sakerstalls samt att
studenterna har nédvandiga kunskaper for att ga vidare genom “sparrkurser pa B-niva” som
kravs eller att de (studenterna) klarat alternativt motsvarande kurser. Né&r det galler kurser
som beror flera @amnen, sa sker ett nara samarbete med datavetenskap genom
kursvarderingar, dialog med programledare och i gemensamma programrad. Pa
motsvarande sétt finns en dialog med FEK betraffande uppfoljning av genomstromning pa
kurser, forandring vid kritik fran studenter samt avstamningar vid div. forum vid
Handelshogskolan.

| bilaga 2 och 3 till sjalvvarderingen verkar det vara samma kvalitetskriterier for hogskole-,
kandidat- och masters sjalvstandiga arbete (tillagget for de tva senare ar "undvika
overtolkningar och undertolkningar av materialet”). Vid platsbesoket diskuterades dessa
skillnader och kraven &r enligt kollegiet inte mer preciserade &n vad som anges i
sjalvvardering och i anvisningarna.

Utbildning bedrivs dven pa magister- och mastereniva men har har nagra sjalvstandiga
arbeten ej analyserats da antalet har varit for litet Masterprogrammet &r ett 2-arigt program
pa avancerad niva och har 5 platser. Det tillkommer vissa “fristdende kursare” och
studenterna knyts ofta till olika projekt vilket &ven kan vara fordelaktigt i deras CVs och gor
att studiemiljon och ekonomin for kursen fungerar trots fatalet platser.

Reflektion: Lasningen av de sjélvstandiga arbetena visar for hogskoleexamen att
larandemal K2 - visa kannedom om omradets vetenskapliga grund - har i fyra fall fatt ett lagt
omdome. Examensmal V1 - visa kunskap om och ha forutsattningar for att hantera etiska



fragestallningar - har fatt ett mixat omdome. De 6vriga examensmalen har fatt ett godkant
omdome. For sjalvstandiga arbeten pa kandidatniva visar dessa en godkand grad av
maluppfyllelse for fem av malen, i flera fall visas hog maluppfyllelse. Fér K1 och F3
indikeras svagheter i kunskap och forstaelse inom det huvudsakliga omradet
(huvudomradet) for utbildningen (K1) och studenternas formaga att kritiskt diskutera
foreteelser, fragestallningar och situationer (F3). Om vi relaterar bedomningarna av de sjalv
standiga arbetena med vad som framkommit i sjalvvarderingen sa verkar det som om att
kunskaper om huvudomradets vetenskapliga grund &r otydlig framst pa hogskoleniva och till
viss del p& kandidatnivd. Sammantaget visar bedomningen av sjalvstandiga arbeten pa
kandidatniva god maluppfyllelsen. Kunskaper om huvudomradets vetenskapliga grund
verkar garanteras pa avancerad niva genom kopplingen till vetenskapliga texter och
forskningsprojekt.

| bilaga 2 och 3 till sjalvvarderingen beskrivs kraven pa de olika nivaerna. Dessa krav verkar
till viss del vara desamma med skillnaderna att det i kraven pa kandidat och masterniva
anges “undvika overtolkningar och undertolkningar av materialet” vilket verkar otydligt.
Progressionen ar ocksa svar att se i existerande malmatriser och borde kunna beskrivas
tydligare. Med det inte sagt att progression saknas men den ar inte tydlig varken i
sjalvvarderingen eller i malmatriserna. Det papekande som bedomargruppen har pa att ett
examensmal i masterprogrammet enligt malmatrisen enbart examineras i en kurs och som
besvarats med att metod behandlades och diskuterades i flera kurser visar att malmatriserna
bor kompletteras pa nagot satt da det satt pa vilket de konstrueras och anvands idag verkar
vara alltfor trubbigt och ej rattvisande. Den matning som kollegiet refererar till i
sjalvvarderingen och som utgar fran AoL-processen kan beskrivas tydligare betraffande hur
den gors samt vad det ar som egentligen mats. Kollegiet verkar i 6vrigt arbeta systematiskt
och engagerat med kvalitet i kursutveckling och éversyn. For sjalvstandiga arbeten finns en
examinator och ett antal medbeddmare vad géller betygsattning vilket torde vara en garanti
att betygssattning ar genomténkt och val motiverad.

3.3 Undervisningen ska fokusera pa studenters larande.

- Hur val séakerstalls att undervisningen fokuserar pa att stimulera studenters larande
och kunskapsutveckling?

Fran sjalvvardering: Studentaktivt larande anvands i form av bland annat
instuderingsfragor for att kontrollera studenternas egen inlarning och 6vning i skarpa
verktyg. Blended learning tillampas i alla kurser dar synkrona och asynkrona laraktiviteter
erbjuds via en digital larplattform. Studenter kan via plattformen ta del av filmade
forelasningar, instuderingsfragor och diskussionsforum. Problembaserat larande anvands
genom bland annat anvandning av case. Flera exempel ges i kurser dar
naringslivsanknytning sker pa olika satt genom case, projektuppgifter och annat.
Examinationsformerna varieras och férandras 6ver tid och studentens egna férmagor
utvecklas och de intar en mer aktiv roll i sin egen larprocess. | uppsatskurserna pa
kandidatniva bedrivs traditionell handledning i mindre grupper samt forsvar av eget
sjalvstandigt arbete och opponering pa annat sjalvstandigt arbete medan kunskap pa
avancerad niva integreras och problematiseras i seminarieform och da i sma



studentgrupper. Pedagogiska fragor kopplat till studenters larande sker i lararlag, pa
amnesmote, i programrad och inom ramen for Handelshdgskolans programledarrad. Larare
deltar i konferenser och seminarier dar goda exempel pa undervisningsformer och
examination diskuteras.

Lasning sjalvstandiga arbeten:
N/A

Platsbesdk och intervjuer: Flera olika examinationsformer férekommer dar pitchning med
presentationer for uppdragsgivare och inspelning av film i nagra kurser kan namnas.
Kollegiet beskriver det pagaende larandet i kollegiet med att de har amnesmdte varannan
vecka dar bl.a. programledare lyfter upp det som har kommit fram i programrad. Det &r ca
75% uppslutning och kollegiet forsoker att gora tiden schemafri sa att manga kan delta. De
forsoker gora moétena sa intressant som majligt och att de skall beréra undervisande larare.
En genomlysning av utbildningen gors med hjéalp av SWOT-analyser. Kollegiet har paborjat
arbetet kring A-kurserna for att se vad man behover tanka pa framover. Egna kurserna
presenteras lopande i lararlaget i syfte att fa koll och lara varandra och sig sjalva vad som
ingar i de olika kurserna. Kollegiet kommer att “bygga” hostens kurser tillsammans vid ett
gemensamt tillfalle eftersom de &ven planerar att byta larplattform.

Reflektioner: Utifran sjalvvardering och intervjuer vid platsbesok sa bedoms lararlaget
fokusera val pa studenternas larande och kunskapsinhamtning genom bland annat varierade
examinationsformer, instuderingsfragor kopplade till flipped classroom och anvandning av
blended learning dar olika undervisningsformer och tekniker blandas. Kollegiet arbetar dven
tillsammans med kursplanering, utveckling och de deltar aktivt i konferenser och seminarier
vilket torde bidra till ett larande kollegium.

3.4 Undervisningens innehall och form ska vila pa vetenskaplig
och/eller konst--narlig grund samt beprévad erfarenhet

- Hur val sékerstalls att utbildningen bedrivs utifran en vetenskaplig och/eller konstnarlig
grund samt beprévad erfarenhet, samt att denna kompetens kontinuerligt utvecklas i
lararkollegiet?

- Har utbildningen relevant forskningsanknytning?

Sjalvvardering: En stor andel av lararna inom amnet har doktorerat och de flesta bedriver
egen forskning. Vidare deltar personal regelbundet i internationella och nationella
konferenser knutna till amnet. Amnet har en ambition att forskande personal aven undervisar
pa grundnivans introducerande kurser. Forskning integreras i vissa av de pagaende
kurserna dar studenterna genom case och/eller uppdrag aktivt far delta i pilotprojekt, ibland
tilsammans med naringslivet. Aven sjélvstandiga arbeten kopplas ibland till pagéende
forskningsprojekt. Pa avancerad niva ckar andelen artiklar och i vissa kurser diskuteras
artiklar inom givna teman i seminarieform.

Kontinuerliga seminarier genomfors tillsammans med interna och externa forskare i syfte att
stimulera kompetensutveckling, kontaktskapande och utbyte av erfarenheter. Inresande



forskare i Erasmusutbyten, larares deltagande i uppdragsutbildning och uppdrag som
gastforelasare, bidrar aven till natverksbyggande vilket &ven studenterna far ta del av genom
seminarier, gastférelasningar mm.

Lasning av sjalvstandiga arbeten: Sjalvstandiga arbeten pa framst hogskoleniva visar att
det finns bristande maluppfyllelse avseende kunskap om informatiks vetenskapliga grund.
Vissa brister finns aven pa hogskoleniva betraffande kritiskt tankande, etik och diskussioner
kopplat till vardering av forskning.

Platsbesok och intervjuer: Vid platsbesoket diskuterades pa vilket satt studenternas
formaga till kritiskt tankande, varderingsformaga och etiska diskussioner stimuleras och
utvecklas da detta i flera fall var brister i de sjalvstéandiga arbetena. Formagorna tranas och
utvecklas vid opposition och vid handledningstillféallen samt feedback efter presentationer
och opponeringar. Kollegiet upplever att studenterna har svart att ifrdgasatta och vara
kritiska.

I malmatriserna framgar att nagon specifik metodkurs inte finns. Har anger kollegiet att
metod diskuteras vid flera olika tillfallen och behandlas i flera moment. Flera kurser och
moment behandlar till exempel olika systemutvecklingsmetoder. Metod diskuteras vid flera
handledningstillfallen i eeleverkursen och moment som litteratursokning, insamling av empiri,
rapportskrivning, utformning och anvandning av analysmodell, aterfinns i andra kurser.
Studenterna saknar en obligatorisk metodkurs dar bland annat hur man skriver rapporter
ingar.

Studenter tillfrdgades nar de fick 6va i att diskutera och argumentera. Nar det galler etik sa
kan det bli aktuellt vid t ex anvandartester dar de maste ha ett medgivande fran de som
deltar. Andra tillfallen som namns ar nar de sjalvstandiga arbetena skrivs och hela arskurs 2
och 3 anges som tillféllen nar de diskuterar och argumenterar. Det ar tydligen &ven
lararberoende da vissa larare uppmuntrar diskussioner mer &n andra.

Vetenskapliga texter och artiklar laser studenterna i regel for att det ar obligatoriskt - de
upplever att de blir tillsagda att t ex lasa en artikel i férvag som sedan anvands i
undervisningen. Forskande larare som anvander sina egna verk uppskattas da det upplevs
som positivt att fa en inblick i vad lararen gor och en kontext till lararen som forskare.

Reflektioner: | fragorna som stélls angaende metodanvandning framgar att metod
diskuteras och anvands i flera kurser men da uppkommer fragan vad som menas med
metod? Det ar skillnad pa a) vetenskaplig metod och systemutvecklingsmetod/konceptuell
metod dar de senare kan anvandas vetenskapligt men att det kréver stor medvetenhet och
att vetenskaplig anvandning har andra kunskapsansprak an att anvanda konceptuell
modellering exempelvis som konsult, b) att fokusera pa vetenskaplig metod under
handledningen och inte ha en gemensam kurs riskerar att ge olika forutsattningar for
studenterna. Ovanstaende pekar pa behovet av en separat kurs i vetenskaplig metod.
Forskning integreras till viss del i undervisningen genom utformning och anvandning av case
och aven sjalvstandiga arbeten kopplas ibland till pagaende forskningsprojekt.
Beddmargruppen konstaterar att bara for att vissa sjalvstandiga arbete kopplas till
forskningsprojekt sa innebar det inte alltid att studenterna lyckas sétta in det i det storre
vetenskapliga sammanhanget.



| uppsatsanvisningarna saknas anvisningar for hur studenterna skall arbeta metodologiskt,
ej heller finns kurs i vetenskaplig metod varfér bedémargruppen konstaterar att det i
dagslaget aligger studenterna sjalva att lasa in sig pa omradet. Trots detta visar bedémning
av maluppfyllelse i samband med de sjalvstandiga arbetena inga exceptionella brister.

3.5 De larare som ar verksamma i utbildningen ska ha aktuell
hogskolepedagogisk/amnesdidaktisk kompetens.

- Hur val sékerstalls att verksamma i utbildningen har aktuell
hogskolepedagogisk/amnesdidaktisk kompetens och att denna kontinuerligt
utvecklas?

Sjalvvardering: Universitetet foljer SUHF:s rekommendationer och fér anstélining som
adjunkt eller lektor samt for befordran till docent/professor kréavs 15 hp hogskolepedagogisk
utbildning. Det finns en sarskild karriarstege som baseras pa undervisningsmeriter. Larare
kan genom karriarstegen bli utnamnda till meriterade och excellenta efter
sakkunnigbeddmning. Utover detta sa anordnar den universitetspedagogiska enheten (UPE)
en arlig pedagogisk konferens. Resurssidor med pedagogiskt material finns tillgangliga via
universitets webb.

Av de 16 verksamma lararna, har 10 stycken (63%) hégskolepedagogisk utbildning. Sex av
dessa har aven handledarutbildning inom forskarutbildning. En larare &r meriterad larare.
Personal som saknar hogskolepedagogisk utbildning erbjuds mdjlighet att géra den inom
ramen for egen kompetensutvecklingstid.

Lasning sjalvstandiga arbeten:
N/A

Platsbesdk och intervjuer: Lararlaget upplever processen for pedagogisk meritering som
otydlig och kranglig. En dialog med prefekt har forts om att jobba mer mot att satsa pa
|arares meriteringar.

Reflektioner: Karriarstegen som baserar sig pa undervisningsmeriter upplevas positivt och
den meritering av en larare som hittills genomforts har fallit val ut.

Utifran forutsattningar, sjalvvardering, platsbesok och intervjuer, verkar kriteriet vara uppfylit
under forutséattning att larare som saknar hdgskolepedagogisk utbildning, &ven
fortsattningsvis ges mdjlighet till och aven fullféljer kompetensutveckling i
hogskolepedagogik/amnesdidaktik. Meriteringsprocessen maste ses 6ver och fortydligas.



3.6 Utbildningen ska vara anvandbar for studenter och
samhallet.

- Hur val sékerstalls att utbildningen och dess innehall ar anvandbar for studenter och
samhalle?

Sjalvvardering: Universitetet tecknar avsiktsforklaring kring samverkan som bl a ger uttryck
for onskemal inom utbildning. For IT-utbildningarna finns samverkansgruppen SNITS
(Samverkan Naringsliv och IT-studenter vilket &r ett samarbete mellan olika aktérer och
bestar av representanter fran lokala IT-foretag, Stiftelsen Compare Karlstad, Informatik och
Datavetenskap vid Karlstad universitet samt studentféreningen Linda Carlstad).
Kvalitetsarbetet och arbetet med att fa bli ackrediterade enligt AACSB innehaller ocksa delar
som stddjer utbildningarnas anvandbarhet.

Konceptet Professional Skills pa HHK skall integreras i samtliga utbildningar och arbetas om
i takt med det utvecklingsarbete som bedrivs. Ett arbete med att vardera valet av férmagor
pagar dar samarbetspartners och alumner bidrar med forslag utifran sina behov av framtida
medarbetare.

Studenterna har mojlighet att parallellt med utbildningen (termin 4-5) delta i ett
mentorsprogram dar mentorskapet ger en personlig kontakt och fungerar som ett bollplank
till naringslivet. Fragestallningar hamtade fran det omgivande samhallet ligger ofta till grund
for uppgifter och sjalvstandiga arbeten. Frukostméten med néringslivet, Handelshégskolans
dag, arlig arbetsmarknadsdag, studiebesok och gastférelasningar ar andra aktiviteter som
anordnas.

Den alumnundersokning som genomfordes 2017 visar att samtliga svarande studenter fran
programmet IT, projektledning och affarssystem hade fatt ett arbete inom fyra manader efter
sin examen och 88,9% arbetade inom ramen for sitt studieomrade. For programmet Webb
och Multimedia, var samma siffror 70 respektive 85,7%.

Lasning sjalvstandiga arbeten:
N/A

Platsbesdk och intervjuer:

Studenterna upplever att det finns en tydlig koppling till naringslivet i manga av deras kurser.
Ett frivilligt mentorprogram erbjuds i &k 2 dar studenter matchas med personer i branschen.
Gastforelasare forekommer i kurserna. Studenterna jobbar tilsammans med féretag vid olika
tillfallen under utbildningen (program: AFEK). Det (samarbete och koppling) anses val
genomtankt och fungerar bra dar en kurs “verksamhetsutveckling med process- och
flerpartsperspektiv namns. Olika examinationsformer forekommer dar de bland annat far
pitcha for externa lyssnare (bygga en plattform) och &ven opponera. Natverket SNITS
anordnar olika aktiviteter for att skapa moten mellan studenter och IT-féretag dar case
presenteras mm.

Reflektioner: Kollegiet arbetar aktivt och framatsyftande med att skapa anvandbara
utbildningar i samarbete med lampliga aktorer. Kopplingen till naringslivet upplevs ocksa



starkt fran studenthall med exempel som gastforelasningar, anknytning till case,
foretagskvallar, mentorsprogram mm.

3.7 Studenterna ska ha inflytande i planering, genomférande
och uppféljning av utbildningen.

- Hur val sakerstalls att det finns ett utbildningsnara och andamalsenligt
studentinflytande?

Sjalvvardering: Studentinflytande ar formellt sdkerstéllt genom studentrepresentanter i de
olika rad och organ som finns vid HHK. Ett centralt system finns for hantering och
genomforande av kursvarderingar. Svarsfrekvensen ar i regel Iag vilket aven galler
nationellt. Amnet har haft problem med att tillsétta ett programrad for distansprogrammet IT-
projektledning och affarssystem da intresset fran studenter har varit svagt. Arbetet med
programrad har visat sig haft en positiv betydelse for campusprogrammen bade vad galler
utveckling och studentinflytande varfor ett programrad aven borde inrattas for
distansstudenterna.

Forutom formella kanaler och majligheter till inflytande sa sker dven informella kontakter
mellan studenter och larare vilket latt gldms bort. Flera exempel ges dar olika synpunkter
fran studenter (genom olika rad, kursvarderingar) har medfort positiva forandringar i kurser
och program.

Lasning sjalvstandiga arbeten:
N/A

PlatsbesOk och intervjuer: Studenterna ser férdelar med Karlstads universitet i och med att
det ar ett mindre universitet dar de traffar manga manniskor, de kan vaxa som personer
samt lararna upplevs mer personliga och engagerade.

De fiktiva case som anvands i utbildningarna namns som nagot som ger substans och som
de kommer ihdg - “man minns det”. Larare upplevs som engagerade nar det har varit
problem och lararna har ocksa varit tillgangliga.

Kursvarderingar anges som ett satt att lamna synpunkter. Det centrala verktyget for
kursvarderingar upplevs dock for generellt och nar larare gbr egna utvarderingar ger detta
battre resultat ifraga om svarsfrekvens mm. | programraden upplever studenterna att det gar
att lyfta fragor och ge synpunkter. Larare och programledare upplevs lyssna och att de aven
forsoker gora nagot at eventuell kritik. Studenter méarker vilka forandringar som har gjorts
sedan tidigare tillfallen utifran genomgangar vid kursstarter. Forslag for att 6ka
svarsfrekvensen vid kursvarderingarna skulle kunna vara att dessa skulle kunna fyllas i pa
sista lektionen eller kopplas till tentan.

Reflektioner: Utvarderingar sker och hanteras pa lite olika satt, kanske bade mellan larare
och program. Utvarderingar ar svart att genomféra och den laga svarsfrekvensen ar inte unik
for KaU utan ett nationellt problem. Processen for att fanga upp synpunkter och hantera



dessa bor ses 6ver och kanske utformas pa ett mer enhetligt satt. Utbildningsnara inflytande
finns kanske framst i de informella kanalerna mellan studenter och larare. Trots papekade
brister i processen att hantera studenters synpunkter sa ar upplevelsen att det anda finns
tillfallen och kanaler for att lamna synpunkter vilka ocksa beaktas. Ett programrad for
distansstudenter borde inrattas da det utifran erfarenheter med programrad for
campusstudenter upplevts positivt.

3.8 | utbildningen ska ett jamstalldhetsperspektiv mellan man
och kvinnor vara sakerstallt och integrerat i saval utformning
som genomfdrande.

- Hur val sékerstélls att ett jamstalldhetsperspektivet ar integrerat i utbildningen?

Sjalvvardering: Fordelningen mellan kon ar skev som fér manga andra IT-relaterade
utbildningar. Denna skevhet galler for bade antalet sokande och antalet antagna vilket
amnet aktivt arbetar for att férandra. Undantaget &r distansutbildningen IT, projektledning
och affarssystem dar det ar en relativt jamn fordelning av méan och kvinnor bade vad galler
antalet sbkande och antalet antagna. Praktiskt s& arbetar institution och avdelning med att
erbjuda tjejer att delta i natverk, mingelkvallar hos lokala IT-féretag och satsningar pa att 6ka
antalet tjejer i IT-branschen genom Genius in ICT, ett jAmstélldhetsprojekt som drivs av
stiftelsen Compare. Natverket ITQ &r ett natverk for kvinnliga IT-studenter pa Karlstad
universitet, och alumner. Natverket som funnits i drygt 10 ar har ocksa uppmarksammats av
Svenskt Naringsliv som ett gott exempel. Handelshégskolans ledning har en relativt jamn
konsfordelning vilket &ven géaller for amnet informatik som har en manlig amnesféretradare
och en kvinnlig studierektor. Handelshogskolans externa rad pa 10 personer bestar av 4
kvinnor och 6 méan. Av &mnets undervisande personal ar halften kvinnor och samtlig
undervisande personal agerar i rollen som kursansvarig. Jamstélldhetsperspektiv integreras
i utbildningen vid indelning i projektarbetsgrupper samt vid utformande av uppgifter for att
undvika stereotypa konsforestéllningar. Detta beaktas aven vid design av broschyrer och
bildmaterial. Vid val av kurslitteratur har detta inte gatt att fullflja da utgangspunkten dar i
stallet framst har varit innehall och matchning mot kursinnehall. Utbudet av kurslitteratur ar
ocksa begransat vilket begransar méjligheten att fa en jamn (eller jamnare) konsfordelning
av forfattare.

Lasning sjalvstandiga arbeten:
N/A

Platsbesok och intervjuer: Nagra fragor eller synpunkter som rérde
jamstalldhetsperspektiv diskuterades inte vid platsbesotket.

Reflektioner: Jamstalldhetsperspektivet verkar beaktas pa de flesta plan bade vad galler
representation i olika beslutande och radgivande organ som att lyfta fram hur konsférdelning
ser ut i naringslivet, bade antalet kvinnor och vilka befattningar som dessa innehar.
Jamnstalldhetsperspektivet ar ocksa val integrerat i utbildningen vad galler t ex indelning i
projektarbetsgrupper och utformning av uppgifter. Den skeva fordelningen i antalet s6kande
for campusstudenter foljer samma moénster som det gor nationellt medan distansstudenter
har en jamnare fordelning vilket ocksa ar fallet nationellt. Kollegiet arbetar for att 6ka



andelen kvinnor i utbildningarna bland annat genom natverk, aktiviteter och olika typer av
traffar.

4 Bilaga, Valda examensmal

For att gora utvardering gentemot larandemalen i examensordningen lattare att hantera har
bedomargruppen valt att delaupp langa larandemal i mindre delar och darefter numrerat
larandemalen inom respektive larandemalskategori

e  Kunskap och forstaelse

e  Fardighet och formaga

e Varderingsformaga och forhallningssatt
Som exempel syftar larandemal K2 i tabeller dver bedomd maluppfyllelse for sjalvstandiga
arbeten darmed till det, enligt bedomargruppens numrering, andra larandemalet i kategorin
kunskapsmal. Bedomargruppens numrering framgar av listorna nedan under respektive
examen.

Hogskoleexamen

e K1: visa kunskap och forstaelse inom det huvudsakliga omradet (huvudomradet) for
utbildningen,

e K2:visa kdnnedom om omradets vetenskapliga grund.

e Ka3: visa kunskap om nagra tillampliga metoder inom omradet.

e F1:visa férmaga att soka och samla relevant information for att formulera svar pa
valdefinierade fragestallningar inom huvudomradet foér utbildningen.

e V1:visa kunskap om och ha forutsattningar for att hantera etiska fragestalliningar
inom huvudomradet for utbildningen,

Kandidat

e KI1: visa kunskap och forstaelse inom huvudomradet for utbildningen, inbegripet
kunskap om omradets vetenskapliga grund,

K2: visa kunskap om tillampliga metoder inom omradet,

K3: visa fordjupning inom nagon del av omradet.,

K4: orientering om aktuella forskningsfragor.

F1: visa formaga att soka och samla relevant information i en problemstallning,
F2: visa formaga att vardera och kritiskt tolka relevant information i en
problemstélining,

F3: visa formaga att kritiskt diskutera foreteelser, fragestallningar och situationer.
e V1:visa formaga att inom huvudomradet for utbildningen géra bedémningar med
hansyn till relevanta a) vetenskapliga aspekter, b) samhalleliga och c) etiska

aspekter.



