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Rektorsbeslut 
 
Nr 28/19 2019-03-18 Dnr. C2019/278 
 

Ärende: Ersättning för uppdrag som sakkunnig vid rekrytering och beford-
ran 

 
Handläggare: Christina Nyberg 
 
Bakgrund 
Externa sakkunniga vid rekrytering och befordran av lektorer och professorer har en bety-
delsefull roll i rekryteringsprocessen. Uppdraget som sakkunnig utförs mot ett fastställt ar-
vode. Personalavdelningen har jämfört sakkunnigarvoden som gäller vid Karlstads univer-
sitet med sakkunnigarvoden vid andra lärosäten. Det föreslås att sakkunnigarvodena juste-
ras för vissa av uppdragen för att stämma överens med sakkunnigarvoden vid motsvarande 
lärosäten.  
 
Det föreslås att de nya arvodena ska gälla för sakkunniguppdrag som beslutas fr.o.m.  
2019-04-01. 
   
MBL-information: 2019-03-14    
 
Beslut 
Rektor beslutar att fastställa förslag till sakkunnigarvoden vid rekrytering och befordran av 
lärare, enligt bilaga samt att dessa ska gälla fr.o.m. 2019-04-01.  
  
I detta ärende har Johan Sterte beslutat och Christina Nyberg varit föredragande. Thomas 
Blom, prorektor, Margareta Friman, prorektor, Anne-Christine Larsson Ljung, universitets-
direktör, och Sebastian Hardin, studentkårens ordförande har varit med om den slutliga 
handläggningen utan att delta i avgörandet. 
 
Undertecknat original finns i diariet 
 
 
Johan Sterte  
 Christina Nyberg 
 
Kopia av beslutet utsänt till;  
- Diariet  
- Fakulteterna  
- Personalavdelningen 
- Kommunikationsavdelningen 
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BILAGA - Ersättning till sakkunniga vid rekrytering och befordran  
 
Beloppen gäller fr.o.m. 2019-04-01. 
 
Om en person sökt flera samtidigt utlysta befattningar inom samma ämnesområde utgår er-
sättning för en ansökan till en och samma sakkunnig.  
 
Dekanus kan besluta om att göra avsteg från riktlinjerna för ersättning vid särskilda skäl. 
Det kan inträffa vid t ex en särskilt omfattande rekrytering eller då uppdraget har utförts 
under stor tidspress. Ersättningen kan också jämkas om uppdraget är mer begränsat än vad 
som normalt förekommer. 
 
Rekrytering av professor 
1 sökande: 7 000 kr  
2 sökande: 12 000 kr 
3 sökande: 15 000 kr 
Därefter ytterligare 1000 kr per sökande. 
 
Rekrytering av universitetslektor, biträdande lektor och forskarassistent 
1 sökande: 5 000 kr  
2 sökande: 7 000 kr  
3 sökande: 9 000 kr  
4 sökande: 11 000 kr  
Därefter ytterligare 500 kr per sökande. 
 
Rekrytering av universitetsadjunkt 
1 sökande: 3 000 kr 
2-3 sökande: 4 500 kr 
4-5 sökande: 6 000 kr 
6 sökande eller fler: 8 000 kr 
 
Rekrytering av adjungerad professor 
7 000 kr  
 
Rekrytering av adjungerad universitetslektor 
5 000 kr  
 
Befordran till professor 
7 000 kr per bedömd person  
 
Befordran till universitetslektor 
5 000 kr per bedömd person  
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