Foll VALFARD VARMLAND

Protokoll

Protokoll for:
Plats:
Datum:

Niérvarande:

Ovriga:

Ej ndrvarande:

FoU Vilfird Vdrmlands radgivande kommitté

3A340

2023-05-29

Lotta Osterlund Jansson

Asa Andersson
Jenny Hoglund
Andreas Henriksson

Anna Gund
Johanna Elfgren
Birgitta Persdotter
Markus Arvidsson

Fredrik Hjérthag
Monica Persson
Eva-Lotta Lindskog
Helene Wadensjo
Ulla Rantakeisu

HS l“lk?}/’?)‘f 0



§1 Sammantridets 6ppnande
Lotta Osterlund Jansson hélsar alla vilkomna och forklarar motet Sppnat.

§2 Val av justerare
Asa Andersson utses till att justera dagens protokoll.

§3 Foregaende motesprotokoll

Beslut om justering av féregéende protokoll och att protokollet ldggs till handlingarna.

§4 Ekonomisk redovisning (se bilaga 1).
Kommentar till ekonomisk redovisning dr att ekonomin fortsatt &r stabil men att det pagér en
diskussion om att eventuellt uppritta ett separat avtal for Yrkesresan.

§5 Verksamhetsoversikt (se bilaga 2)
Genomgang av verksamhetsoversikten. Se bilaga 2.

§6 Birgitta Persdotter berittar om Vaves® och nationell modell for
uppfoljning och analys

Birgitta berittar om sitt pdgaende arbete pa uppdrag av SKR (Sveriges kommuner och
regioner). Uppdraget syftar till att ta fram en nationell modell f6r uppfljning, jamforelse och
analys av kommuners socialtjanst med inriktning pa barn, unga och familjer.

§7 Andreas Henriksson beriittar om sin pagaende forskning
Andreas beréttar om sitt pdgéende arbete med rapport pa uppdrag av Region Vérmland
gillande vard for transpersoner i ldnet.

§8 Johanna Elfgren har en genomgang kring Yrkesresan
Johanna informerar om pégéende och planerat arbete med Yrkesresan i ldnet.

$§9 Ovriga fragor
- Hostens sammantridestider:
- 12 september, kl 13 — 15.30, sal 4A301A
- 24 november, kl 13 — 15.30, sal 3A340

- Inga 6vriga fragor.

§10 Mbotet avslutas
Ordftrande avslutar motet

Vid protokollet
Johanna Elfgren
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Bilaga 1: Ekonomisk rapport

Utfall Utfall % av
FoU Valfard Varmland  Utfall 2022  Budget 2023 2023-04 Prognos 2023 prognos

1 Anslag 1552 000 1720 000 573 333 1720000 33%
2 Bidrag 3552472 3971140 993 030 3576 785 28%
3 Ovr extern intakt 615 725 0 53 580 248 239 22%
4 Intern intakt
5 Personalkostnad -3163 713 -2932 687 -847 330 -2619 821 32%
6 Ovrig drift -836 657 -970 000 -257 028 -1163 751 22%
7 Hyra och el
8 Avskrivningar
9 Interna kostnader -1720473 -1788 453 -587 454 -1751451 34%

D Transferering

2022 Budget 2023 Prognos 2023

Bidrag och externa intdkter

2645 - Basmedel - fo och utv. 1839392 1911541 1436824
5702 - Kvinnofrid 0 0 0
6075 - DO 0 0 0
6383 - Jabi 1120333 1585643 1637 669
6398 - Kvinnofrid 495 001 382836 415 677
6304 - Vardanalys 362 955 0 0
6550,6650 - DWA 97 747 91120 86 615
6604 - Sexit 50000 0 0
6610 - Regeringsuppdrag 100 000 0 0
6675 - Seminarieserie Grums 46 383 0 15917
6670 - Regional konferens 56 388 0 0
6799 - Vaves 0 0 189 218
6859 - Processtdd och utvarderin 0 0 43104

4168 199 3971140 3825024



2645 Samverkan FoU Vilfird Varmland - cashflow, dvs igkl férindring av balanserade medel

Utfall Utfall utfall utfall utfalli % av
2020 2021 2022 Budget 2023 2023-04 Prognos2023 Prognos
Externaintikter (e periodiserade) 1350 1500 1390 1530 1462 1530 e
Internaintékter 1350 1430 1441 1625 542 1625 33%
Summa intGkter 2700 2930 2831 3155 2003 3155 64%
Lonerldrare -503 -587 -479 -584 -181 -644 28%
Loner AT-persond -995 -1138 -1223 -1243 -307 779 3%
Ovrig personakostnad -10 -8 -46 o -10 o
Summa personal -1508 -1733 -1749 -1827 -499 -1423 35%
Driftkostnad -80 -54 -158 -79 -50 -79 64%
Frémmande tjénster -10 -235 -396 -491 -163 -549 30%
Summa drift -90 -289 -553 570 -213 -628 38%
Ovrigintern kostnad -685 -891 -978 -1140 -335 -1011 33%
Summa interna kostnader -685 -891 978 -1140 335 -1011 33%
Summa kostnader =2283 -2913. -3281 -3537 -1047 -3062 3.8%.
TOTAL 417 17 =456 =382 956 93
Peraktivitet Budget Utfall2023-04 Prognos % av prognos HTE
Forestandare 6200 -S01 -167 -504 33% 0,5
Vetenskaplig ledare, Forskning 6201 -286 -90 -264 34% 0,27
Utredning, utvecklingsledare 6202 -571 -144 -519 28% 0,75
Administration, projektkoordinering 6203 -479 -85 -129 66% 0,2
DRIFT generellt 6204 -59 -20 -59 34%
Natverk i GQiLs egen regi 6205 -38 -10 -38 26%
Yrkesresan 6214 -485 -152 -561 27% 0,63
Licenttat - Leigh Ann Loebs 6215 -77 -41 -74 55% 0,05
Lokaleroch oh -1041 -338 -913 37%

Totala kostnader Basprojektet -3 537 -1047 -3062 34%



FoU Vilfard Varmland

(tkr) UTFALL UTFALL UTFALL UTFALL UTFALL UTFALL UTFALL UTFALL UTFALL UTFALL BUDGET PROGNOS
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2023 2023

2645 Samverkan FoU Valfard

Virmland

Inbetalningar 2352 2443 2380 2661 2794 3665 2876 2831 2817 2700 3155 3155

Kostnader -2594 -2152 -2381 -1958 -2790 -3740 -2091 -2313 -2949 -228 -3537 -3 062

Resultat 242 291 -1 703 4 -75 785 518 -132 417 -382 93

Utgdende balans 938 1229 1228 1931 1935 180 2645 3163 3031 3448 2633 3108




6210 FoU Vilférd Varmiand
_Uppdaterad 2022-12-13

Benidmning Finansiarer Qg va. vaer akt prei  Anm.
BAS Forestandare Kommuner - KAU enligl avtal 6210 6 3161 6200 2645 L6n Anna Gund, Forestandare
BAS Vi kaplig ledare, Forskning Kommuner - KAU enligt avtai 6210 6 3161 6201 2645 Loner, t ex Helena D, Evelina, Carolina, Markus A
BAS Utredning, kiingsled: Kommuner - KAU enligt avtal 6210 6 3161 6202 2645 Laner, t ex Magnus A, Johanna, Lon via faktura: Leigh Ann, Magnus, Ellen, Jennie
BAS Administration, projektkoordinering Kommuner - KAU enfigt avtal 6210 6 3161 6203 2645 Loner, Martina, Madeleine
BAS DRIFT generelit Kommuner - KAU enfigt avial 6210 6 3161 6204 2645 Dator, resor, telefoni, tryckkostnader, dvrigt
BAS Natverk i Ealils.egen regi Kommuner - KAU enligl avtal 6210 6 3161 6205 2645 glimanbokadelokaler och fika
BAS Yrkesresan Kommuner - KAU enligl avtal 6210 6 3161 6214 2645 Lner, Johanna, Madeleine, Martina samt ALLA dvriga kostnader bf a Allmannbekads lokaler
BAS Licentiat - Leigh Ann Loebs Kommuner - KAU enfigt avtal 6216 6 3161 6215 2645 Laner for handledning, Birgitta och Marie samt drift for Leigh Ann
BAS Egna lokaler Kommuner - KAU enfigt avtal 6210 6 3161 nfa 2645 Egna lokaler, ingen akfivitet
EXTERNA MEDEL
PROJEKT Metodutveckling SAVE (JABI} Sveriges k och Regi 6210 6 3161 6383 Persdotter 2021-2023 {beskut om finansiering tas arligen) - bidrag
PROJEKT Kvinnofrid 2021-2023 g och Regi 6210 © 3161 6398 M Andersson
PROJEKT DWA - Fas 2 - 220701-251231 Kay och Region Varmland 6210 € 3161 6650 Birgitta Persdotter
PROJEKT Vaxes. Sveriges kommuner och Regioner 6210 7 3161 6799 Birgitta Persdotter
PROJEKT Processtdd och utvarderingsuppdrag Regjon Varmiand 6210 7 3161 6859 Markus Arvidsson, 2023,2024
Baskonton:
5640 Konsultarvoden
5691 Frammande tjanster
5951 Inrikes resor
5955 Hyrbit

5961 Inrikes hotell och logi



Bilaga 2. FoU Vilfird Varmland: Verksamhetséversikt maj 2023

Projekt/uppdrag Fran Till Bestillare Finansi | Ansvarig vid FoU | Redovisning / Aktiviteter
ering
Modell for jamforelse och 221222 | 240630 | SKR Extern | Birgitta Fortlopande aterkoppling,
analys av kommuners Persdotter Slutrapport till SKR
socialtjdnst med inriktning
barn, unga och familjer
JABI: Pilot for jamstalld 210101 | 231231 | SKR Extern | Birgitta Fortldpande aterkoppling.
socialtjdnst: utveckling av Persdotter Framtagande av metodstdd i
metodstéd handlaggningsprocessen.
Lansgemensamma utvecklings-
dagar i Sunne 11-12 maj 2023
Slutrapport SKR 231231
SAVE i en nationell kontext 220501 | 231231 | SKR och eget Extern | Birgitta Resultatrapport och lokal
(Lansgemensam uppfoljning initiativ Persdotter resultatdelning 231231
samt kommuner fran
ytterligare fem l3n) inom
ramen for JABI
SUVEk: Linsgemensam 191001 Eget initiativ Bas Carolina Jernbro / | Utveckling och forskning med fokus
systematisk uppféljning och Magnus Lindholm | mot SIP
praktikforskning inom
ekonomiskt bistand
Stigma: Processtéd och 230101 | 241231 | Region Extern | Markus Arvidson | Processtddet analyseras och
utvarderingsuppdrag Varmland presenteras i en power point och
regionalt utvecklings- utvarderingsuppdraget presenteras
arbete i power point ihop med muntlig
presentation.
Kvinnofridsatsningen i 2021 2023 SKR Extern | Martina Redovisning arligen till SKR
Virmiand Magnusson /
Helena Draxler
Individbaserad systematisk 2022 Eget initiativ Bas Helena Draxler / Utveckla regionalt processtod i ISU

uppfoljning (ISU) processtéd
- Strategiska gruppen
- Operativa gruppen

Vakans
- Anna Gund
- Vakans

till verksamheter i Virmland.




Utvecklingsledare Barn och 2021 Eget initiativ och | Bas Leigh Ann Loebs Utvecklingsarbete i [anet
unga SKR
Yrkesresan SKR Bas Johanna Elfgren FoU V.V ansvarar for det regionala
- Barn och unga (BoU) 2022 2028 (projektledare genomférandet i Varmland.
YR),
Martina
Magnusson
(regional admin.
YR)
Leigh Ann Loebs
och Magnus
Albinsson
(kursledare BoU)
- Funktionshinder 2023 2028
(utférare)
Fredag med FoU 2021 Eget initiativ Bas Martina Erbjuda en digital foreldsning en
Magnusson fredagseftermiddag i manaden.

Ovrig verksamhet 2023:

- Seminarie- och foreldsningsserie om missbruksproblematik och samsjuklighet
- Delta i nationella och regionala natverk samt administrera regionala natverk




