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§1 Sammantriidets 6)ppnande
Monika hélsar alla vilkomna och forklarar métet 6ppnat.

§2 Ny styrelseledamot
Markus Arvidson, universitetslektor i sociologi, tar 6ver rollen som vetenskaplig ledare pé
FoU Vilfird Varmland, efter Birgitta Persdotter.

§3 Madeleine Andersson slutar
Gor sin sista dag pa FoU Vilfiard Varmland 24 februari.

§4 Foregaende motesprotokoll
Foregaende protokoll godkénns.

§s5 Justerare
Fredrik Hjarthag utses till att justera dagens protokoll.

§6 Ekonomisk redovisning (se bilaga 1).
Budgeten faststélld for 2023. Ny prognos i april. FoU’s externa intékter 6kar. Stabil ekonomi
men Yrkesresan behover f6ljas noggrant dven fortséttningsvis.

87 Verksamhetsoversikt (se bilaga 2)

- Birgitta Persdotter arbetar pa modell for 6verforing fran kommunerna till KAU for att gora
en storre SAVE-undersokning pé ett nytt sétt. Pilotstudie med Karlstad och Hammaré.

- JABL. Pilot for jamstilld socialtjénst. Utveckling for metodstod. Focusintervjuer och
workshoppar har pagétt under 2022 och lansgemensam workshop dger rum i april 2023.

- SUVEKk. Seminariedagar planeras for myndigheter som arbetar kring ekonomiskt bistdnd.
Bakgrund: Efter ldinsgemensam utvecklingsdag 2022 upptécktes 2 sérskilda problemomraden;
ungdomar och SIP. Da mycket gors kring ungdomar valdes SIP som utvecklingsomrade.

- Stigma. Suicidprevention. Utmaning att nd mén 18 éar och &ldre. Markus handleder
(processtdd) Annika Ode och Sophia Alm. Tréffas en géng per manad. Externt uppdrag fran
Region Virmland.

- Kvinnofrid. Helena Draxler gar in i Kvinnofrid feb - juni. Helena har uppdrag som
handledare till BESAM-mottagning, kopplat till individbaserad uppf6ljning. Helena ska
dokumentera hur arbetet som processtdd fungerar.

- Individbaserad systematisk uppfoljning (ISU). Omrade som behover utvecklas och arbetas
med.

- Leigh Ann Loebs (utvecklingsledare for Barn och unga) bjuder in personal fran socialtjénst
till seminarie ithop med Varmlands Tingsrétt kring vardnadsoverflyttningar.

- Yrkesresan. Johanna Elfgren tar 6ver rollen som projektledare efter Madeleine Andersson
(inom alla resor). Kursledare for barn och unga Leigh Ann och Magnus Albinsson. Nésta resa
ut dr utforare inom funktionshinder.

- Fredag med FoU. Uppskattade foreldsningar som kommer att fortga.

- Ovrig verksamhet. Féreldsningsserien om missbruksproblematik och samsjuklighet snart
fardig. Uppfoljning med Grums i mars.

Traff vecka 7 med personer i ldnet (representanter frén t.ex Region Varmland och
Lansstyrelsen) som dr med i olika ndtverk och har olika uppdrag.



§8 Ovriga fragor

- Ulla Rantakeisu lyfter upp fragan hur man far uppdrag inom FoU som lektor.

- Andreas Henriksson gor enkét och intervjuer kring trans som Region Vérmland finansierar.
Grupp med mycket mental ohélsa. Andreas kommer att informera om projektet under nésta

mote.
- Fredrik Hjdrthag undrar om det finns tilltinkt person fran Regionen till radgivande

kommittén. Anna Gund undersoker.

§9 Maotet avslutas
Ordférande avslutar motet

Vid protokollet
Martina Magnusson
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Justerat
Fredrik Hjirthag




Bilaga 1. Ekonomisk redovisning

Orgl 19 230123
Org 6210
Kg99Gr 1-5

Utfall Litfall Uttfall Prognos
200 2021 2032 202304  Budget 2013
1 Anslag 1349000 1430001 1552000 a 1720000
2 Bidrag 1487509 2551408 3552472 o 3971140
3 Gr extern intakt 926687 496042 615725 o o
4 Intern intakt -6 520 a
5 Personalkostnad -2 540 024 -2 705 557 -3 163 713 o -2932 687
& Cwrig drift -95329 -408040 -836657 [« -970 000
7 Hyra och el ] 0
8 Awskrivningar ] a
S Interna kostnader -1121 522 -1 365739 -1 720473 0 1788453
D Transferering ] 0
-201 -1 BBS -646 10 0
021 2022 Budget 2023
Bidrog och exterma intdkter
2645 - Basmedel fo och utw. 1433365 1839382 1911541
57102 - Kyinmofrid -121 546 o 0
6075 - DO 133 656 0 0
63083 - JEhi 922800 1130333 1585 643
5320 - Kyvinmofrid 167 359 485 001 382 936
&30 - wirdanalys 351 615 362 955 o
6550,6650 - DWW a o7 747 31120
G804 - Sexit a 50000 o
6610 - Regeringsuppdrag 1] 100 000 o
6675 - Seminarieserie Grums a 46 383 o
6670 - Regional konferens Q 56 350 o
G793- Yaves a

3047 243 4 168 189 o 3971140

o o {gf dnnu med | budget 2023)



Bilaga 2. FoU Valfard Varmland: Verksamhetsoversikt februari 2023

Projekt/uppdrag Fran Till Bestillare Finansi | Ansvarig vid FoU | Redovisning / Aktiviteter
ering
Modell for jamforelse och 221222 | 240630 | SKR Extern | Birgitta Fortlépande aterkoppling,
analys av kommuners Persdotter Slutrapport till SKR
socialtjanst med inriktning
barn, unga och familjer
JABI: Pilot for jamstalld 210101 | 231231 | SKR Extern | Birgitta Fortlépande aterkoppling,
socialtjanst: utveckling av Persdotter Framtagande av metodstod i
metodstod handlaggningsprocessen.
Lansgemensamma utvecklings-
dagariSunne 11-12 maj 2023
Slutrapport SKR 231231
SAVE i en nationell kontext 220501 | 231231 | SKR och eget Extern | Birgitta Resultatrapport och lokal
(Lansgemensam uppfdljning initiativ Persdotter resultatdelning 231231
samt kommuner fran
ytterligare fem lan) inom
ramen for JABI
SUVEk: Ldnsgemensam 191001 Eget initiativ Bas Carolina Jernbro / | Utveckling och forskning med fokus
systematisk uppféljning och Magnus Lindholm | mot SIP
praktikforskning inom
ekonomiskt bistand
Stigma: Processtdd och 230101 | 241231 | Region Extern | Markus Arvidson | Processtodet analyseras och
utvdrderingsuppdrag Varmland presenteras i en power point och
regionalt utvecklings- utvarderingsuppdraget presenteras
arbete i power point ihop med muntlig
presentation.
Kvinnofridsatsningen i 2021 2023 SKR Extern | Martina Redovisning arligen till SKR
Varmland Magnusson /
Helena Draxler
Individbaserad systematisk 2022 Eget initiativ Bas Helena Draxler / | Utveckla regionalt processtod i ISU

uppfoljning (1SU) processtod
- Strategiska gruppen
- Operativa gruppen

Vakans
- Anna Gund
- Vakans

till verksamheter i Varmland.




Utvecklingsledare Barn och 2021

unga

Eget initiativ och
SKR

Bas

Leigh Ann Loebs

Utvecklingsarbete i lanet

Yrkesresan

- Barn och unga (BoU) 2022

- Funktionshinder 2023

(utforare)

2028

2028

SKR

Bas

Johanna Elfgren
(projektledare
YR),

Martina
Magnusson
(regional admin.
YR)

Leigh Ann Loebs
och Magnus
Albinsson
(kursledare BoU)

FoU V.V ansvarar for det regionala
genomforandet i Varmland.

Fredag med FoU 2021

Eget initiativ

Bas

Martina
Magnusson

Erbjuda en digital forelasning en
fredagseftermiddag i manaden.

Ovrig verksamhet 2023:

- Seminarie- och foreldsningsserie om missbruksproblematik och samsjuklighet
- Delta i nationella och regionala natverk samt administrera regionala natverk




