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FoU Vilfard Viarmland

FoU Vilfird Virmland dr en centrumbildning vid Karlstads universitet, som organisatoriskt ligger
under fakulteten f6r humaniora och samhillsvetenskap. FoU Vilfird Virmland dr samlokaliserad med
institutionen for sociala och psykologiska studier. FoU Vilfird Virmland har tre huvudmain;
Karlstads universitet, Virmlands 16 kommuner samt Region Virmland. Huvuduppdraget fér FoU
Viilfird Virmland ér att bidra till kunskapsutveckling inom socialtjanst och dirtill hérande hilso- och

sjukvard. Omraden som varit aktuella under aret ar:

e Fvidensbaserad praktik inom socialtjansten med dartill hérande hilso- och sjukvard
e Barn och unga inom socialtjansten

e Vald i nira relationer

e Metodutveckling

e Funktionsnedsittning

e Aldre

e Brukarinflytande/brukarmedverkan

e Socialpsykiatri

e Juridik

e Familjehemsvard

e Samverkan

FoU Vilfird Virmland leds av en styrelse som dr sammansatt av ledaméter fran universitetet,
Virmlands kommuner och Region Virmland. Styrelsen har till uppgift att fortlopande f6lja centrumets
verksambhet, att fatta beslut i 6vergripande policyfragor samt ansvara f6r ekonomin. Foljande personer

har suttit 1 styrelsen under 2020:

e Persson, Monica, socialdirektor, Karlstads kommun (ordférande)
e Hjirthag, Fredrik, studierektor psykologprogrammet, Karlstads universitet
e Holt, Line, prefekt, Karlstads universitet

e Hoglund, Jenny, programledare socionomprogrammet, Karlstads universitet satt med fran
september 2020

o Kronenstedt, Karin, socialchef, Siffle kommun
e Lindskog, Eva-Lotta, socialchef, Kristinehamn kommun
e Nordfeldt, Marie, professor socialt arbete, Karlstads universitet
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e Ovall, Hans, programledare socionomprogrammet, Karlstads universitet satt med fram till
september 2020

e Theander, Kersti, forskningschef, Region Virmland satt med fram till sommaren 2020, platsen
vakant under hosten 2020

e Weinberg, Felicia, verksamhetschef Individstod, Sunne kommun

Styrelsen har haft tva sammantriden (24 september och 4 december via Zoom) Varens méten stilldes
in pa grund av Coronapandemin. En sammanstillning av verksamheten skickades ut till styrelse-
ledamoterna i juni 2020. Vid varje sammantride har styrelsen fitt en genomging av
centrumbildningens ekonomiska lige, en genomgang av aktuella forsknings- och utvecklingsprojekt

samt information om 6vriga FoU aktiviteter sa som seminarieverksamhet och nitverksméten.

Arbetet vid FoU Vilfird Virmland leds av en férestindare som vid sin sida ocksa har en vetenskaplig
ledare. Under 2020 har FoU Valfard Viarmland letts av Anna Gund som forestindare. Mona Sundh
var vetenskaplig ledare fram till sommaren. Sedan augusti har Birgitta Persdotter varit vetenskaplig

ledare.

Verksamhet
FoU Vilfird Virmlands grundliggande verksamhetsidé dr att frimja kunskapsutveckling inom

socialtjdnsten med dartill horande hilso- och sjukvard. Idén dr grundad pd ett samspel mellan
forskning, utvecklingsarbete och praktik. Uppdraget ar att gemensamt med Varmlands kommuner och
Region Virmland bidra till utveckling av kunskapsbaserade vilfirdsverksamheter. Centrumets
verksambhet riktar sig till socialtjanstens samtliga verksamhetsomraden - dldreomsorgen, LSS, Individ-

och familjeomsorg samt dirtill horande hilso- och sjukvird.

Arbetet inom FoU Vilfird Virmland utgar fran var verksamhetsidé och fran uppdrag frain kommuner,

regionen, myndigheter eller andra organisationer. Exempelvis:

e Handledning

e Kartliggningar

e Forskningsstudier

e Utvirderingar

e Utvirderings- och planeringsverkstider

e Utbildningar (utan hogskolepoing)



e Seminarier/konferenser

e Otganisering och/eller deltagande i nitverk for olika personalkategorier

Grundutbildning

FoU Vilfird Virmland anordnar inte universitetsutbildningar som ger hoégskolepoing. Daremot
medverkar personal som ér verksam vid centrumbildningen 1 olika utbildningar vid universitetet, ex
som foreldsare och seminarieledare. Den kunskap som tas fram vid FoU Vilfird Virmland har under
2020 anvants pa flera sitt 1 inom socionomutbildningen och inom masterutbildningen i dmnet
sociologi. Resultat frin utvirderingar och forskningsstudier har anvints i undervisningen och
pagaende projekt har beskrivits for att koppla undervisningen till aktuella utvecklingsarbeten i
kommunerna. FoU Vilfird Virmland har ocksa anvint sig av sina kontakter ute i verksamheten, sa

att personer som arbetar i kommunerna har kommit och féreldst pa universitetet.

Forskarutbildning
Under hosten 2020 utlystes en doktorandtjansti socialt arbete med avslut licentiatexamen, inom ramen

tor forskningsstudien SAVE vid FoU Vilfird Virmland. Doktorandtjinsten finansieras av externa
medel fran Sveriges Kommuner och Regioner (SKR), FoU Vilfird Virmland och fakultetsmedel.

Doktoranden paborjar sin forskarutbildning i maj 2021.

Forskning
I denna del av verksamhetsberittelsen beskrivs bade forskningsprojekt och utvecklings- och

utvirderingsprojekt.

Under 2020 har forskningen vid FoU Vilfird Virmland utvecklats, och flera nya forskningsprojekt
har startat. Malsittningen 4r att bedriva praktiknira forskning i syfte att bidra till kunskapsbaserat
socialt och psykosocialt arbete inom socialtjanst, hélso- och sjukvard och skola. Forskningsprojekten
genomfoérs med deltagarorienterad design 1 ndra samarbete med praktiken och med
brukarorganisationer. Forskningsprojekten utgar fran verksamheters och brukares behov och ska vara
till nytta for praktiken i nirtid. D4 forskningen ar uppstartsfas har inga vetenskapliga artiklar hunnit

publiceras under 2020.

Nedan beskrivs aktuella projekt f6r 2020, inom sociala barn- och ungdomsvarden, ekonomiskt bistand

samt LSS och idldreomsorg.

Projekt inom sociala barn- och ungdomsvarden
Inom sociala barn- och ungdomsvarden har tva forskningsprojekt, ett utvecklingsprojekt och en

utvirdering genomforts under 2020.



SAVE (Support and protection Against Violence, on Equal terms for all children). SAVE ir ett
kombinerat forsknings- och utvecklingsprojekt om barnavardsutredningar vid anmailan om misstinkt
valdsutsatthet. Birgitta Persdotter dr ansvarig forskare och Madeleine Andersson ar

projektkoordinator.

SAVE genomférdes och finansierades inom ramen f6r SKR:s Kvinnofridssatsning 2018 — 2020 och
pagar dven under 2021. SAVE genomfoérs i nira samarbete med 15 kommuner, SKR:s
Kvinnofridssatsning och som regionalt pilotprojekt inom ramen fér Socialstyrelsens arbete med
systematisk uppfoljning. En referensgrupp bestiende av representanter for den regionala samverkans-

och stodstrukturen (RSS) och forskare vid Karlstads universitet 4r ocksa knutna till projektet.

Syftet med SAVE dr att 6ka kunskapen om i vilken utstrickning olika typer av véldsproblematik
framkommer 1 barnavardsutredningar, hur risken for fortsatt vald bedoéms, i vilken utstrickning
insatser beslutas samt om flickor och pojkar oavsett alder, ursprung och funktionsnedsittning beviljas
insatser pa lika villkor 6ver tid. Datainsamlingen paborjades 1 maj 2019 och avslutas 1 april 2021. En
forsta resultatrapport publicerades 2020 baserad pa barnavardsutredningar om 851 barn som

aktualiserats hos socialtjansten efter anmilan om misstinkt valdsutsatthet.

I oktober 2020 genomférdes en regional workshop med samtliga kommuner i Varmland, med syfte
att presentera och diskutera resultat. Workshopen innebar att flera utvecklingsomraden identifierades

som grund for det fortsatta arbetet i ldnet.

Resultat fran SAVE har under 2020 aven fatt stor nationell spridning och vickt stort nationellt intresse.
Resultat frin SAVE har presenterats genom en nationell sindning fran Karlstads universitet och vid
tva nationella forskningskonferenser. Resultat fran SAVE lag dven till grund for en sirskild ansokan
till regeringen fran Sveriges Kommuner och Regioner. Denna ans6kan limnades in av SKR i december
2020 och rorde en sirskild satsning pa jamstilldhet och jamlikhet vid bemé6tande och insatser inom

den sociala barn- och ungdomsvarden, med fokus pa véildsutsatta barn. Ansokan innebir riktade medel

till FoU Valfard Varmland under 2021- 2023.

Skillnader som kan utgéra risk for diskriminering? En kvalitativ studie om faktorer som
paverkar socialsekreterares bedomningar och beslut inom den sociala barn- och ungdoms-
varden. Studien pabérjades under 2020 pa uppdrag av Diskrimineringsombudsmannen (DO). Birgitta

Persdotter dr ansvarig forskare och Katarina Grim dr medforskare.



Syftet med studien ar att underséka och identifiera faktorer som kan paverka bedémningen av barnets
behov och innebira osakliga skillnader i tillgang till insatser. Detta bland annat f6r att DO ska kunna
avgora om de identifierade skillnaderna kan utgora en risk for diskriminering. Studien ska darutéver
utgbra ett underlag f6r DO:s fortsatta arbete mot diskriminering 1 verksamhet inom socialtjansten vad

avser skillnader i insatser f6r barn och unga som kan utgéra diskriminering eller risk for diskriminering.

I studien fokuseras skillnader som har samband med diskrimineringsgrunderna kon, alder, etnisk
tillhérighet och funktionsnedsittning. Studiens resultat baseras pa djupintervjuer med fjorton
socialsekreterare fran olika delar av landet. Intervjuerna genomférdes under perioden september 2020

till och med januari 2021.

Studien férsenades med tre madnader pa grund av pandemin och slutdatum foér leverans av
underlagsrapport till DO flyttades fram till 31 mars 2021. Under 2020 presenterades inga resultat frin

studien.

Att lira av fosterbarn. Under hosten 2020 genomférdes en aterkopplingsdag dir socialtjansten
dtergav/summerade en intervju som de haft med en ungdom utifrin hens placering/placeringat.
Intervjuns aterkoppling abstraherades och konkretiserades av FoU till féljande omraden som
presenterades for ledningsgrupp och sedan for personalen: Att kidnna ansvar, Kravniva,
Traumasymptom, Foérvintningar och konflikter, Att beskriva eller tolka processer och det som sker,

Transparens och kommunikation och att Bygga pa styrkor och utvirdera.

Ledning och personal enades i att arbeta omkring férvintningar och konflikter. FoU representanten
har i arbetet haft ett nidra samarbete med ledningsgruppen och arbetat fram ett dokument som kan
vara till hjilp och stéd nir det giller att genomféra verksamhetsutveckling utifrin omradet

torvantningar och konflikter.

Ansvarig inom FoU Vilfird Virmland ar Helena Draxler.

Utvirderingen av ”Foérebyggarenheten i Kristinehamns kommun — samverkansparters
upplevelser”: FoU Vilfird Virmland fick i uppdrag av Kristinehamns kommun att genomféra en
utvirdering av “Forebyggarenheten” 1 kommunen med fokus pa hur samverkansparters upplevelser.
Utvirderingens syfte var att studera hur Forebyggarenhetens samverkansparter upplevt enhetens
arbete och hur samverkan utvecklats, samt i vilken grad det uppsatta delmilet rérande samverkan

uppnatts.



Ansvariga for utvirderingen inom FoU Vilfard Virmland var Madeleine Andersson och Hans Owall,

projektet dr avslutat och finns avrapporterat i ett PM.

Projekt inom ekonomiskt bistand
Inom ekonomiskt bistand har ett forskningsprojekt paborjats under 2020.

SUVEKk (Systematisk Uppfoljning i Virmland inom Ekonomiskt bistand). SUVEk ir ett
forsknings- och utvecklingsprojekt inom FoU Vilfird Virmland med syfte att 6ka kunskapen om
vilka bakgrundsfaktorer, behov och insatser som har samband med kortvarigt och lingvarigt
bistandstagande. Carolina Jernbro dr ansvarig forskare och Madeleine Andersson ar

projektkoordinator.

Projektet planerades under 2020 1 ndra samarbete mellan forskare och medverkande kommuner.
Handlidggare inom ekonomiskt bistand i medverkande kommuner kommer under borjan av 2021
besvara enkiter om klienter som beviljats ekonomiskt bistind for forsta gingen samt handlaggares

bedémningar och genomférda insatser.

Projekt inom LSS och Aldreomsorg
Inom LSS och Aldreomsorg har ett praktiskt verksamhetsstéd och tva forskningsprojekt paborjats

under 2020.

Praktiskt verksamhetsstéd for kunskapsutveckling inom omradet funktionsnedsittning:
Under 2020 har arbetet inom funktionsnedsittningsomradet fortsatt med utvecklingsledare inom
omradet. Ett arbete inom IBIC paborjades i slutet av dret och en forsta natverkstriff genomférdes 1

december.

Ansvarig inom FoU Vilfird Virmland ir Jennie Halldin och Ellen Fridlund.

Skillnader vid bedémningar och beslut om insatser enligt SoL. och LSS — systematisk
uppfoljning med stdéd av IBIC. Studien genomfdrs pa uppdrag av Myndigheten f6r vard- och
omsorgsanalys (Vard- och omsorgsanalys). Birgitta Persdotter ar ansvarig forskare och Ellen Fridlund

ar projektassistent.

Syftet med forskningsstudien dr att undersoka bedémningar av brukares behov, och beslut om

omsorgsinsatser enligt SoL. och LSS. Projektet kommer sirskilt fokusera pa att undersoka skillnader
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mellan olika malgrupper och mellan olika kommuner, samt om eventuella skillnader kan vara
omotiverade. Studien kommer att utga fran uppgifter som dokumenteras enligt arbetssittet Individens
behov i centrum (IBIC). Studien bidrar dirmed aven med kunskap om hur IBIC kan fungera som
underlag f6r individbaserad systematisk uppfoljning och f6r att f6lja upp jamlikhet och jimstilldhet i

socialtjansten.

Studien planerades i samarbete med Vird- och omsorgsanalys under ar 2020 och kommer att

genomforas under ar 2021. Totalt kommer ca 15-20 kommuner att delta 1 studien.

Vilbefinnande bland hemtjinstens idldre brukare under och efter COVID-19: Om ofrivillig
ensambhet, intimitet pa avstind och trygghetsskapande bemétande: FoU Vilfird Virmland
startade under hosten 2020 upp en studie som ska underséka de erfarenheter som personer 70 ar och
dldre som erhaller hemtjinst har av atgirder som inférts under COVID-19 pandemin i form av social
distansering och smittskyddsatgirder inom hemtjinsten. Studien reser sirskilt frigor om hur
kontakten med nirstaende har uppritthallits, om upplevelser av nirhet och ensamhet samt hur man

upplever att hemtjdnstens insatser paverkats av atgirderna.

Ansvariga for studien inom FoU Vilfird Virmland ar Clary Krekula och Madeleine Andersson,

studien ska avrapporteras i en FoU-rapport.

Seminarieverksamhet

Externa seminarier
FoU Vilfird Virmland genomfor seminarier som behandlar iamnen som dr viktiga f6r socialtjansten.

Seminarierna riktar sig i férsta hand till fortroendevalda och till verksamma i socialtjinsten samt dartill
hoérande hilso- och sjukvird 1 kommunerna. Med verksamma avses personal och beslutsfattare pa
olika nivaer. Seminarierna dr ockséd oftast Oppna for personal och studenter vid universitetet. Vidare
bjuds dven brukare in till manga av de seminarier som har getts. Under 2020 genomférdes en

workshop och tva konferenser inom ramen f6r SAVE, och dir 517 personer varit anmilda. Dessa var:
2020-10-13 SAVE- Regional workshop, 93 deltagare
2020-11-26 Barn och bemétande, (i samarbete med Linsstyrelsen i Virmland) 198 deltagare

2020-12-08 Nationell resultatpresentation 1 forskningsstudien SAVE, 226 deltagare



Ett sirskilt utbildningsmaterial har tagits fram under 2020 som ror socialtjanstens genomférande av
insatser — handliggning och dokumentation nir det giller att verkstilla beslut, f6lja upp insatser och
avsluta insatser: En inspelad foreldsning med tillhorande diskussionsseminarium genomfordes under

varen 2020. Ansvarig inom FoU Vilfird Virmland var Lillemor Brantefors.

Interna seminarier
For att hoja kvaliteten pa de arbeten som gors vid FoU Vilfard Virmland hélls interna och externa

seminarier innan rapporter gar till tryck. Vid de interna seminarierna utsitts manus for en kollegial
granskning. Vid de externa seminarierna ges uppdragsgivaren samt de personer som uppdragsgivaren
anser skall bjudas in till seminariet tillfalle att diskutera och kommentera innehallet. Syftet ar bl.a. att
rena faktafel och missuppfattningar skall kunna rittas innan tryckning. Det dr dock alltid forfattaren

som beslutar vilka dndringar som skall goras efter det externa seminariet.

CARES - Collaborative and Applied Research Seminars

CARES ir var arena for forskningsseminarier om kunskapsbaserat socialt och psykosocialt arbete
inom socialtjinst, hilso- och sjukvard och skola. Inom CARES diskuteras metodfrigor, aktuella
forskningsresultat och nitverksarbeten. Seminarierna dr ocksa ett tillfille att lyfta nya idéer och
planera f6r samarbeten.

Samordnare for CARES ir Birgitta Persdotter, vetenskaplig ledare vid FoU Vilfird Virmland och
ansvarig for forskningsomradet Tillimpade vilfirdsstudier inom socialt arbete. CARES genomférs
tva ganger per termin och innebér mojligheter till samarbete och erfarenhetsutbyte mellan forskare

pa institutionen for sociala och psykologiska studier och FoU Vilfird Virmland.
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Publicerat under 2020

Rapporter
Persdotter, Birgitta och Andersson, Madeleine. (2020:1) SAVE — Support and protection Against
Violence, on Equal terms for all children — Ett forsknings- och utvecklingsprojekt om

barnavardsutredningar vid anmilan om misstinkt valdsutsatthet. FoU Vilfird Virmland 2020:1.
PM

Andersson, Madeleine och Ovall Hans. Utvirdering av Forebyggarenheten 1 Kristinehamns kommun —

samverkansparters upplevelser.
Alfredsson-Olsson, Eva och Sundh, Mona. Forhallningssatt till tid i socialt arbete.

Magnusson, Martina. Ekonomiskt bistind — en nationell nulagesbild av forskningsfiltet.

Personal
Centrumbildningen verkar i omradet mellan teori och praktik. Det finns darfor en strivan efter att

personer frin bida omraden ska representeras i verksamheten . Antal personer med uppdrag inom
FoU Vilfird Virmland varierar 6ver tid beroende pa mingden uppdrag. Flertalet anstallningar dr sa
kallade kombinationsanstillningar mellan FoU Vilfard Virmland och olika amnen inom universitetet
(sasom t.ex. socialt arbete, sociologi omvardnad, psykologi) och frin verksamheter i de virmlindska
kommunerna. Personalen vid FoU Vilfird Virmland har under 2020 bestitt av féljande personer

(uppriaknade i bokstavsordning):

Andersson, Madeleine, projektkoordinator (100% jan-dec). Arbetar som projektkoordinator och
utredare och deltar i allménna uppgifter. Viss del av tjansten bekostas av fakultetens administrativa

enhet.

Brantefors, Lillemor, adjunkt i socialt arbete (10% jan-dec). Arbetade inom omradet juridik och med

allmant FoU-arbete.

Draxter, Helena, fil. lic. och adjunkt i psykologi (10 % jan-dec). Arbetar inom omraden kopplat till

familjehemsvard och med allmdnt FoU-arbete.

Grim, Katarina, lektor 1 socialt arbete, (35 % totalt under 2020). Arbetade inom omradet

brukardelaktighet och inom forskningsprojekt pa uppdrag av Diskrimineringsombudsmannen.

Gund, Anna, adjunkt i socialt arbete (60 % jan-dec). Forestindare med ansvar infér styrelse och

universitetsledning. Ledningsuppgifter, representerar FoU Vilfird Virmland regional och nationellt.
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Jernbro, Carolina, lektor i folkhilsovetenskap (20 % aug-dec). Arbetar inom SUVEk och med allmint
FoU-arbete.

Krekula, Clary, professor i sociologi (20 % aug-dec). Arbetar inom projektet rorande hemtjinstens

aldre brukare.

Ovall, Hans, adjunkt i socialt arbete (10 %). Har arbetet med allmint FoU-arbete och ansvarig for

FoU-ombudstraffarna.

Persdotter, Birgitta, lektor 1 socialt arbete, (ca 65 % under 2020). Arbetade med SAVE, inom DO-
uppdraget och utveckling av FoU-verksamheten. Frin hosten vetenskaplig ledare med ett

vetenskapligt ansvar for de arbeten och projekt som bedrivs vid FoU Vilfird Virmland.

Sundh, Mona, lektor i folkhilsovetenskap (25 % feb-maj). Vetenskaplig ledare med ett vetenskapligt

ansvar for de arbeten och projekt som bedrivs vid FoU Vilfird Varmland.
Opwrigt har tre personer under 2020 arbetet med projekt inom FoU Vilfird Virmland:

Fridiund, Ellen, Projektledare IBIC, LSS Vard- och omsorgsfoérvaltningen i Karlstads kommun (tim tid

nov-dec). Har arbetat inom omradet funktionsnedsittning med fokus IBIC.

Halldin, Jennie, Verksamhetsutvecklare Vard- och omsorgsforvaltningen i Karlstads kommun (tim tid

jan-dec). Har arbetat inom omradet funktionsnedsattning med fokus IBIC.

Valle, Anna, administrator (25 % jan-dec). Arbetar med administrativa uppgifter. Tjansten bekostas

av fakultetens administrativa enhet.

Under 2020 har totalt 13 personer varit verksamma inom FoU Vilfird Virmland. De flesta arbetade
deltid och hade samtidigt andra uppgifter — inom socialjansten eller som lirare/forskare inom
universitetet. Att hitta personer som dr limpliga och som ocksa har mojligheter att ata sig uppdrag
inom FoU Vilfird Virmland ser vi som en utmaning da malsittningen ar att hitta ritt person for varje
uppdrag oavsett om den personen befinner sig i en kommun, pa nagot dmne pa universitetet eller i

ndgon annan milj6/verksamhet.

Att ha uppdrag pa FoU Vilfird Virmland ir till stor del ett ensamarbete vilket dr pa bade gott och
ont. Genom att vi har regelbundna verksamhets- och personalméten foérsoker vi alla inom FoU
Viilfird Virmland att halla oss a jour med vad som hinder inom centrumbildningen. Darutéver har
vi haft tva utvecklings- och planeringsdagar i januari dér strategiska frigor behandlades. De
regelbundna triffarna och utvecklingsdagarna har tillsammans stor betydelse f6r planeringen av

verksamheten och for att vi ska kunna anvinda varandra som bollplank. Vi menar ocksa att
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verksamhets- och personalmotena dr viktiga for att skapa en sammanhallning och en vi-kinsla” som
ar av vikt for arbetsmiljén. Det bor dock fortydligas att det inte 4r ndgon som har sin anstillning pa
FoU Vilfard Virmland vilket gor att samtliga personer som arbetar pa centrumbildningen har en

chef/ansvarig arbetsledare med ett arbetsgivaransvar pa annan plats.

Internationellt
Inga internationella presentationer holls under 2020. Tva presentationer var inbokade rérande SAVE

men konferenserna stilldes in pa grund av Coronapandemin.

Samverkan
FoU Vilfird Virmland har ett utbrett kontaktnit och en vilfungerande samverkan med flera aktorer

runt om 1 Sverige och da framférallt i Virmland. Avgorande f6r FoU:s verksamhet dr kontakten till
kommunerna i Virmland. FoU Vilfird Virmland har ocksa samverkan med flera kommuner runt om
1 Virmland genom bl.a. de projekt som genomfoérs. Vidare har FoU Vilfiard Varmland samverkat med
flera parter, bla. Region Virmland och Linsstyrelsen 1 Virmland f6r att anordna
seminarium/konferenser och utbildningsinsatser. Vidare finns en samverkan mellan FoU Vilfird
Virmland och olika Amnen/institutioner vid universitetet.

En stor del av FoU Vilfird Virmlands samverkan med andra aktérer sker ocksa genom att vi deltar i
olika natverk, lokalt, regionalt och nationellt. Nitverken i Virmland har som syfte att skapa
motesplatser for dialog/reflektion samt att linka samman teotri och praktik. Nitverken dir FoU
Vilfird Virmland har representanter pa nationell nivd syftar till att utveckla och uppritthalla den

regionala kunskapsutvecklingen.

Natverk inom Varmland

- Nadtverket for FoU ombud: Kommunerna 1 linet ges mojligheten att utse sirskilda
kontaktpersoner i relation till FoU Vilfird Virmland. Med dessa s.k. FoU-ombud haller
centrumbildningen en tit kontakt, savil formellt som informellt. Tva tillfallen per ar inbjuds
ombuden till universitetet for information och diskussion. En stor del av
informationsspridningen till kommunerna sker ocksi genom ombuden. I dagsliget har
samtliga kommuner nyttjat mojligheten och utsett sammanlagt cirka 25 FoU-ombud. Det
regionala nitverk som FoU-ombuden utgér dr av stor vikt for FoU Vilfird Virmlands
mojlighet till information i bada riktningarna, samt till f6rankring av verksamheten. Nitverket
har dirmed en viktig legitimitetsskapande funktion. Under 2020 genomfordes en natverkstraff
pa grund av Coronapandemin.

13



- Natverk for bistandsbedimare har under 2020 trifats tva ganger: en gang pa varen och en ging pa
hosten. Vid samtliga triffar fick deltagarna mojlighet till bla. kunskapsutveckling genom
erfarenhetsutbyten.

- Natverket for Sas/ Tds, bestar av de personer som pa olika sitt arbetar med tillsyn och utveckling

1 kommunerna. Natverket har triffats fyra ganger under 2020.
- Ntverket for LSS sjukskiterskor, har under 2020 inte triffats pa grund av Coronapandemin.

- Ndtverk for VVdgledare i DMO, bestar av de Vigledare som ir utbildade i Delaktighetsmodellen

1 Virmland. Har under 2020 inte traffats pa grund av Coronapandemin.
- Ndtverk for chefer inom personlig assistans, har triffats en gang under 2020.
- Ndtverket for handldggare inom socialpsykiatri, har triffats tva ganger under 2020.
- Ndtverk FUNCA, har triffats en gang under 2020 som skett i FoU Vilfird Virmlands regi.
- Ndtverk for enbetschefer SABO, har triffats tva ganger under 2020.
- Ndtverk for enhetschefer hemtiinst, har triffats tva ganger under 2020.
- Ndtverk for enbetschefer 1SS och dagligverksambet, har triffats en gang under 2020.
- Ndtverk for familjehemsvard, har triffats fyra ganger under 2020.
- Ndtverk for IBIC, har triffats en gang under 2020.
- Ndtverk for regional samverkan, har traffats tva ganger under 2020.
- Ndtverk for socialchefer i 1/ drmland, har triffats sex ganger under 2020.

- Ndtverk for IFO-chefer i 1 drmland, har triffats fyra ganger under 2020.

Nationella natverk
I de nationella nitverken ser vi pa FoU Vilfird Virmland mojligheter att skapa kontakter och orientera

oss om utvecklingen inom FoU-enheterna pa regional och nationell niva.

- Vistsvenska natverket. Detta ir ett nitverk for FoU-enheterna for socialtjansten 1 Skaraborg,
Orebro, Sjuhirad (Boris), Halland, G6teborg och Virmland.

- FoU Vilfird: Detta ir en intresseforening f6r FoU-miljéer inom vilfardsomradet 1 vilken FoU-
miljéer runt om i Sverige med inriktning mot individ- och familjeomsorg, ildre- och

handikappomsorg dr medlemmar. En gang om aret halls en konferens foér alla medlemmar.
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Under 2020 hélls konferensen digitalt och dér deltog Birgitta Persdotter som talare och Anna

Gund och Madeleine Andersson som deltagare.

Dialogkonferens: En konferensdag for samtliga FoU-enheter inom Vilfirdsomradet i Sverige.

Anna Gund deltog vid drets konferens.
Forskningsndtverket, FoU 1 dlfird?

Nitverket fir utvecklingsledare inom funktionsnedséttningsomridet. Ar ett nationellt nitverk med syfte
att ge mojlighet till erfarenhetsutbyte inom funktionsnedsittningsomradet. Fran FoU Vilfird

Virmland deltar Jennie Halldin.

Nditverk for kommunikation géllande FoU-miljéer. Syftet med nitverket dr att ge mojlighet till
erfarenhetsutbyte avseende kommunikativa fragor som r6r FoU-enheterna i1 Sverige. Fran

FoU Vilfird Virmland deltog Anna Valle.

Nditverk  for kursledare i DMO: FoU Vilfird Virmland har tva kursledare inom
Delaktighetsmodellen som deltar 1 ett nationellt nitverk. Syftet med nitverket édr att ge

mojlighet till kunskapsutbyte och fortsatt planering nationellt.

Nditverk partnerskap (Region, SKR och Socialstyrelsen): Forestindaren vid FoU Vilfiard Virmland

deltar som regionens representant.

Natverk for regionala samverkans och stodstrukturer (RSS): Forestandaren vid FoU Vilfird

Virmland deltar som en av regionens representanter.

Nditverk SBU-S: Vetenskapliga ledaren vid FoU Vilfird Virmland deltar som en av regionens

tvd representanter.

Nditverk for kvinnofridssatsningen (SKR): Madeleine Andersson deltar vid nitverkstriffarna som

regionens representant.

Nditverk for systematisk uppfolining (SKR): Birgitta Persdotter deltar vid nitverkstriffarna som

regionens representant.

Nditverk for barn och unga (SKR): Birgitta Persdotter deltar vid nitverkstriffarna som regionens

representant.
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Lokaler
Under 2020 har FoU Vilfiard Viarmland betalat f6r totalt fyra arbetsrum (5C417, 5C418, 5C423A och

5C424) 1 anslutning till korridoren dir amnet socialt arbete sitter. De lokaler som vi har haft tillging

till har fungerat val.

Uppfoljning och utveckling av verksamheten

SWOT-analys
Styrkor

FoU Vilfiard Virmland har flera starka utgangspunkter, vilket ocksa har nimnts i tidigare SWOT-
analyser. En sddan ér att vi sedan ar 2012 har ett tillsvidare avtal om ekonomisk finansiering med vara
huvudmin. En annan styrka dr véir férankring vid universitetet som mojliggér en nirhet till att fa ta
del av den kunskap som bade finns och som stindigt férnyas och férdjupas vid universitetet, men
ocksa att sjilva ha goda férutsittningar for att kunna utveckla forskning vid centrumet. FoU Vilfird
Virmland har ocksa ett gott samarbete med andra viktiga aktérer bade inom och utom linet.
Samarbetet med dmnet socialt arbete och institutionen for sociala och psykologiska studier har stirkts

jamfort med tidigare ar.

FoU Vilfird Virmlands roll har fortydligats 1 och med regionbildningen och har ocksa inneburit att
centrumet fatt en tydligare roll i nationellt. FoU Vilfiard Virmland har en central roll i den Regionala
Samverkans- och Stédstrukturen (RSS) och férestandare Anna Gund idr linets representant i det
nationella sd kallade Partnerskapet (en samarbetsyta fo6r RSS, Socialstyrelsen, Folkhalsomyndigheten,
SKR, Jimstilldhetsmyndigheten och FORTE). Genom detta har dven kontakten med verksamheterna
1 ldnet stirkts. I sin roll som RSS- representant medverkar och leder Anna Gund linets chefsnitverk
for socialchefer och IFO-chefer. Detta gor att FoU Vilfird Varmland har fitt en sjalvklar roll i linet
nir det giller forsknings- och utvecklingsarbeten, inom socialtjanstens verksamhetsomraden. Vidare
har kontakten med verksamheterna runt om 1 linet stirkts genom den mangd av nitverk (15 stycken),

som FoU Vilfard Varmland ar vard for.

Forskningen vid FoU Vilfird Virmland har utvecklats under 2020 och vi har tillsammans med
kommunerna i linet skapat en framgingsrik modell som kombinerar linsgemensam systematisk
uppfoljning och tillimpad forskning. Genom detta arbetssitt har vi lyckats genomfdra Sveriges hittills

mest omfattande studie om barnavirdsutredningar vid anmilan om misstinkt valdsutsatt (SAVE),
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som vickt stort intresse nationellt. Vir modell anvinds nu dven framgangsrikt i projekt inom

ekonomiskt bistand, LSS och dldreomsorg.

Virt nara samarbete med linets kommuner dr en mycket viktig resurs. FoU Vilfird har ocksa en stabil
ckonomi vilket dr en viktig grund f6r verksamheten och maijligheten till framtida satsningar. Genom
de ekonomiska foérutsittningarna har ocksa FoU Vilfird Virmland kunnat initiera och driva egna

projekt.

Svagheter

Precis som samhillet i 6vrigt, paverkades centrumets verksamhet 2020 av pandemin. Vi valde att stilla
in vissa planerade externa seminarium och FoU:s forskardag, dels pa grund av 6vergangen till digitala
moten, dels pa grund av verksamheternas idndrade forutsittningar. Seminarieverksamheten

genomfordes dirmed under 2020 i begrinsad omfattning.

En svaghet som kvarstar 6ver tid for arbetet vid FoU Vilfird Virmlands dr méjligheten att fa tag pa
personal nar uppdrag ges. Detta giller sirskilt uppdrag som behover starta med kort varsel, eller mer
omfattande uppdrag. Det stora antalet natverk kriver ocksa att det finns personer frin FoU Vilfard
Virmland som kan samordna triffarna. Sammantaget innebar detta en osakerhet for arbetet och
framforallt en osiakerhet nir det giller i vilken takt forsknings- och utvecklingsarbeten kan utvecklas

och genomforas.

Mojligheter

Moijligheterna fran tidigare ar kvarstar. FoU Vilfird Virmland har genom sin samverkan inom
universitetet och med kommunerna i Virmland och andra regionala och nationella aktorer, stora
mojligheter att fortsatt utveckla sin verksamhet. Under 2020 startade flera forskningsprojekt som dven
framover kommer generera nya satsningar. Som ett direkt resultat av forskningsstudien SAVE startar
2021, ett trearigt externfinansierat forsknings- och utvecklingsprojekt inom den sociala barn- och
ungdomsvarden. Resultaten frin forskningsprojekten inom bade barn- och unga, ekonomiskt bistand,
LSS och ildreomsorg genererar virdefull kunskap till verksamheterna som vi behéver ta till vara
genom linsgemensamt utvecklingsarbete. Det blir dirmed viktigt framover att uppritthalla och stirka

vixelverkan mellan forskning och utveckling, och mellan teori och praktik.
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Vibeho6ver ocksa utveckla vir externa seminarieverksamhet och dteruppta det som varit pausat under
2020 pa grund av pandemin. Hir finns flera 6nskemal fran verksamheterna som vi har méjlighet att

tillgodose under kommande ar.

Hot

Pandemins utveckling kan komma att paverka centrumets verksamhet aven under 2021. Det finns en
risk att vi kan behova stilla in aktiviteter eller att vi inte kommer kunna utveckla och genomféra

verksamheten i den takt som skulle vara mojlig.

Vidare dr verksamheten vid centrumet sarbar da arbetet leds av fa personer, och att det finns tydlig

personbundenhet vad giller samverkan med verksamheterna 1 linet och nationella nétverk.

Karlstad den 3 maj 2021
Anna Gund
Forestandare

FoU Valfard Varmland
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