FOr att bli
mer effektiva

For att frigbra
tid for forskning

FOr att skapa en
gemensam malbild

MEDEL FOR MAL

Resursinventering for att hitta styrkor, férbattringspotential och arbetssatt

Resultat

Efter Medel for Mal har gruppen enats om en gemensam vision,
mal samt tidsatta och ansvarsfordelade aktiviteter. For att kun-
na jobba mer proaktivt kommer gruppen dven att ges mojlighet
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att besluta om nya rutiner och ansvarsfordelningar.

Varfor

Stark forskning attraherar externa forsk-
ningsmedel och bidrar till ett starkt univer-
sitet. Genom att studera hur framgangsrika
forskare arbetar och kombinera den kunska-
pen med modeller for strategiskt arbete och
gruppdynamik har vi tagit fram ett diskus-
sionsunderlag kallat ”Medel for Mal”. Dess
syfte ar att ge forskare forutsattningar att
arbeta proaktivt mot sina vetenskapliga mal
genom att uppritta en langsiktig strategi.
Resultaten hittills ar mycket positiva nar det
galler att identifiera nya mojligheter, skapa en
gemensam malbild av framtiden och gruppens
samarbete samt att formulera en robust plan
for forskning och finansiering.

Vad

Medel for mal ar framtaget med utgangs-
punkt i forskarens vardag och utmaningar. I
det forsta skedet inventeras gruppens tillgang-
ar och styrkor. Genom att darefter diskutera
nuldget och framtiden samt formulera vision,
mal och strategier blir det mojligt for grup-
pen att enas om strategier och aktiviteter for
att effektivt arbeta framat. Medel for Mal ar
framtaget i dialog med ledarskapsutvecklare
och i det fall gruppen behover fordjupa sig i
hur samarbetet i gruppen fungerar kan
ledarskapsutvecklaren erbjuda fortsatt kontakt.
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Hur

Arbetet med
Medel for Mal
kan med fordel
stracka sig Over
en lingre tids-
period. Diskus-
sionsunderlaget
bestar av fem moduler med visst grupparbete
dar emellan. Modul 1 ar en introduktion

till Medel for mal pa cirka 45 minuter och
kan med fordel laggas pa ett ordinarie mote.
Modul 2-5 bor vara cirka 3 timmar vardera,
garna med ndgra veckor mellan men kan dven
forldggas till ett sammanhingande internat.
Utvecklingsarbete dr ofta tungt att driva
framaét och vill girna fastna vid kdnda pro-
blem, Grants and Innovation Office tar darfor
pa sig uppgif-ten att leda diskussionen samt
att analysera resultaten och driva processen
framat.

Fortsattning framat

Med Medel for Mal bygger gruppen en
gemensam karta Over saval nuldget som av
framtiden — och av vigen framat. For att

ta sig framat i en foranderlig omvarld efter
Medel for Mal kravs dock ett stort engage-
mang fran gruppen och tydligt och forankrat
ledarskap med fokus pa struktur, proaktivitet
och en vilja att hélla framtidsplanerna uppda-
terade.

Medel for Mal ar framtaget av Grants Office vid Orebro universitet.



