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Inventera den egna praktiken. Introduktion. Reflektera dver och analysera den egna Identifiera relationer mellan den egna forestéliningen och Handlingsplan med konsekvensanalys. Delgivning av resultatet. AV EGET
Kartldgga den egna fores - praktiken och den egna forestéllningen. den egna praktiken i forhallande till styrdokumenten. Utvirdera. UTVECKLINGS-

téliningen. ARBETE
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