Regionalt utvecklingscentrum for skola
Karlstads universitet

Rektorsutbildningen och RUC startar kompetensutveckling
" Att arbeta mot diskriminering och kréankande behandling”

Utbildningen syftar till att verksamma inom foérskola och skola skall métas, utbyta erfarenheter, ta

del av forskning samt utveckla och fordjupa sin egen kunskap och forstaelse for ett systematiskt
vardegrundsarbete med fokus pa arbete mot diskriminering och krankande behandling.

I uthildningen far deltagarna ta del av forskning inom omradet och relatera denna till den egna verksamheten.
Deltagarna arbetar ocksa med att, i den egna verksamheten, utveckla arbetet mot diskriminering och krankande

behandling utifran en modell for systematiskt kvalitetsarbete.
Utbildningen riktar sig till ledare, larare, forskollarare och andra i forskolan, grundskolan och
gymnasieskolan

Fréan varje forskola/skola inbjuds:
- en forskolechef/rektor ansvarig for satsningen och helst aven larledare
- larledare — fordel i denna utbildning om forskolechef/rektor ar larledare
- en largrupp om 3-5 verksamma fran forskolan/skolan

Utbildningens upplagg:
- tre seminarietré&ffar 9 februari, 23 mars samt den 27 april vid Karlstads universitet
varen 2016 (k1.13.30-17.30)
- tre seminarietraffar vid Karlstads universitet hosten 2016 (k1.13.30 — 17.30)
- lartr&ffar och aktiviteter tillsammans med kolleger i den egna verksamheten
mellan traffarna.

- Kontinuerliga traffar for larledare/rektor/forskolechef. P& dessa traffar
ligger fokus pa att utveckla arbetet mot diskriminering och krankande behandling
som en del av forskolans/skolans systematiska kvalitetsarbete.

Om er verksamhet vill delta men har sarskilda 6nskemal om gruppstorlek eller likande: kontakta RUC.

Innehall och form

Med hjalp av férel&sningar, litteraturlasning och samtal granskar deltagarna det egna
vardegrundsarbetet med fokus pa arbetet mot diskriminering och krankande behandling. Deltagarna
genomfor ocksa ett systematiskt forbattringsarbete inom omradet.

De sex seminariedagarna innehaller:
- forelasningar med fokus pé aktuell forskning inom omradet och

- samtal i mindre grupper déar deltagarna delar med sig av sina kunskaper och
erfarenheter.

Mellan seminariedagarna traffas deltagarna i respektive verksamhet under ledning av larledare.
Larledarna forbereds for sitt uppdrag genom tréffar vid Karlstads universitet.
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Projektledare
Asa Séderstrdm och Nina Thellander, lektorer i pedagogik vid Karlstads universitet
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Anmalan
Anmadlan till RUC/Rektorsutbildningen: projektansvarig forskolechef/rektor/larledare samt deltagare
i largruppen senast 16 oktober 2015.

Fika ingar vid varje seminariedag. Omkostnadsavgift for utbildningen under hela ar 2016 &ar 2100 kr
per deltagare fran RUC:s samverkanskommuner. Den laga avgiften ar méjlig tack vare
samverkansavtalet om RUC. Faktureras i mars 2016.

For att battre kunna trygga god kommunikation och sékerhet har vi utvecklat anmalningsrutiner via
webb.

Till anmélan. Direktadress till anmalan: https://www.kau.se/ruc-34
Anmalan kan ocksé goras fran RUCs www.kau.se/ruc och fran www.kau.se/rut

For fragor och ytterligare information vand er till Helena Larsson helena.larsson@kau.se 054 700 15 40
eller Elisabeth Nyberg elisabeth.nyberg@kau.se 054 700 18 66.

Valkomna med anmaélan!
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